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In conformitate cu prevederile din
e [egea invatamantului superior nr. 199/2023;

e H.G. nr. 56/2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea si desfasurarea
examenului de promovare in cariera didactica, in invatdmantul superior;

e Metodologia proprie privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera
didactica in Universitatea din Oradea (PEPC-UQ), aprobata in Senatul Universitatii din Oradea
(HS 33/26.02.2026, Anexa 13);

in sedinta din data de 10.03.2026, Consiliul Facultatii de Informatica si Stiinte a adoptat unele
completari la PEPC-UQ, in scopul de a introduce unele standarde suplimentare, specifice domeniilor
facultatii in criteriile de evaluare.

Aspectele generale privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica
sunt prezentate in PEPC-UQ, iar criteriile pentru examenul de promovare in cariera didacticd sunt
prezentate in Anexele 3 si 4 din prezenta procedura.

DECAN,

Prof.univ.dr. Eugen Victor Macocian



FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII CERINTELOR SI STANDARDELOR MINIMALE

pentru examenul de promovare in cariera didactica

Domeniul BIOLOGIE

I. DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE CNP Postul
pentru care se inscriec la examen Disciplinele
Pozitia in Statul de functii Departamentul
Facultatea
Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplinele
Departamentul Facultatea
II. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE INSCRIERE LA EXAMEN
1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. Institutia de invatdmant superior Domeniul Perioada Titlul

crt. ’ ’ acordat
2. Studii universitare de doctorat

Nr. Institutia organizatoare de . . T.lth,ﬂ

’ Domeniul Perioada stiintific
crt. doctorat T
acordat
3. Studii si burse postdoctorale
Nr. crt. Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale



Titlul/functia

hr. Institutia Domeniul Perioada didactica/
crt. ’ gradul
profesional

III. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CERINTELOR SI STANDARDELOR

1. Lector universitar/sef de lucrari
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 3 ani 1n calitate de cadru didactic titular in Invatamantul superior in
cadrul UO;

c) sa fi avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani. In cazul UO, aceasta inseamna

indeplinirea, 1n ultimii 3 ani calendaristici, a urmatoarelor conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii 3
ani: Ka > 1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare medie
pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

— coeficientul de performanta privind activitatea in departament/facultate/universitate, calculat
ca valoare medie pe ultimii 3 ani: K¢ > 0,9

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile legii;

e) elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a unei carti
de specialitate, in domeniul postului;

f) publicarea unui numar minim de 10 articole cotate ISI

g) obtinerea punctajului minim aferent functiei de lector/sef lucrari conform Fisei de indeplinire
a standardelor minimale anexate

h) coordonarea unui numar minim de 3 lucrari de licentd/disertatie

Valoarea coeficientilor Ka, Ks, Kc calculati in ultimii 3 ani universitari
Coeficient An univ. An univ. An univ. Criteriu
! ] ] indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= Ks»= Ks3= Ks = (Ksit Kso+ Ks3)/3=
Kc>10,9 Kci= Keo= K= Kc = (Kcit Kot Kes)/3=

* punctajele individuale se completeazi in Fisa de indeplinire a standardelor minimale

INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

2. Conferentiar universitar
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 6 ani 1n calitate de cadru didactic titular in Tnvatdmantul superior in
cadrul UO;

c) sa fi avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani. In cazul UO, aceasta inseamni

indeplinirea, 1n ultimii 3 ani calendaristici, a urmatoarelor conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii 3
ani: Ka > 1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare medie



pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;
— coeficientul de performanta privind activitatea in departament/facultate/universitate, calculat
ca valoare medie pe ultimii 3 ani: Kc > 0,9

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;

e) Indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea Invatdmantului superior
nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:

f) publicarea unui numar minim de 25 articole cotate ISI

g) coordonarea unui numdr minim de 10 lucréri de licenta/disertatie

Valoarea coeficientilor Ka, Ks, Kc calculati n ultimii 3 ani universitari
Coeficient An univ. An univ. An univ. Criteriu
| | | indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 Ka= Ka= Ka= -
Ks>0,8 Ksi= K= Kss= Ks = ( Ksi+ Kgrt+ Ks3)/3=
Kc>0,9 Kci= Keo= Kes= Kc = (Kcit Keot Kes)/3=

* punctajele individuale se completeaza in Fisa de indeplinire a standardelor minimale

INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

3. Profesor universitar

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;
b) detinerea atestatului de abilitare;

c) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in Tnvatdmantul superior in
cadrul UO;

d) sa fi avut calificativul ,foarte bine” in ultimii 3 ani. In cazul UO, aceasta inseamna

indeplinirea, in ultimii 3 ani calendaristici, a urméatoarelor conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii 3
ani: Ka > 1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare medie
pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

— coeficientul de performanta privind activitatea in departament/facultate/universitate, calculat
ca valoare medie pe ultimii 3 ani: Kc > 0,9

e) sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii;

f) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar,
standarde aprobate conform art. 156 din Legea invdtdmantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile i completarile ulterioare:

g) publicarea unui numar minim de 40 articole cotate ISI

h) coordonarea unui numar minim de 15 lucrari de licentad/disertatie

Valoarea coeficientilor Ka, Ks, Kc calculati in ultimii 3 ani universitari
Coeficient An univ. An univ. An univ. Criteriu
I | | indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 Ka= Ka= Ka= -
Ks>0,8 Ksi= Kso= Ks3= Ks = ( Ksi+ Ksx+ Kg3)/3=
Kc2>0,9 Kci= Keo= Kes= Kc = (Kci+ Keat Kes)/3=

* punctajele individuale se completeazi in Fisa de indeplinire a standardelor minimale




INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT




I1. Articole in reviste cotate ISI, ca autor principal

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale

prin autor principal se infelege prim-autor, autor corespondent, ultim autor;

Nr | Date lucrare (Autori, | AIS Citare (Autori, anul, Sursa Calcul Punc-
.cr | anul, titlu, revista, revista, volum, pagini) citare detaliat taj
t volum, pagini) (ISI, 1 x[4+(7 x
Scopus) All)+cl]
AIS cumulat TOTAL

I2. Articole in reviste cotate ISI, ca contributor

prin contributor se infelege orice pozifie, cu exceptia celor mentionate la autor principal;

Nr | Date lucrare AIS Citare (Autori, anul, Sursa Calcul Punc
.cr | (Autori, anul, titlu, revista, volum, pagini) citare detaliat taj
t. | revista, volum, (IS, 0.7x[4+(7
pagini) Scopus) | x All)+cl]
TOTAL
I3. Articole in reviste indexate BDI, ca autor principal
fara rezumate/abstract, recenzii, comemorari, note!
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, pagini) BDI Punctaj
1+ci
TOTAL
I4. Articole in reviste indexate BDI, ca si contributor
fara rezumate/abstract, recenzii, comemorari, note!
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, pagini) BDI Punctaj
0,7 x
Y(1+ci)
TOTAL
I5. Carti la edituri internationale de prestigiu
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(100+c) / n]
TOTAL
I6. Carti la alte edituri internationale
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(40+c) / n]

TOTAL




I7. Carti la Editura Academiei Roméane

Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(40+c) / n]
TOTAL
I8.Carti la edituri universitare
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(20+c) / n]
TOTAL
19. Carti la alte edituri din tara
Nr.crt | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(20+c) / n]
TOTAL
110. Capitole in volume, la edituri internationale de prestigiu
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu capitol, pagini, Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
editori, titlu carte) detaliat
[(50+c) / n]
TOTAL
I11. Capitole in volume, la edituri internationale
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu capitol, pagini, Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
editori, titlu carte) detaliat
[(20+c) / n]
Total
I12. Capitole in volume, la edituri nationale
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu capitol, pagini, | Tara Editura | ISBN | Calcul | Punctaj
editori, titlu carte) detaliat
[(10+c) / n]
TOTAL
I13. Editor/redactor/coordonator carti la edituri internationale de prestigiu
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(50+c) / n]
TOTAL

114. Editor/redactor/coordonator carti la edituri internationale




Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj

detaliat
[(30+¢) / n]

TOTAL

I15. Editor/redactor/coordonator carti la edituri nationale

Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj

detaliat
[(20+¢) / n]

TOTAL

All, AI2 ..., AIN factorul AIS (Article Influence Score), conform http://eigenfactor.org, in
momentul publicarii; la articolele publicate inainte de 1997 se ia AIS din 1997. In categoria
articolelor ISI se includ si brevetele, omologate la Oficiul European de Patente si Oficiile din
Elvetia, Norvegia, Statele Unite si Japonia considerandu-se Al = 0,00 si calculul in functie de
pozitia autorului (conform formulei 1 sau 2) pentru fiecare brevet. In categoria BDI*** se includ si
brevetele omologate la OSIM, péstrandu-se modul de calcul in functie de pozitia autorului.

# inclusiv capitole din serii de carti cotate ISI;

cl, c2 .... numarul de citari fara autocitari pentru articolul 1, 2..., N, preluat de pe Web of Science
sau Scopus, Tn momentul intocmirii dosarului, cu specificarea sursei utilizate.

c - citari fara autocitari preluat de pe Web of Science sau Scopus, Tn momentul depunerii dosarului,
cu specificarea sursei utilizate. In categoria "carti" nu se includ si brosurile de popularizare.

N - numirul total de articole din categoria respectiva (fard rezumate/abstract, recenzii, comemorari,
note!).

n - numarul de autori (ed., red., coord., pentru cartile/capitolele editate/elaborate).

Pentru articolele publicate in extenso in Proceeding-uri editate de reviste cu vizibilitate
internationala notabild (ISI), aceste articole, daca au minimum 3 citari pe Web of Science sau
Scopus, pot fi luate in calcul la nr. 1 s1 2 (tabel 1), considerandu-se in formulele respective AIS = 0.
* prin autor principal se intelege prim-autor, autor corespondent, ultim autor;

sunt considerate "articole in reviste cotate ISI", numai lucrarile care sunt listate in Web of Science
Core Collection sub numele candidatului, la data depunerii dosarului pentru examen;

** prin contributor se innelege orice pozitie, cu exceptia celor mennionate la autor principal.

*** BDI (baze de date internationale) sunt considerate cele recunoscute pe plan stiintific
international, cum ar fi: Scopus(Elsevier), Web of Science, CAE, ProQuest, EBSCO,
CSA/Biological Sciences, Index Copernicus, SpringerLink.

*#%# editurile internationale de prestigiu sunt: editurile Universitatilor din "Top 500", Springer
Verlag, Blackwell, London Academic Press, NY: Chapman & Hall, Kluwer Academic Press,
Elsevier, Washington: National Academy Press, Smithsonian Institution Press, Kew Royal Botanic
Gardens, Masson Paris, Sinauer.

Tabelul 2. Standarde minimale

Parametrul Sef lucrari Conferentiar Profesor
> 12 (recunoastere 50 90 150
internationald)
> 115 (performanta 100 150 250
totald)




Standard CNATDCU Punctaj candidat

L.1.

1.2.

Y 1-2 Indeplinit/Neindeplinit

L.3.

1.4.

LS.

L.6.

L.7.

L.8.

L.9.

I.10.

I.11.

1.12

I.13

1.14

L.15

Y 1-15 Indeplinit/Neindeplinit

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

Anexa nr. 4

la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului pentru examenului de promovare in cariera didactica

Domeniul BIOLOGIE
DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care se inscrie la examen Disciplinele
Poziti
a In Statul de functii Departamentul Facultatea
CONDITII NECESARE PENTRU PARTICIPARE LA EXAMEN
Standard minimal | Anuniv. | Anuniv. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks>0,8 Ks1= Kso= Kss3= Ks = (Ksi+ Kot Ks3)/3=
Kc 20,9 Kci= K= Kes= Kc = (Kcit Keat Kes)/3=
I. EVALUAREA ACTIVITATII STIINTIFICE
Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale
I1. Articole in reviste cotate ISI, ca autor principal
prin autor principal se intelege prim-autor, autor corespondent, ultim autor;
Nr | Date lucrare (Autori, | AIS Citare (Autori, anul, Sursa Calcul Punc-
.cr | anul, titlu, revista, revista, volum, pagini) citare detaliat taj
t volum, pagini) (ISI, 1 x[4+(7 x
Scopus) All)+cl]
AIS cumulat TOTAL

I2. Articole in reviste cotate ISI, ca contributor

prin contributor se intelege orice pozifie, cu exceptia celor mentionate la autor principal;




Nr | Date lucrare AIS Citare (Autori, anul, Sursa Calcul Punc
.cr | (Autori, anul, titlu, revista, volum, pagini) citare detaliat taj
t. | revista, volum, SI, 0.7x[4+(7
pagini) Scopus) | x All)+cl]
TOTAL
I3. Articole in reviste indexate BDI, ca autor principal
fara rezumate/abstract, recenzii, comemoréri, note!
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, pagini) BDI Punctaj
1+ci
TOTAL
I4. Articole in reviste indexate BDI, ca si contributor
fara rezumate/abstract, recenzii, comemorari, note!
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, pagini) BDI Punctaj
0,7 x
Y(1+ci)
TOTAL
IS. Carti la edituri internationale de prestigiu
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(100+c) / n]
TOTAL
I6. Carti la alte edituri internationale
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(40+c) /1]
TOTAL
I7. Carti la Editura Academiei Roméane
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(40+c) / n]
TOTAL
I8.Carti la edituri universitare
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(20+¢) / n]

TOTAL




19. Carti la alte edituri din tara

Nr.crt | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara Editura | ISBN Calcul | Punct
detaliat | aj
[(20+c) / n]
TOTAL
110. Capitole in volume, la edituri internationale de prestigiu
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu capitol, pagini, Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
editori, titlu carte) detaliat
[(50+c) / n]
TOTAL
I11. Capitole in volume, la edituri internationale
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu capitol, pagini, Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
editori, titlu carte) detaliat
[(20+c) / n]
Total
I12. Capitole in volume, la edituri nationale
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu capitol, pagini, | Tara Editura | ISBN | Calcul | Punctaj
editori, titlu carte) detaliat
[(10+c) / n]
TOTAL
I13. Editor/redactor/coordonator carti la edituri internationale de prestigiu
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(50+c) / n]
TOTAL
114. Editor/redactor/coordonator carti la edituri internationale
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(30+c) / n]
TOTAL
I15. Editor/redactor/coordonator carti la edituri nationale
Nr.crt. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara | Editura | ISBN Calcul | Punctaj
detaliat
[(20+¢) / n]

TOTAL




All, AI2 ..., AIN factorul AIS (Article Influence Score), conform http://eigenfactor.org, in
momentul publicarii; la articolele publicate inainte de 1997 se ia AIS din 1997. In categoria
articolelor ISI se includ si brevetele, omologate la Oficiul European de Patente si Oficiile din
Elvetia, Norvegia, Statele Unite si Japonia considerandu-se Al = 0,00 si calculul in functie de
pozitia autorului (conform formulei 1 sau 2) pentru fiecare brevet. In categoria BDI*** se includ si
brevetele omologate la OSIM, pastrandu-se modul de calcul in functie de pozitia autorului.

# inclusiv capitole din serii de carti cotate ISI;

cl, c2 .... numarul de citari fara autocitari pentru articolul 1, 2..., N, preluat de pe Web of Science
sau Scopus, in momentul intocmirii dosarului, cu specificarea sursei utilizate.

c - citari fara autocitari preluat de pe Web of Science sau Scopus, 1n momentul depunerii dosarului,
cu specificarea sursei utilizate. In categoria "carti" nu se includ si brosurile de popularizare.

N - numirul total de articole din categoria respectiva (fara rezumate/abstract, recenzii, comemorari,
note!).

n - numarul de autori (ed., red., coord., pentru cartile/capitolele editate/elaborate).

Pentru articolele publicate in extenso in Proceeding-uri editate de reviste cu vizibilitate
internationala notabila (ISI), aceste articole, daca au minimum 3 citari pe Web of Science sau
Scopus, pot fi luate in calcul la nr. 1 si 2 (tabel 1), considerandu-se n formulele respective AIS = 0.
* prin autor principal se intelege prim-autor, autor corespondent, ultim autor;

sunt considerate "articole in reviste cotate ISI", numai lucrarile care sunt listate in Web of Science
Core Collection sub numele candidatului, la data depunerii dosarului pentru examen;

** prin contributor se innelege orice pozitie, cu exceptia celor mennionate la autor principal.

*** BDI (baze de date internationale) sunt considerate cele recunoscute pe plan stiintific
international, cum ar fi: Scopus(Elsevier), Web of Science, CAE, ProQuest, EBSCO,
CSA/Biological Sciences, Index Copernicus, SpringerLink.

*x%* editurile internationale de prestigiu sunt: editurile Universitatilor din "Top 500", Springer
Verlag, Blackwell, London Academic Press, NY: Chapman & Hall, Kluwer Academic Press,
Elsevier, Washington: National Academy Press, Smithsonian Institution Press, Kew Royal Botanic
Gardens, Masson Paris, Sinauer.

Tabelul 2. Standarde minimale

Parametrul Sef lucrari Conferentiar Profesor Punctaj
candidat
> 12 (recunoastere 50 90 150
internationald)
D 1-15 (performanta 100 150 250
totald)
Standard minimal (SM) Punctaj obtinut (PO) Coeficient PO/SM
I.1. N1 membru comisie = K=
1.2. N2 membru comisie = Ky =
z 1-2 N1-2 membru comisie = K=
1.3. N3 membru comisie = K; =
1.4. N4 membru comisie = K4
LS. N5 membru comisie = Ks =
1.6. N6 membru comisie = K¢ =
L.7. N7 membru comisie = K7
I.8. N§g membru comisie = Kg =
L.9. Nomembru comisie = Ky =
1.10. N10membru comisie = Kio=
I.11. Ni1 membru comisie = K =
1.12 N12 membru comisie = Ki2=




1.13 N 13 membru comisie = Kiz =
1.14 Ni4membru comisie = Kig =
1.15 N 15 membru comisie = Kis =
z 1-15 Ni-15 membru comisie = Kiis5=

Punctaj proba I: (Ki+K2+K3+K4+Ks+KetK7+Ks+K9+Kio+ K+ Ki2+Kiz+Kis+Kis)/15__

Nota proba I se stabileste in functie de valoarea raportului dintre punctajul de la proba I si
standardele minimale astfel:

e pentru valori intre 1 s1 1,199: Nota proba I =5

e pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota proba [ = 5,5
e pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota proba [ = 6

e pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota proba [ = 6,5
e pentru valori intre 1,8 si 1,999: Nota proba [ =7

e pentru valori intre 2 si 2,499: Nota proba [ = 7,5

e pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota proba [ = 8

e pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5

e pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota proba [ =9

e pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba [ = 9,5

e pentru valori peste 4,5: Nota proba I = 10

Nota proba I

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

II. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE

a)
PRELEGEREA DIDACTICA (pentru posturile de profesor, conferentiar, lector sau sef de lucriri).

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilitatile necesare pentru ocuparea postului. Nota
acordata va tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului si este
acordatd in conformitate cu art 18(1), art.19 din Metodologia proprie privind organizarea i
desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica in UO.
Calificative acordate:

- foarte bine (obligatoriu de obtinut) (conferentiar, profesor)- echivalent cu nota 10

(zece)
- minim 8(opt) — pentru sef lucrari/lector

In situatia in care candidatul nu obtine nota 8, acesta nu promoveaza proba II si, in consecintd, nu
poate ocupa postul pe care candideaza.

Nota proba II




NOTA FINALA
(obtinutd ca medie aritmetica, calculatd cu doud zecimale exacte, a notelor de la probele I si 1)

In urma evaluarii candidatului , Inscris la examenul de
promovare in cariera didacticd pentru ocuparea postului de , pozitia ,
Departamentul , Facultatea ,

propun promovarea / nepromovarea pe postul pentru care a candidat.

Data Membrul comisiei




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

A INDEPLINIRII CERINTELOR SI STANDARDELOR MINIMALE

Anexa nr. 3

la Metodologia proprie privind organizarea si
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica In Universitatea din Oradea

FISA DE VERIFICARE

pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica

Domeniul CHIMIE
I DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE
CNP Postul pentru care candideaza
Disciplinele

Pozitia in Statul de functii

Facultatea

Departamentul

Gradul didactic actual

Disciplinele

Pozitia in Statul de functii

Departamentul

Facultatea

Universitatea

II DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE INSCRIERE

1. Studii universitare de licentd si masterat

r. o e A . . . Titlul
N Institutia de invatdmant superior Domeniul Perioada tu
crt. ’ ’ acordat
2. Studii universitare de doctorat
Nr. o . . _ Titlul stiintifi
Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada U SHIIRe

crt.

acordat




3. Studii si burse postdoctorale

Ic\Iri Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
4. Grade didactice/profesionale
Titlul/functia
Nr. Institutia Domeniul Perioada didactica/
crt. ’ gradul
profesional

III DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CERINTELOR SI STANDARDELOR

1. Lector universitar/sef de lucrari
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;
b) vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in invatdmantul superior in
cadrul UO;

¢) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, n ultimii 3 ani calendaristici,
urmatoarele conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii 3
ani: Ka>1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Kgs>0,8;
— coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: Kc > 0,9.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de
studiu.

Standard minimal | Anuniv. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks>0,8 Ksi= Kso= Ks3= Ks = (Ksit Kst Ks3)/3=
Kc>0,9 Kci= K= Kes= Kc = (Kcit Keat Kes)/3=

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile legii;

e) publicarea a minimum 5 lucrari (articole, studii), in extenso, In reviste de specialitate sau
in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale,

f) elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat
pe platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a
unei carti de specialitate, in domeniul postului;

g) alte standarde suplimentare, specifice Departamentului de Chimie, prevazute in procedura
proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO, conform tabelului Standarde
suplimentare lector/sef de lucrari.

STANDARDE SUPLIMENTARE pentru Sef lucrari/Lector



Standarde suplimentare didactice si profesionale, calculate pentru intreaga activitate-Punctaj

minimal
Criteriul C1 — Activitatea didactica Calcul punctaj | Punctaj Criteriu
explicit minimal | indeplinit
C1.1 | Tipuri de cursuri predate 30/curs
C1.2 | Tipuri de seminarii, laboratoare, 15/activitate
activitdti practice predate
C1.3 | Cursuri universitare proprii/carte cu _nr-pag .
ISBN (tiparite sau in format electronic) nr.autort
la edituri recunoscute.
C1.4 | Suporturi de studiu proprii pentru P9 445
cursuri, seminarii si/sau laboratoare nr.autort
(tiparite sau in format electronic).
Total C1 Punctaj DA/NU
Cl
Criteriul C2 — Activitatea stiintifica
C2.1 | Activitatea de consiliere a studentilor 5/an
(Indrumatori de an, tutori)
C2.2 | Conducerea unor cercuri stiintifice 2/cerc
studentesti
C2.3 | Coordonarea de lucrari de finalizare a 6/coordonare
studiilor (licenta / dizertatie) (se va
calcula numarul total de lucrari
coordonate)
C2.4 | Lucrari stiintifice publicate in domeniu 5 /lucrare
( BDI, volum cu ISBN, volum cu
ISSN, conferinta nationald sau
internationald)
C2.5 | Alte realizari stiintifice (articole ISI, 6/realizare
membru contract de cercetare, brevet,
etc.)-( doar pentru asistent si sef
lucrari/lector)
Total C2 Punctaj DA/NU
C2
Criteriul C3 — Activitatea administrativa si Punctaj
organizatorica
C3.1 | Membru in comisia de organizare a 5/eveniment
unor manifestdri stiintifice, concursuri
scolare si/sau studentesti
C3.2 | Membru in comisii de concurs pentru S/comisie
ocuparea posturilor didactice din
invatamant
C3.3 | Membru 1n comisia de elaborare RAE 5/comisie
C3.4 | Membru in comisia admitere si de 5/an
promovare a admiterii
C3.5 | Membru in comisia de finalizare a S/comisie
studiilor, inclusive activitatea de
supraveghere
C3.6 | Membru in comisii ale facultatii S/comisie/an
C3.7 | Membru in comisii ale universitatii 10/comisie/an




Total C3 Punctaj DA/NU
C3
Criteriul C4 — Recunoastere nationala/ Punctaj
internationala
C4.1. | Premii, distinctii, diplome, medalii 10/distinctie
C4.2. | Editor revista 10/revista/an
C4.3. | Recenzor reviste ISI, BDI 1/recenzie
Recenzor board stiintific reviste ISI, 1/board/an
BDI, conferinte de specialitate/an
C4.4 | Functie/Membru asociatii profesionale 2/1/asociatie
Total C4 Punctaj DA/NU
C4
Punctaj P TOTAL P=C1+C2 | DA/NU
+C3+C4
Punctaj standarde suplimentare minimale
Functie didactica
Criteriul
Lector/Sef lucrari
C1 60
C2 60
C3 20
C4 0
Total .pl.lnctaj 140
minim

INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

2. Conferentiar universitar

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;
b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in invatamantul superior in
cadrul UO;
c) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in fiecare din ultimii 3 ani,
urmatoarele conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii

3 ani:

Ka=>1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare

medie pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

- coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: Kc > 0,9.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind

evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de

studiu.
Standard minimal | An univ. | An univ. An univ. Criteriu
/ / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -




Ksi= K= Kss= Ks = ( Ksi+ Ksot Kg3)/3=

Kci= K= Kcs= Kc = (Kcit+ Koot Kes)/3=

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;

e) indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatdmantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:

Standarde minimale CNATDCU

Categorie Conferentiar /
CS2

Numax (*) 30

FIC 50
()

no -
(***)

NAP 15
(****)

h index 10
Granturi (¥***%) | _
Conditii speciale | -

Punctaj minim 105
P1

(*) Nmax - primele maxim N lucrari, organizate n ordinea descrescatoare a factorilor de impact a
revistelor 1n care au fost publicate;

(**) FIC - factor de impact cumulat al revistelor in care s-au publicat lucrarile in cauza,

(***) np - numar minim de publicatii in domeniul de cercetare declarat;

(****) nap - numar minim de publicatii in calitate de autor principal (prim-autor si autor de
corespondenta);

(*****) granturi castigate in competitii, in calitate de director.

Punctaj realizat de candidat - standarde CNATDCU

Categorie Calcul Punctaj Punctaj Criteriu
indeplinit
Nmax (*) primele maxim N lucrari, organizate DA/NU
in ordinea descrescatoare a factorilor
de impact a revistelor in care au fost
publicate
FIC factor de impact cumulat al DA/NU
) revistelor in care s-au publicat
lucrarile in cauza;
np numadr de publicatii iIn domeniul de DA/NU
(**%) cercetare declarat
nap numdr minim de publicatii in DA/NU
(***%) calitate de autor principal (prim-
autor si autor de corespondenta)
h index Indicele Hirsch DA/NU
Granturi granturi castigate in competitii, in DA/NU
(%) calitate de director
Conditii speciale | publicatii in reviste cu FI >3 DA/NU
P1 (Total) DA/NU




INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

3. Profesor universitar

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) detinerea atestatului de abilitare;

¢) vechime minima de 9 ani 1n calitate de cadru didactic titular in invatdmantul superior in
cadrul UO;
d) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in fiecare din ultimii 3 ani,
urmatoarele conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii

3 ani:

Ka > 1.5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare

medie pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

- coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: K¢ >0,9.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind

evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de

studiu.
Standard minimal | An univ. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi1= Kso= Kgs3= Ks = (Ksit Ksot Ks3)/3=
Kc >0,9 Kci= Kco= Kcs= Kc = (Kert Keat Kes)/3=

) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata n conditiile legii;

f) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar,
standarde aprobate conform art. 156 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Standarde minimale CNATDCU

Categorie Profesor/ CS1
Nmax (*) 60
FIC 120
()
np 40
(***)
NAP 30
(*k*k**)

h index 14
Granturi (¥*%*%) | 2
Conditii speciale | 1(

Punctaj minim 276
P1

(*) Nmax - primele maxim N lucrari, organizate n ordinea descrescdtoare a factorilor de impact a

revistelor in care au fost publicate;
(**) FIC - factor de impact cumulat al revistelor in care s-au publicat lucrarile in cauza,
(***) np - numar minim de publicatii in domeniul de cercetare declarat;

(****) nap - numar minim de publicatii in calitate de autor principal (prim-autor si autor de

corespondentd);




(*****) granturi castigate in competitii, in calitate de director.

Punctaj realizat de candidat - standarde CNATDCU

Categorie Calcul Punctaj Punctaj Criteriu
indeplinit
Nimax (*) primele maxim N lucrari, organizate DA/NU
in ordinea descrescatoare a factorilor
de impact a revistelor in care au fost
publicate
FIC factor de impact cumulat al DA/NU
(%) revistelor in care s-au publicat
lucrarile in cauza;
np numar de publicatii in domeniul de DA/NU
**) cercetare declarat
nap numdr minim de publicatii In DA/NU
(%) calitate de autor principal (prim-
autor si autor de corespondenta)
h index Indicele Hirsch DA/NU
Granturi granturi castigate Tn competitii, in DA/NU
() calitate de director
Conditii speciale | publicatii in reviste cu FI > 3 DA/NU
P1 (Total) DA/NU
INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat




UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4
la Metodologia proprie privind organizarea si
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica In Universitatea din Oradea

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului inscris la examenul de promovare in cariera didactica

Domeniul CHIMIE
DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care se inscrie la examen
Disciplinele
Pozitia in Statul de functii Departamentul
Facultatea

I EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE — PROBA 1

Valoarea coeficientilor Ka, Ks, Kc calculati in ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | An univ. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= Ksy= Ks3= Ks = (Ksit+ K>+ Ks3)/3=
Kc>10,9 Kci= Kco= Kcs= Kc = (Kcit Kert Kes)/3=

Punctaj realizat -Standardele CNATDCU (conferentiar si profesor)

Categorie Calcul Punctaj Punctaj Punctaj Criteriu
realizat minimal | indeplinit
Numax (*) primele maxim N lucrari, organizate DA/NU

1n ordinea descrescatoare a factorilor
de impact a revistelor in care au fost

publicate
FIC factor de impact cumulat al revistelor DA/NU
(%) in care s-au publicat lucrérile in
cauza,
np numadr de publicatii in domeniul de DA/NU
(***)
cercetare declarat
nap numar minim de publicatii 1n calitate DA/NU

(%) de autor principal (prim-autor si

autor de corespondentd)




h index Indicele Hirsch DA/NU
Granturi | granturi cistigate in competitii, in DA/NU
(%) | calitate de director

Conditii | publicatii in reviste cu FI >3 DA/NU
speciale
Punctaj P DA/NU

Standarde minimale CNATDCU pe functii didactice

Categorie Conferentiar / CS2 Profesor/ CS1
Nmax (*) 30 60
FIC 50 120
(%)
np - 40
)
nap 15 30
)

h index 10 14
Granturi (****¥) - 2
Conditii speciale - 10

Punctaj P min 105 276

(*) Nmax - primele maxim N lucrari, organizate n ordinea descrescatoare a factorilor de impact a
revistelor in care au fost publicate;

(**) FIC - factor de impact cumulat al revistelor in care s-au publicat lucrarile in cauza;

(***) np - numar minim de publicatii in domeniul de cercetare declarat;

(****) nap - numar minim de publicatii in calitate de autor principal (prim-autor si autor de
corespondentd);

**E%%¥) oranturi castigate In competitii, in calitate de director.
g SUug pett

Punctaj realizat -STANDARDE SUPLIMENTARE pentru Sef lucrari

Standarde suplimentare didactice si profesionale, calculate pe intreaga activitate

Criteriul C1 — Activitatea Calcul punctaj | Punctaj Punctaj Criteriu
didactica realizat minimal indeplinit
C1.1 | Tipuri de cursuri 30/curs

predate
C1.2 | Tipuri de seminarii, 15/activitate

laboratoare, activitati
practice predate

C1.3 | Cursuri universitare | ""P% .
proprii/carte cu ISBN | - autort
(tipdrite sau in format
electronic) la edituri
recunoscute

C1.4 | Suporturi de studiu P9 15
proprii pentru cursuri, | ™7 @Ot




seminarii gi/sau
laboratoare (tiparite
sau in format
electronic).

Total C1

DA/NU

Criteriul C2 — Activitatea
stiintifica

C2.1

Activitatea de
consiliere a studentilor
(iIndrumatori de an,
tutori)

5/an

C2.2

Conducerea unor
cercuri stiintifice
studentesti

2/cerc

C23

Coordonarea de
lucrari de finalizare a
studiilor (licenta /
dizertatie) (se va
calcula numarul total
de lucrari coordonate)

6/coordonare

C2.4

Lucrari stiintifice
publicate in domeniu (
BDI, volum cu ISBN,
volum cu ISSN,
conferinta nationala
sau internationald)

5 /lucrare

C2.5

Alte realizari
stiintifice (articole ISI,
membru contract de
cercetare, brevet,
etc.)-( doar pentru
asistent si sef
lucrari/lector)

6/realizare

Total C2

DA/NU

Criteriul C3 — Activitatea
administrativa si
organizatorica

Punctaj

C3.1

Membru in comisia de
organizare a unor
manifestari stiintifice,
concursuri scolare
si/sau studentesti

5/eveniment

C3.2

Membru in comisii de
concurs pentru
ocuparea posturilor
didactice din
invatdmant

5/comisie

C33

Membru in comisia de
elaborare RAE

5/comisie

C3.4

Membru in comisia
admitere si de
promovare a admiterii

5/an

C3.5

Membru 1n comisia de
finalizare a studiilor,

5/comisie




inclusive activitatea
de supraveghere

C3.6 | Membru in comisii ale | 5/comisie/an
facultatii
C3.7 | Membru in comisii ale | 10/comisie/an
universitatii
Total C3 DA/NU
Criteriul C4 — Recunoastere | Punctaj
nationali/ internationala

C4.1. | Premii, distinctii, 10/distinctie
diplome, medalii

C4.2. | Editor revista 10/revista

C4.3. | Recenzor reviste ISI, 1/recenzie
BDI 1/board/an

Recenzor board
stiintific reviste ISI,
BDI, conferinte de

specialitate/an
C4.4 | Functie/Membru 2/1/asociatie
asociatii profesionale
Total C4 Punctaj C4 | DA/NU
Punctaj realizat | Total Minim P=C1+C2+ | DA/NU
TOTAL, P C3+C4

Standarde suplimentare minimale
Functie didactica
Criteriul
Lector/Sef lucrari
C1 60
C2 60
C3 20
C4 0
Pun?taj 140
Pmin

- Nota proba I, se stabileste in functie de valoarea calculatd a raportului ,,I” dintre Punctaj
realizat de candidat ,,P” si Punctaj minim din standardele CNATDCU pentru conferentiar si
profesor, respectiv Punctaj minim din Standardele suplimentare pentru lector ,,Pmin”

I=P/Pmin

e pentru valori intre 1 si 1,199: Nota probal =5

e pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota proba [ = 5,5
e pentru valori intre 1,4 s1 1,599: Nota proba I =6

e pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota proba [ = 6,5
e pentru valori intre 1,8 s1 1,999: Nota proba [ =7

e pentru valori intre 2 si 2,499: Nota proba I =7,5



e pentru valori intre 2,5 s1 2,999: Nota proba [ =8
e pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5
e pentru valori intre 3,5 s1 3,999: Nota proba [ =9
e pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba [ = 9,5
e pentru valori peste 4,5: Nota proba I = 10

Nota proba

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

II. PRELEGEREA DIDACTICA — PROBA 11

Proba de concurs este reprezentata de o prelegere didactica. Aceasta proba contine in mod obligatoriu
si 0 sesiune de Intrebari din partea comisiei. Tema prelegerii didactice este stabilita de presedintele
comisiei de concurs, cu consultarea membrilor acesteia, si se anuntd cu cel putin 3 zile lucratoare
inaintea desfasurarii probei pe pagina web a concursului, impreuna cu ziua, ora si locul desfasurarii
concursului, invitand astfel toti candidatii la sustinerea probelor de concurs.

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilitdtile necesare pentru ocuparea postului.
Punctajul acordat tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului.

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obtinut) — § puncte, maxim — 10 puncte

Nota proba II

NOTA FINALA

(obtinutd ca medie aritmetica, calculatd cu doud zecimale exacte, a notelor de la probele I si II)

In urma evalurii candidatului , inscris la examenul de

promovare in cariera didacticd pentru postul de , pozitia
)

Departamentul , Facultatea

, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (daca este

cazul), acesta ocupa pozitia si propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a sustinut
examenul.

Data Membrul comisiei




UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3
la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica in Universitatea din Oradea

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII CERINTELOR SI STANDARDELOR MINIMALE

pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica

Domeniul FIZICA

I. DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE

CNP Postul pentru care se inscrie la examen
Disciplinele

Pozitia in Statul de functii Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii
Disciplinele

Departamentul Facultatea

Universitatea

IL. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE INSCRIERE

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. o e A . . . Titlul
Institutia de invatdmant superior Domeniul Perioada u
crt. ’ ’ acordat
2. Studii universitare de doctorat
Nr. o . . _ Titlul stiintifi
Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada U SHIIRe

crt.

acordat




3. Studii si burse postdoctorale

Ic\Iri Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia

Nr. Institutia Domeniul Perioada didactica/

crt. ’ gradul
profesional

IIIl. DATE PRIVIND INDEPLINIREA CERINTELOR SI STANDARDELOR
1. Lector universitar/sef de lucrari

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in invatamantul superior in
cadrul UO;

c¢) aavut calificativul ,,foarte bine” n ultimii 3 ani, indeplinind, 1n ultimii 3 ani calendaristici,
urmatoarele conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii 3 ani:
Ka=>1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare medie
pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

— coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate:
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: K¢ >0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de
studiu.

Coeficient An univ. An univ. An univ. Criteriu
| ] ] indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= Kso= Ks3= Ks = ( Ksi+ Ks+ Kg3)/3=
Kc=>0,9 Kci= Ke= Kes= Kc = (Kcit Kot Kes)/3=

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile legii;

e) publicarea a minimum 5 lucrari (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau
in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale.

f) elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat
pe platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a
unei carti de specialitate, in domeniul postului;

g) alte standarde suplimentare specifice, prevazute in procedura proprie a facultitii, aprobate de
senatul universitar al UO, conform tabelului Standarde suplimentare lector

| INDEPLINIT / NEINDEPLINIT




2. Conferentiar universitar
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in invatamantul superior in
cadrul UO;

c¢) a avut calificativul ,,foarte bine” n ultimii 3 ani, indeplinind, in ultimii 3 ani calendaristici,
urmatoarele conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii 3 ani:
Ka2>1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare medie
pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

— coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate:
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: K¢ > 0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de

studiu.
Coeficient An univ. An univ. An univ. Criteriu
_ - ] indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= K= Kss= Ks = ( Kgi+ Kso+ Kg3)/3=
Kc2>0,9 Kei= K= Kes= Kc = (Kcit+ Koot Kes)/3=

d) sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiatd in conditiile legii;

e) indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatdmantului superior nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:

f) alte standarde suplimentare specifice, prevazute in procedura proprie a facultatii, aprobate
de senatul universitar al UO, conform tabelului Standarde suplimentare conferentiar

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

3. Profesor universitar

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) detinerea atestatului de abilitare;

¢) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in Invatdmantul superior in
cadrul UO;

d) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in ultimii 3 ani calendaristici,
urmadtoarele conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii 3 ani:
Ka=>1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare medie
pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

— coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate:
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: K¢ >0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de

studiu.
Coeficient An univ. An univ. An univ. Criteriu
I _ _ indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 Ka= Ka= Ka= -
Ks >0,8 Ksi= Ksr= Kg3= Ks = ( Ksi+ Ksot Kg3)/3=
Kc>0,9 Kei= Ke= Kes= Kc = (Kcit Keat Ke3)/3=




e) sa nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata 1n conditiile legii;

f) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar,
standarde aprobate conform art. 156 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare:

) alte standarde suplimentare specifice prevazute in procedura proprie a facultatii, aprobate
de senatul universitar al UO, conform tabelului Standarde suplimentare profesor

INDEPLINIT / NEiNDEPLINIT |




FISA DE VERIFICARE A INDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE

I.1 Punctajul P1 -Standarde minimale CNATDCU (conferentiar si profesor)

PRECIZARI:

1.

AIS:i este scorul de influentd absolut al revistei stiintifice in care a fost publicat articolul i,
corespunzator anului de publicare al acestuia conform cu www.eigenfactor.org pentru
articolele publicate pana in 2006 si Journal Citation Report (ISI Web of Science) incepand cu
anul 2007; in cazul 1n care anul de publicare nu se gaseste in baza de date, se va alege anul
cel mai apropiat.

nff reprezintd numarul efectiv de autori ai itemului i si ia urmatoarele valori: n; ,dacin; < 5
; (n; +5)/2, dacd 5 <n; < 15; (n; +15)/3, daca 15 <n; <75 ; si (n; +45)/4, daca
n; > 75, unde n; este numarul de autori ai itemului & In cazul publicatiilor HEPP (High

Energy Particle Physics) cu numar mare de autori, daca articolul are la baza o nota internd a

/ poate fi dat de numarul de autori

experimentului la care candidatul este coautor, atunci n?
din nota interna.

Indicele Hirsch A se defineste astfel: un autor are un indice Hirsch /4 daca a publicat h articole
care au fost citate fiecare de cel putin 4 ori. Pentru calcularea indicelui Hirsch se va folosi
baza de date ISI Web of Science.

Lucrarile de tip “Article. Proceedings paper” pot fi considerate la punctele 1.6 sau 2, o singura
data, la alegerea candidatului.

Editurile recunoscute Web of Science se gasesc pe site-ul Web of Science- Master Book List-
Publishers (http://workinfo.com/mbl/publishers/)

Se recomanda ca fiecare candidat sa isi creeze un cont pe Researcher ID pentru facilitarea
Datelor privind activitatea de cercetare si recunosterea impactului activitatii

1. Activitatea didactica si profesionala

Al. Cirti in edituri internationale recunoscute Web of Science in calitate de autor
Nr. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura, ISBN) Calcul detaliat
crt. 4/n°f
TOTAL A1

A2. Capitole de carti in edituri internationale recunoscute Web of Science in calitate de autor /
Review-uri in reviste cotate ISI

Nr. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura, ISBN) Calcul detaliat
crt. 1/n¢f
TOTAL A2
A3. Carti in edituri internationale recunoscute Web of Science in calitate de editor
Nr. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura, ISBN) Calcul detaliat
crt. 0.5/n°f
TOTAL A3



http://www.eigenfactor.org/
http://workinfo.com/mbl/publishers/

A4. Carti, manuale, indrumare de laborator in edituri nationale sau alte edituri internationale
ca autor, note interne, prezentiri sustinute pentru aprobarea analizelor de date in cadrul
colaborarilor mari

Nr. Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura, ISBN) Calcul detaliat
crt. 0.5/n¢f
TOTAL A4
AS. Capitole de carti in edituri nationale sau alte edituri internationale ca autor
Nr. Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura, ISBN) Calcul detaliat
crt. 0.2/n¢f
TOTAL As

A6. Lucriri in extenso (cel putin 3 pagini) publicate in Proceedings-uri indexate ISI

Nr. Date de identificare a articolului (Autori, titlu, revista/conferinta Calcul detaliat
crt. 0.2/n¢f
TOTAL As
A7. Brevete de inventie internationale acordate
Nr. | Date de identificare a brevetului (Autor, titlu, nr. inregistrare etc.) Calcul detaliat
crt. 3/n¢f
TOTAL A7
AS8. Brevete de inventie nationale acordate
Nr. | Date de identificare a brevetului (Autori, titlu, nr. inregistrare etc.) Calcul detaliat
crt. 0.5/n¢f

TOTAL A~

A9. Director/ responsabil/ coordonator pentru programe de studii, programe de formare
continua, proiecte educationale si proiecte de infrastructura (proiectele de cercetare se exclud)

Nr.
crt.

Date de identificare a programului/proiectului

0.5/program sau proiect

TOTAL A9

A10. Director/ responsabil pentru proiecte de cercetare in valoare Vi euro, cistigate prin
competitie nationala sau internationala (proiectele de la A9 se exclud)

Nr.
crt.

Date de identificare a programului/proiectului

Calcul detaliat
Vi/100000

TOTAL A1o

Criterii minimale pentru activitatea didactica si profesionala

Conferentiar universitar: A =

10
i=14; 21

Profesor universitar: A = Y72, A; > 2

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT




2. Activitatea de cercetare

I. Articole stiintifice originale in extenso ca autor

Nr. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, nef AIS Calcul detaliat
crt | pagini) I; = AIS/n*!
TOTALI
P. Articole stiintifice originale in extenso ca prim autor sau autor corespondent
Nr. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, pagini) Calcul detaliat
crt Pi=AIS
TOTAL P

Criterii minimale pentru activitatea de cercetare
Conferentiar universitar: [ > 2,P > 2
Profesor universitar: I > 4,P = 4

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

3. Recunoasterea impactului activitatii

C. Citari in reviste stiintifice cu factor de impact care se regasesc in InCities Journal Citation
Reports sau in carti in edituri recunoscute Web of Science. Se exclud autocitarile

Nr. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, nf | ¢ Calcul detaliat
crt | pagini) (nr. citdri) | Ci=c¢; /n°f
TOTAL C

Criterii minimale pentru recunoasterea impactului activitatii
Conferentiar universitar: C > 20,h > 5
Profesor universitar: C = 40, h > 10

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

Punctaj total CNATDCU: T = A+ 2+ 2+ =+

Punctajul minim standard din grila CNATDCU:
Conferentiar universitar: 5
Profesor universitar: 12

OBS. Punctajul T din grila CNATDCU reprezinta punctajul P1

P1=



1.2 Punctaj P2- STANDARDE SUPLIMENTARE

Standarde suplimentare - LECTOR

Criteriul C1 — Activitatea didactica si Calcul Punctaj | Criteriu
profesionala punctaj indeplinit
Cl1.1 | Carti de specialitate publicate cu ISBN 30/carte
C1.2 | Suporturi de studiu pentru seminarii si/sau | 20/ suport

laboratoare proprii fara ISBN (tiparite sau

in format electronic): culegeri de

probleme, Indrumatoare de laborator, etc.
C1.3 | Tipuri de seminarii, laboratoare, activitagi | 15/activitate

practice (se va calcula numarul tuturor

tipurilor de seminarii, laboratoare si

activitati practice predate)
C1.4 | Membru in proiecte de cercetare, 10/ proiect

programe de formare continud, proiecte

educationale si proiecte de infrastructura

TOTAL C1

Criteriul C2 — Activitatea stiintifica Punctaj

autor in volume cu ISBN, conferinta
nationala sau internationala

C2.1 | Articole stiintifice originale in extenso ca | 15 /lucrare
autor cotate ISI

C2.2 | Articole stiintifice originale in extenso ca | 10/ lucrare
autor cotate BDI

C2.3 | Lucrari in extenso (cel putin 3 pagini) 8/ lucrare
publicate in Proceedings-uri indexate ISI

C2.4 | Articole stiintifice originale in extenso ca | 5/ lucrare

TOTAL C2




Standarde suplimentare -CONFERENTIAR si PROFESOR

Criteriul C1 — Activitatea didactica Calcul Punctaj | Criteriu
punctaj indeplinit
C1.1 | Tipuri de cursuri predate (se va calcula 30/curs
numarul tuturor tipurilor de cursuri predate)
C1.2 | Tipuri de seminarii, laboratoare, activitati 15/activitate
practice (se va calcula numarul tuturor
tipurilor de seminarii, laboratoare si
activitati practice predate)
C1.3 | Cursuri universitare proprii fard ISBN 90/curs
(tipdrite sau in format electronic)
C1.4 | Suporturi de studiu pentru seminarii si/sau 40/suport
laboratoare proprii fara ISBN (tiparite sau in
format electronic): culegeri de probleme,
indrumatoare de laborator, etc
TOTAL C1
Criteriul C2 — Activitatea cu studentii Calcul Punctaj | Criteriu
punctaj indeplinit
C2.1 Activitatea de consiliere a studentilor 5/an
(indrumatori de an, tutori) (numarul total de
ani)
C2.2 | Conducerea unor cercuri stiintifice 10/cerc
studentesti (numarul total de ani)
C2.3 | Coordonarea de lucrari de finalizare a 5/coordonare
studiilor (licenta / dizertatie) (se va calcula
numarul total de lucrari coordonate)
C2.4 | Lucrdri stiintifice publicate impreund cu 5 /lucrare
studenti
TOTAL C2
Criteriul C3 — Activitatea administrativa si Calcul Punctaj | Criteriu
organizatorica punctaj indeplinit
C3.1 | Membru in comisia de organizare a unor 10/eveniment
manifestari stiintifice, concursuri scolare
si/sau studentesti (se va calcula numarul
total de manifestari stiintifice si concursuri)
C3.2 | Membru in comisii de concurs pentru 10/comisie
ocuparea posturilor didactice din
invatamantul superior (se va calcula
numarul total de comisii)
C3.3 | Membru in comisia de elaborare RAE (se va | 15/comisie
calcula numarul total de comisii RAE)
C3.4 | Membru in comisia admitere si de 5/an
promovare a admiterii (se va calcula
numarul total de ani)
C3.5 | Membru in comisia de finalizare a studiilor, | 5/comisie
inclusive activitatea de supraveghere (se va
calcula numarul total de ani)
C3.6 | Membru in comisii ale facultatii (pentru 5/comisie
fiecare comisie se va calcula numarul total
de ani)
C3.7 | Membru in comisii ale universitafii (pentru | 5/comisie

fiecare comisie se va calcula numarul total
de ani)

TOTAL C3




Criteriul C4 — Recunoastere Calcul Punctaj | Criteriu

nationald/internationala punctaj indeplinit
C4.1. | Premii, distinctii, diplome, medalii 10/distinctie

C4.2. | Editor revista 20/revista

C4.3. | Recenzor reviste ISI, BDI 5/recenzie

Recenzor board stiintific reviste ISI, BDI, 5/board/an
conferinte de specialitate/an

C4.4 | Membru asociatii profesionale 10/asociatie

TOTAL C4

Conditii suplimentare — punctaj realizat de candidat

Punctaj realizat — Conditii suplimentare

Criteriul
Profesor Conferentiar Lector

C1
C2
C3
C4

Total

Punctaj P2 = Total/50

Conditii suplimentare — punctaj minim standard

Punctaj minim — Conditii suplimentare

Criteriul
Profesor Conferentiar Lector
C1 200 100 90
C2 200 100 60
C3 190 45 -
C4 10 5 -
TOTAL minim 600 250 150
standard
Punctaj minim
standard (S2) = Total 12 5 3
minim/50

Punctaj minim pentru cele doua standarde

Profesor Conferentiar Lector
CNATDCU (S1) 12 5 -
Standarde suplimentare Fizica (S2) 12 5 3

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat




UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4
la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica in Universitatea din Oradea

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului nscris la examenul de promovare in cariera didactica

Domeniul FIZICA
DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE
CNP Postul pentru care se Inscrie la examen Disciplinele
Poz
itia In Statul de functii Departamentul
Facultatea
CONDITII NECESARE PENTRU PARTICIPARE LA EXAMEN
Coeficient An univ. An univ. An univ. Criteriu
Il ! ! indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= Kso= Ks3= Ks = ( Ksi+ Ksx+ Kg3)/3=
Kc>0,9 Kci= Ker= Kcs= Kc = (Kci+ Keot Kes)/3=

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE — PROBA I

1.1 Punctajul P1 -Standarde minimale CNATDCU (conferentiar si profesor)

PRECIZARI:

1. AISi este scorul de influenta absolut al revistei stiintifice in care a fost publicat articolul 7,
corespunzator anului de publicare al acestuia conform cu www.eigenfactor.org pentru
articolele publicate pana in 2006 si Journal Citation Report (ISI Web of Science) incepand cu
anul 2007; in cazul in care anul de publicare nu se giseste in baza de date, se va alege anul
cel mai apropiat.

2. nff reprezintd numarul efectiv de autori ai itemului i si ia urmatoarele valori: n; , dacan; < 5
; (nj+5)/2, daca 5 <n; <15; (n; +15)/3, daca 15 <n; <75 ; si (n; +45)/4, daca
n; > 75, unde n; este numarul de autori ai itemului & In cazul publicatiilor HEPP (High
Energy Particle Physics) cu numar mare de autori , daca articolul are la baza o nota interna a



http://www.eigenfactor.org/

experimentului la care candidatul este coautor, atunci nff poate fi dat de numarul de autori
din nata interna.

3. Indicele Hirsch & se defineste astfel: un autor are un indice Hirsch A daca a publicat h articole
care au fost citate fiecare de cel putin A ori. Pentru calcularea indicelui Hirsch se va folosi
baza de date ISI Web of Science.

4. Lucrarile de tip “Article. Proceedings paper” pot fi considerate la punctele 1.6 sau 2, o singura
data, la alegerea candidatului.

5. Editurile recunoscute Web of Science se gasesc pe site-ul Web of Science- Master Book List-
Publishers (http://workinfo.com/mbl/publishers/)

6. Se recomanda ca fiecare candidat sa isi creeze un cont pe Researcher ID pentru facilitarea
Datelor privind activitatea de cercetare si recunosterea impactului activitatii

1. Activitatea didactica si profesionala

Al. Cirti in edituri internationale recunoscute Web of Science in calitate de autor
Nr. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura, ISBN) Calcul detaliat Punctaj
crt. 4/net

TOTAL Ax

A2. Capitole de carti in edituri internationale recunoscute Web of Science in calitate de autor /
Review-uri in reviste cotate ISI

Nr. Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura, ISBN) Calcul detaliat Punctaj

crt. 1/nef

TOTAL A2

A3. Cirti in edituri internationale recunoscute Web of Science in calitate de editor
Nr. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura, ISBN) Calcul detaliat Punctaj
crt. 0.5/n¢f

TOTAL A3

A4. Ciarti, manuale, indrumare de laborator in edituri nationale sau alte edituri internationale
ca autor, note interne, prezentiri sustinute pentru aprobarea analizelor de date in cadrul
colaborarilor mari

Nr. Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, Calcul detaliat Punctaj
crt. editura, ISBN) O.S/nef

TOTAL A4

AS. Capitole de carti in edituri nationale sau alte edituri internationale ca autor
Nr. | Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura, Calcul detaliat Punctaj
crt. | 1SBN 0.2/n°f

TOTAL As

A6. Lucrari in extenso (cel putin 3 pagini) publicate in Proceedings-uri indexate ISI

Nr. Date de identificare a articolului Calcul detaliat Punctaj
crt. (Autori, titlu, revista/conferinta 0.2 /nef

TOTAL As



http://workinfo.com/mbl/publishers/

A7. Brevete de inventie internationale acordate

Nr. Date de identificare a brevetului Calcul detaliat Punctaj
crt. (Autori, titlu, nr. anregistrare etc.) 3 /nef

TOTAL A~

AS8. Brevete de inventie nationale acordate

Nr. | Date de identificare a brevetului (Autori, Calcul detaliat Punctaj
crt. titlu, nr. anregistrare etc.) 05 /nef

TOTAL A7

A9. Director/ responsabil/ coordonator pentru programe de studii, programe de formare
continud, proiecte educationale si proiecte de infrastructura (proiectele de cercetare se exclud)
Nr. | Date de identificare a 0.5/program sau proiect | Punctaj
crt. | programului/proiectului

TOTAL A9

A10. Director/ responsabil pentru proiecte de cercetare in valoare Vi euro, cistigate prin
competitie nationala sau internationala (proiectele de la A9 se exclud)

Nr. Date de identificare a Calcul detaliat Punctaj

crt. | programului/proiectului Vi/100000

TOTAL A1o

Criterii minimale pentru activitatea didactica si profesionala
Conferentiar universitar: A = »,/2, 4; > 1
Profesor universitar: A = Y72, A; > 2

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

2. Activitatea de cercetare

I. Articole stiintifice originale in extenso ca autor

Nr. Date lucrare (Autori, anul, titlu, n¢f | AIS Calcul Punctaj
crt revista, volum, pagini) detaliat
I; = AIS/n°f
TOTAL I

P. Articole stiintifice originale in extenso ca prim autor sau autor corespondent

Nr. Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, Calcul Punctaj
crt pagini) detaliat
P; = AIS
TOTAL P

Criterii minimale pentru activitatea de cercetare
Conferentiar universitar: [ > 2,P > 2
Profesor universitar: [ = 4,P > 4



INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

3. Recunoasterea impactului activitatii

C. Citari in reviste stiintifice cu factor de impact care se regasesc in InCities Journal Citation
Reports sau in carti in edituri recunoscute Web of Science. Se exclud autocitarile

Nr. Date lucrare (Autori, anul, n¢f Ci Calcul Punctaj
crt titlu, revista, volum, pagini) (nr. detaliat
citari) C=c; /nf
TOTAL C

Criterii minimale pentru recunoasterea impactului activitatii
Conferentiar universitar: € > 20,h = 5
Profesor universitar: C = 40, h = 10

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

Punctaj total CNATDCU: T = A+ 2+ 7+ + =

OBS. Punctajul T din grila CNATDCU reprezinta punctajul P1
Punctajul minim standard din grila CNATDCU:

Conferentiar universitar: 5

Profesor universitar: 12

P1=



1.2 Punctaj P2- STANDARDE SUPLIMENTARE

Standarde suplimentare - LECTOR

Criteriul C1 — Activitatea didactica si
profesionala

Calcul punctaj

Punctaj

Criteriu
indeplinit

Cl.1

Carti de specialitate publicate cu ISBN

30/ carte

Cl.2

Suporturi de studiu pentru seminarii
si/sau laboratoare proprii fara ISBN
(tiparite sau in format electronic):
culegeri de probleme, indrumatoare de
laborator, etc.

20/ suport

Cl3

Tipuri de seminarii, laboratoare,
activitati practice (se va calcula
numarul tuturor tipurilor de seminarii,
laboratoare si activitati practice
predate)

15/activitate

Cl4

Membru in proiecte de cercetare,
programe de formare continua,
proiecte educationale si proiecte de
infrastructura

10/ proiect

TOTAL C1

Criteriul C2 — Activitatea stiintifica

Punctaj

ca autor in volume cu ISBN, conferinta
nationala sau internationala

C2.1 | Articole stiintifice originale in extenso | 15 /lucrare
ca autor cotate ISI

C2.2 | Articole stiintifice originale in extenso | 10/ lucrare
ca autor cotate BDI

C2.3 | Lucrari in extenso (cel putin 3 pagini) | 8/ lucrare
publicate in Proceedings-uri indexate
ISI

C2.4 | Articole stiintifice originale in extenso | 5/ lucrare

TOTAL C2




Standarde suplimentare -CONFERENTIAR si PROFESOR

Criteriul C1 — Activitatea didactica Calcul Punctaj | Criteriu
punctaj indeplinit
C1.1 | Tipuri de cursuri predate (se va calcula numarul tuturor | 30/curs
tipurilor de cursuri predate)
C1.2 | Tipuri de seminarii, laboratoare, activitati practice (se | 15/activitate
va calcula numarul tuturor tipurilor de seminarii,
laboratoare si activita{i practice predate)
C1.3 | Cursuri universitare proprii fara ISBN (tipdrite sau iTn | 90/curs
format electronic)
C1.4 | Suporturi de studiu pentru seminarii si/sau laboratoare | 40/suport
proprii fard ISBN (tiparite sau in format electronic):
culegeri de probleme, indrumatoare de laborator, etc
TOTAL C1
Criteriul C2 — Activitatea cu studentii Calcul Punctaj | Criteriu
punctaj indeplinit
C2.1 | Activitatea de consiliere a studentilor (indrumadtori de | 5/an
an, tutori) (numarul total de ani)
C2.2 | Conducerea unor cercuri stiintifice studentesti 10/cerc
(numarul total de ani)
C2.3 | Coordonarea de lucrari de finalizare a studiilor (licentd | 5/coordonare
/ dizertatie) (se va calcula numarul total de lucrari
coordonate)
C2.4 | Lucrari stiintifice publicate impreuna cu studenti 5 /lucrare
TOTAL C2
Criteriul C3 — Activitatea administrativa si organizatorica | Calcul Punctaj | Criteriu
punctaj indeplinit
C3.1 | Membru in comisia de organizare a unor manifestari 10/eveniment
stiintifice, concursuri scolare si/sau studentesti (se va
calcula numarul total de manifestari stiintifice si
concursuri)
C3.2 | Membru in comisii de concurs pentru ocuparea 10/comisie
posturilor didactice din invatamantul superior (se va
calcula numarul total de comisii)
C3.3 | Membru in comisia de elaborare RAE (se va calcula 15/comisie
numarul total de comisii RAE)
C3.4 | Membru in comisia admitere si de promovare a S/an
admiterii (se va calcula numarul total de ani)
C3.5 | Membru in comisia de finalizare a studiilor, inclusiv 5/comisie
activitatea de supraveghere (se va calcula numarul
total de ani)
C3.6 | Membru in comisii ale facultdtii (pentru fiecare 5/comisie
comisie se va calcula numarul total de ani)
C3.7 | Membru in comisii ale universitatii (pentru fiecare 5/comisie
comisie se va calcula numarul total de ani)
TOTAL C3
Criteriul C4 — Recunoastere nationald/internationala Calcul Punctaj | Criteriu
punctaj indeplinit
C4.1 | Premii, distinctii, diplome, medalii 10/distinctie
C4.2 | Editor revista 20/revista
C4.3 | Recenzor reviste ISI, BDI 5/recenzie
Recenzor board stiintific reviste ISI, BDI, conferinte 5/board/an

de specialitate/an




C4.4 ‘ Membru asociatii profesionale 10/asociatie

TOTAL C4

Conditii suplimentare — punctaj realizat de candidat

Punctaj realizat — Conditii suplimentare

Criteriul
Profesor Conferentiar Lector

C1
C2
C3
C4

Total

Punctaj P2 = Total/50

Conditii suplimentare — punctaj minim standard

Punctaj minim — Conditii suplimentare

Criteriul
Profesor Conferentiar Lector
C1 200 100 90
C2 200 100 60
C3 190 45 -
C4 10 5 -
TOTAL minim 600 250 150
standard
Punctaj minim
standard (S2) = Total 12 5 3
minim/50

Punctaj minim pentru cele doua standarde

Profesor Conferentiar Lector
CNATDCU (S1) 12 5
Standarde suplimentare Fizica (S2) 12 5 3

Nota N1 se stabileste in functie de valoarea calculata a raportului ,,Punctaj proba P1 / Punctaj
minim din standardul CNADTCU-S1” astfel:

e pentru valori intre 1 si 1,199: Nota N1 =5
pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota N1=5,5
pentru valori Intre 1,4 si 1,599: Nota N1 =6
pentru valori Intre 1,6 si 1,799: Nota N1 = 6,5
pentru valori Intre 1,8 si 1,999: Nota N1 =7
pentru valori intre 2 si 2,499: Nota N1 =7.5
pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota N; =8
pentru valori intre 3 si 3,499: Nota N; = 8,5
pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota N1 =9
pentru valori intre 4 si 4,499: Nota N1 =9.5




e pentru valori peste 4,5: Nota N1 =10
Nota N1 = P1/S1=

Nota N: se stabileste in functie de valoarea calculata a raportului ,,Punctaj proba P2 / Punctaj
minim din standarde suplimentare Fizica-S2”
astfel:

e pentru valori intre 1 s1 1,199: Nota N2 =5

e pentru valori intre 1,2 s1 1,399: Nota N> = 5,5

e pentru valori intre 1,4 s1 1,599: Nota No=6

e pentru valori intre 1,6 s1 1,799: Nota N> = 6,5
pentru valori intre 1,8 si 1,999: Nota N, =7
pentru valori Intre 2 si 2,499: Nota N> = 7,5
pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota N> =8
pentru valori intre 3 si 3,499: Nota N> = 8,5
pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota No=9
pentru valori intre 4 si 4,499: Nota N> = 9,5
pentru valori peste 4,5: Nota N> = 10

Nota N2 = P2/S2=

Nota proba I (NPI):

Pentru lector:
Nota NPI = N»

Pentru conferentiar si profesor:
Nota NPI = (N;+ Nz)/2

Nota proba I (NPI)

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE / NEINDEPLINITE

II. PRELEGEREA DIDACTICA - PROBA II

Conform Art.16 din Metodologia proprie privind organizarea si desfisurarea examenului de
promovare in cariera didactica in Universitatea din Oradea, candidatii care indeplinesc conditiile
legale de prezentare la examen si au primit avizul juridic favorabil vor fi invitati de catre UO la
sustinerea probei de examen. Pe pagina web a UO sunt anuntate: ziua, ora si locul desfasurarii probei
de examen.

Proba de examen este reprezentata de o prelegere didactica. Aceasta proba contine in mod obligatoriu
si o sesiune de Intrebdri din partea comisiei. Tema prelegerii didactice este stabilita de presedintele
comisiei de examen, cu consultarea membrilor acesteia, si se anuntd cu cel putin 3 zile lucratoare
inaintea desfasurarii probei pe pagina web a examenului, impreuna cu ziua, ora si locul desfasurarii
examenului, invitand astfel toti candidatii la sustinerea probelor de examen.

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilitatile necesare pentru ocuparea postului. Nota
acordata va tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului si este
acordatd in conformitate cu art 18(1), art.19 din Metodologia proprie privind organizarea si
desfasurarea examenului de promovare in cariera didactica in UO.



Nota acordata: minimum (obligatoriu de obtinut) — 8, maximum — 10.
In situatia in care candidatul nu obtine nota 8, acesta nu promoveaza proba II si, in consecintd, nu
poate ocupa postul pe care candideaza.

Nota proba II (NPII)

NOTA FINALA (N = (NPI+NPII)/2)
(obtinutd ca medie aritmetica, calculatd cu doud zecimale exacte, a notelor de la probele I si 1)

In urma evaluarii candidatului , Inscris la examenul de
promovare in cariera didactica pentru postul de , pozitia , Departamentul
, Facultatea

, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor

(daca este cazul), acesta ocupa pozitia si propun ocuparea / neocuparea postului pentru

care a sustinut examenul.

Data Membrul comisiei




UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3
la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica in Universitatea din Oradea

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII CERINTELOR SI STANDARDELOR MINIMALE

pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica

Domeniul INFORMATICA
I DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE
CNP
Postul pentru care se 1inscrie la examen Disciplinele
Pozitia in Statul de functii Departamentul
Facultatea
Gradul  didactic  actual Pozitia in  Statul de  functii
Disciplinele
Departamentul Facultatea
II DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CONDITIILOR DE INSCRIERE
1. Studii universitare de licentd si masterat
Nr. Institutia de invatdmant superior Domeniul Perioada Titlul
crt. ’ ’ acordat




2. Studii universitare de doctorat

Nr. o . . . Titlul stiintifi
Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada THu SHINLHe
crt. ’ acordat
3. Studii si burse postdoctorale
Nr. o . . .
ort Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.
4. Grade didactice/profesionale
Titlul/functia
Nr. Institutia Domeniul Perioada didactica/
crt. ’ gradul
profesional

III DATE PRIVIND INDEPLINIREA CERIN TELOR SI STANDARDELOR

1. Lector universitar/sef de lucrari

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minimd de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in invatamantul superior in

cadrul UO;

c) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in ultimii 3 ani calendaristici,

urmatoarele conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii

3ani: Ka2>1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare

medie pe ultimii 3 ani: Kgs>0,8;

— coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate,

calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: K¢ > 0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeazd anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;

e) publicarea a minimum 5 lucrari (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau n
volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale,

f) elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a unei carti

de specialitate, In domeniul postului;

g) alte standarde suplimentare, specifice fiecarei facultati/departament, prevazute in procedura

proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO:

- minimum doua dintre lucrari sa fie in reviste cotate ISI.



Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performanta privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | An univ. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks>0,8 Ksi1= Ksy= Ks3= Ks = ( Ksi+ Ksat+ Ks3)/3=
Kc>0,9 Kci= Keo= Kes= Kc = (Kot Keat Kes)/3=

Articole publicate 1n reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau
internationale

Nr | Titlu Autori Date despre revistd/conferintd | Revista
crt cotatd ISI°
DA/NU
Total (prin Tnsumare) Articole  Ni=
Articole in reviste ISI  Nisi =

Material didactic de specialitate sau carti de specialitate in domeniul disciplinelor postului

Nr.crt. | Date lucrare (Autori, titlu, anul, nr. pagini) Editura ISBN

Total (prin Insumare) No=

INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

2. Conferentiar universitar
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in Tnvatdmantul superior in
cadrul UO;

c) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in ultimii 3 ani calendaristici,
urmadtoarele conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii
3ani: Ka>1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;
- coeficientul de performanta privind activitatea in departament/facultate/universitate, calculat
ca valoare medie pe ultimii 3 ani: K¢ > 0,9.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;



e) Indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatamantului superior
nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:

Standard CNATDCU

Punctaj candidat

Perspectiva a)

Gradul didactic nu se acorda
in cazurile in care existd
evidente care probeaza ca
autorul 1isi atribuie (implicit
sau explicit) rezultate
(teoretice sau empirice), texte
sau imagini care nu-i apartin,
ori care probeazd ca in
publicatiile sale candidatul a
inclus parti copiate din
literatura sau din alte surse
(inclusiv manuscrise
nepublicate ale altor autori)

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectivab) | Vi = A*+A+B +C+D >32 V1 candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Prag Pi= A*+A+B > 16 P1 candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Perspectiva c) | Vo = A*+A+B +C+D > 48 V2 candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Prag P,= A*+A+B > 12 P> candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Perspectiva d) | V3 >36 V3 candidat = Indeplinit/Neindeplinit

f) alte standarde suplimentare, specifice fiecdrei facultati/departament, prevazute in procedura
proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO:

- a publicat, ca autor sau co-autor, cel putin o carte cu caracter stiintific in domeniul
disciplinelor postului tiparitd sau in format electronic postatd pe platforma e-

learning a UO

- are, cumulativ, cel putin cel putin 3 lucrari de tipul:
- lucrari (articole, studii) scrise n colaborare cu studenti/doctoranzi
- lucrari coordonate de finalizare a studiilor de licentd/master

Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performanta privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | An univ. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks> 0,8 Ks1= Kso= Kss= Ks = ( Ksi+ Ksrt+ Ks3)/3=
Kc>0,9 Kci= Kc= Kc= Kc = (Kcit Kert Kes)/3=
Perspectiva b)

Articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte) din
categoria A*!* sau A!® sau B'?. (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din Invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul CNATDCU)




Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinta, Categoria Punctaj?
volum, pagini, anul) A*A|B 12p| 8p| 4p
TOTAL (prin Insumare) A*+A+B=

Articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte)
conferinte din categoria C'~* sau D' (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din nvatimantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinta, volum, Categoria | Punctaj?
pagini, anul) C|D 2p | 1p
TOTAL (prin Insumare) C+D =

Perspectiva ¢)

Citari 1n articole de specialitate Tn domeniul disciplinelor postului aparute in forumuri (reviste si
conferinte) din categoria A*'3, A'3 sau B'} (conform standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul CNATDCU).

Nrc | Lucrarea citatd (Autori, titlu, Date despre lucrarea care citeaza Categoria | Punctaj?

rt revista / conferinta, volum, pagini, | (Autori, titlu, revista / conferinta, A*|A|B | 12p |8p [4p
anul) volum, pagini, anul)

TOTAL (prin insumare) A*+A+B =

Citari in articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte)
din categoria C' sau D', teze de doctorat, rapoarte de cercetare, monografii sau carti editate (conform
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul

superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul
CNATDCU)

Nrc | Lucrarea citatd (Autori, titlu, Date despre lucrare / revista / Categoria | Punctaj’
rt revista / conferintd, volum, pagini, | conferintd/teza / rapoarte de C|D 2p | 1p
anul) cercetare / monografie /carte care

citeaza (Autori, titlu, revista /
conferintd, volum, pagini, anul)

TOTAL (prin insumare) C+D =

Perspectiva d)

Evaluarea academica (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a
comisiei de Informaticd din cadrul CNATDCU)



Nr.crt | Date de identificare pentru fiecare item Calcul detaliat?
completat

Punctaj?

Cirti de autor” si capitole publicate* (se va preciza tipul)?

Editor proceedings la conferinte (se va preciza tipul)?

| |

Publicarea de cursuri universitare

Director / Editor de revisti (se va preciza tipul)?

Director/ membru al unui grant / proiect / contract / program de cercetare”

Membru in comitetul stiintific al unor conferinte, simpozioane, workshop-uri (se va preciza

tipul)

Organizare de evenimente stiintifice/ scoli de vari?

Keynote/ invited speaker / professor la evenimente/ universititi (se va preciza tipul)?

Profesor/ cercetitor asociat/ visiting (se va preciza tipul universititii)?

Consolidarea de echipe de cercetare (se va preciza tipul)®

Membru in comisii de evaluare a tezelor de doctorat (se va preciza tipul universitatii)

Membru in comisii de indrumare a doctoranzilor?

Dezvoltarea de pachete si instrumente software, dezvoltarea de resurse si colecii de date?

Pozitii de conducere in organizatii profesionale (se va preciza tipul)®

Premii si alte merite?

TOTAL (prin
insumare)

Vi=

Carti stiintifice de specialitate in domeniul disciplinelor postului publicate ca autor sau co-autor

Nr.crt. | Date lucrare (Autori, titlu, , anul, nr. pagini) Editura ISBN

TOTAL (prin insumare) N =

Lucrari publicate cu studenti/doctoranzi in reviste de specialitate sau prezentate in cadrul unor

conferinte de specialitate internationale sau nationale

Nr.crt Titlu Autori

Date despre
revistd/conferinta

Total (prin Insumare) N2.i=




Coordonarea lucrarilor de finalizare a studiilor de licentd/master

Nr.crt Titlul lucrarii Specializare/ An universitar

Total (prin Insumare) Noo=

INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

3. Profesor universitar

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;
b) detinerea atestatului de abilitare;

c¢) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invatdmantul superior in
cadrul UO;
d) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in ultimii 3 ani calendaristici,
urmatoarele conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii
3ani: Ka>1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;
- coeficientul de performanta privind activitatea in departament/facultate/universitate, calculat

ca valoare medie pe ultimii 3 ani: K¢ >0,9.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

e) sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii;

f) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar,
standarde aprobate conform art. 156 din Legea invdtdmantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile i completarile ulterioare:

Standard CNATDCU Punctaj candidat

Perspectiva a) | Gradul didactic nu se acorda

in cazurile In care exista
evidente care probeaza ca
autorul isi atribuie (implicit
sau  explicit)  rezultate Indeplinit/Neindeplinit
(teoretice sau empirice),
texte sau imagini care nu-i
apartin, ori care probeaza ca
in publicatiile sale
candidatul a inclus parti
copiate din literatura sau din
alte surse (inclusiv
manuscrise nepublicate ale
altor autori)




Minim un proiect, cu echipa
de cel putin 2(doi) membri,
obtinut de candidat prin
competitie la nivel national

Perspectivab) | Vi = A*+A+B +C+D >56 | V| candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Prag Po = A*+A > 24 Po candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Prag Pi= A*+A+B > 40 P1 candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Perspectivac) | Vo= A*+A+B +C+D > 120 | V2 candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Prag P,= A*+A+B > 40 P2 candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Perspectivad) | V3 >60 V3 candidat = Indeplinit/Neindeplinit
Prag P Peandidat = Indeplinit/Neindeplinit

sau international

g) alte standarde suplimentare, specifice fiecarei facultati/departament, prevazute in procedura
proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO:
- a publicat, ca autor sau co-autor, de la data ocuparii functiei didactice actuale, cel

- are, cumulativ, cel putin cel putin 3 lucrari de tipul:

- lucrari (articole, studii) scrise In colaborare cu studenti/doctoranzi
- lucrari coordonate de finalizare a studiilor de licentd/master

putin o carte cu caracter stiintific in domeniul disciplinelor postului tiparitd sau in
format electronic postata pe platforma e-learning a UO

Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performantd privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | Anuniv. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= Ksr= Ks3= Ks = (Ksi+ Ks>t Ks3)/3=
Kc 20,9 Kci= Kco= Kcs= Kc = (Kert Keat Kes)/3=
Perspectiva b)

Articole de specialitate Tn domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte) din
categoria A*'3 sau A!3. (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a
comisiei de Informaticd din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinta, Categoria Punctaj?
volum, pagini, anul) A* sau A 12p| 8p
TOTAL (prin insumare) A*+A=

Articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte)
conferinti din categoria B! (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea




titlurilor didactice din invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a
comisiei de Informaticd din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinta, Calcul detaliat? Punctaj?
volum, pagini, anul) 4p/articol
TOTAL (prin Insumare) B=

Articole de specialitate Tn domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte) din
categoria C'* sau D' (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a
comisiei de Informatica din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinta, Calcul detaliat’ Punctaj?
volum, pagini, anul) 2p|1p/lucrare
TOTAL (prin Insumare) C+D =

Perspectiva ¢)

Citari 1n articole de specialitate Tn domeniul disciplinelor postului aparute in forumuri (reviste si
conferinte) din categoria A*!*, A!® sau B!, (conform standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul CNATDCU)

Nrc | Lucrarea citatd (Autori, titlu, Date despre lucrarea care citeaza Categoria | Punctaj?

rt revista / conferintd, volum, pagini, | (Autori, titlu, revista / conferinta, A*|A|B | 12p |8p [4p
anul) volum, pagini, anul)

TOTAL (prin insumare) A*+A+B =

Citari in articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte)
din categoria C' sau D', teze de doctorat, rapoarte de cercetare, monografii sau carti editate (conform
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul

superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul
CNATDCU)

Nrc | Lucrarea citatd (Autori, titlu, Date despre lucrare / revista / Categoria | Punctaj?
rt revista / conferintd, volum, pagini, | conferintd/teza / rapoarte de C|D 2p | 1p
anul) cercetare / monografie /carte care

citeaza (Autori, titlu, revista /
conferintd, volum, pagini, anul)

TOTAL (prin insumare) C+D =

Perspectiva d)

Evaluarea academica (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a
comisiei de Informaticd din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date de identificare pentru fiecare item Calcul detaliat® Punctaj?
completat
Cirti de autor” si capitole publicate* (se va preciza tipul)?

Editor proceedings la conferinte (se va preciza tipul)?




Publicarea de cursuri universitare

Director / Editor de revisti (se va preciza tipul)?

Director/ membru al unui grant / proiect / contract / program de cercetare?

| | |

Membru in comitetul stiintific al unor conferinte, simpozioane, workshop-uri (se va preciza
tipul)?

Organizare de evenimente stiintifice/ scoli de vari®

Keynote/ invited speaker / professor la evenimente/ universititi (se va preciza tipul)?

Profesor/ cercetitor asociat/ visiting (se va preciza tipul universititii)>

Consolidarea de echipe de cercetare (se va preciza tipul)?

Membru in comisii de evaluare a tezelor de doctorat (se va preciza tipul universitatii)>

Membru in comisii de indrumare a doctoranzilor?

Dezvoltarea de pachete si instrumente software, dezvoltarea de resurse si colecaii de date?

Pozitii de conducere in organizatii profesionale (se va preciza tipul)?

Premii si alte merite?

TOTAL (prin Vi=
insumare)

Carti stiintifice de specialitate in domeniul disciplinelor postului publicate, ca autor sau co-autor,
de la data ocuparii functiei didactice actuale.

Nr.crt. | Date lucrare (Autori, titlu, , anul, nr. pagini) Editura ISBN

TOTAL (prin insumare) Ni=

Lucrari publicate cu studenti/doctoranzi in reviste de specialitate sau prezentate in cadrul unor
conferinte de specialitate internationale sau nationale.

Nr.crt Titlu Autori Date despre
revistd/conferinta

Total (prin insumare) N2i=

Coordonarea lucrarilor de finalizare a studiilor de licenta/master.

Nr.crt Titlul lucrarii Specializare/ An universitar




Total (prin insumare) N2o=

INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

! Reviste de categorie A*, A, B, C, D sunt cele considerate in conformitate cu standardele minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior si a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul CNATDCU

2 Calculul se va face conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din Tnvatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de
Informatica din cadrul CNATDCU

3 Conferintele de categorie A*, A, B, C, D sunt sunt cele considerate in conformitate cu standardele
minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul superior si a
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul CNATDCU

4 Cirti de autor/editate si capitole publicate in edituri de categoria (A), (B), (C), (D), (E) sau nelistate
sunt cele considerate in conformitate cu standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a
comisiei de Informaticd din cadrul CNATDCU

3 Lista revistelor ISI sunt cele aflate pe listele ISI Thomson disponibile in momentul depunerii
dosarului

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mentionate sunt reale si se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

Anexa nr. 4

la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica in Universitatea din Oradea

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului inscris la examenul de promovare in cariera didactica

Domeniul INFORMATICA
DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE
CNP Postul pentru care se inscrie la examen
Disciplinele
Pozitia in Statul functii Departamentul
Facultatea

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Lector universitar

Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performanta privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | Anuniv. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ks1= Ksy= Ks3= Ks = (Ksi+ Ks>+ Ks3)/3=
Kc >0,9 Kci= Kco= Kcs= Kc = (Kcit Keat Kes)/3=
Articole publicate 1n reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau
internationale
Nr | Titlu Autori Date despre revistd/conferintd | Revista
crt cotata ISI

DA/NU




Total (prin Tnsumare) Articole  Ni=
Articole in reviste ISI  Nisi =

Material didactic de specialitate sau carti de specialitate In domeniul disciplinelor postului

Nr.crt. | Date lucrare (Autor, titlu, anul, nr. pagini) Editura ISBN
Total (prin Tnsumare) Np=
Standard minimal (SM) Punctaj obtinut (PO)
Ny =5 N1 membru comisie =
Nisi =2 NISI membru comisie =
Ny, =1 N2 membru comisie =
Punctaj proba I: N1 membru comisie TINIST membru comisie N2 membru comisie =
Punctaj minim din standard: Ni+Nisi+N2 =

Nota proba I se stabileste n functie de valoarea calculata a raportului
»Punctaj proba I/ Punctaj minim din standard” astfel:

e pentru valori intre 1 s1 1,199: Nota proba I =5

e pentru valori intre 1,2 s1 1,399: Nota proba I = 5,5
e pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota proba [ =6

e pentru valori intre 1,6 s1 1,799: Nota proba [ = 6,5
e pentru valori intre 1,8 si 1,999: Nota proba [ =7

e pentru valori intre 2 s1 2,499: Nota proba [ = 7,5

e pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota proba [ = 8

e pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5

e pentru valori intre 3,5 s1 3,999: Nota proba [ =9

e pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba I =9,5

e pentru valori peste 4,5: Nota proba I = 10

Nota proba I

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

Conferentiar universitar




Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performanta privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | Anuniv. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= Kso= Ks3= Ks = (Ksit+ Ksxt Ks3)/3=
Kc>0,9 Kci= Kco= Kc= Kc = (Kcit Keat Kes)/3=
Perspectiva b)

Articole de specialitate Tn domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte) din
categoria A* sau A sau B. (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatimantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a
comisiei de Informaticd din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinta, Categoria Punctaj
volum, pagini, anul) A*A|B 12p| 8p| 4p
TOTAL (prin Insumare) A*+A+B=

Articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte) din
categoria C sau D (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din Invatdmantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de
Informatica din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferintd, volum, Categoria | Punctaj
pagini, anul) C|D 2p | 1p
TOTAL (prin Insumare) C+D =

Perspectiva c)

Citari in articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului aparute in forumuri (reviste si
conferinte) din categoria A*, A sau B. (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din nvatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul CNATDCU)

Nrc | Lucrarea citata (Autori, titlu, Date despre lucrarea care citeaza Categoria | Punctaj

rt revista / conferintd, volum, pagini, | (Autori, titlu, revista / conferinta, A*|A|B | 12p|8p [4p
anul) volum, pagini, anul)

TOTAL (prin insumare) A*+A+B =

Citari in articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte)
din categoria C sau D , teze de doctorat, rapoarte de cercetare, monografii sau carti editate (conform
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul
superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul
CNATDCU)



Nrc | Lucrarea citata (Autori, titlu, Date despre lucrare / revista / Categoria | Punctaj
rt revista / conferintd, volum, pagini, | conferintd/teza / rapoarte de C|D 2p | 1p
anul) cercetare / monografie /carte care
citeaza (Autori, titlu, revista /
conferintd, volum, pagini, anul)
TOTAL (prin insumare) C+D =
Perspectiva d)

Evaluarea academicd (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatdmantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a
comisiei de Informaticd din cadrul CNATDCU)

Nr.crt

Date de identificare pentru fiecare item Calcul detaliat

completat

Punctaj

Cirti de autor si capitole publicate* (se va preciza tipul)

Editor proceedings la conferinte (se va preciza tipul)

Publicarea de cursuri universitare

Director / Editor de revista (se va preciza tipul)

Director/ membru al unui grant / proiect / contract / program de cercetare

Membru in comitetul stiintific al unor conferinte, simpozioane, workshop-uri (se va preciza tipul)

Organizare de evenimente stiintifice/ scoli de vara

Keynote/ invited speaker / professor la evenimente/ universitati (se va preciza tipul)

Profesor/ cercetator asociat/ visiting (se va preciza tipul universitatii)

Consolidarea de echipe de cercetare (se va preciza tipul)

Membru in comisii de evaluare a tezelor de doctorat (se va preciza tipul universitatii)

Membru in comisii de indrumare a doctoranzilor

Dezvoltarea de pachete si instrumente software, dezvoltarea de resurse si colecaii de date

|

Pozitii de conducere in organizatii profesionale (se va preciza tipul)

Premii si alte merite

insumare)

TOTAL (prin

Vi=

Carti stiintifice de specialitate in domeniul disciplinelor postului publicate ca autor sau co-autor

Nr.crt.

Date lucrare (Autori, titlu, , anul, nr. pagini) Editura

ISBN




TOTAL (prin insumare)

Lucrari publicate cu studenti/doctoranzi in reviste de specialitate sau prezentate in cadrul unor
conferinte de specialitate internationale sau nationale

Nr.crt Titlu

Autori

Date despre
revistd/conferinta

Total (prin Insumare) N2.i=

Coordonarea lucrdrilor de finalizare a studiilor de licentd/master

Nr.crt Titlul lucrarii

Specializare/ An universitar

Total (prin Tnsumare) N2o=

Standard minimal (SM)

Punctaj obtinut (PO)

Perspectiva a)

Gradul didactic nu se acordd in
cazurile in care existd evidente care
probeaza ca autorul 1{si atribuie
(implicit sau explicit) rezultate
(teoretice sau empirice), texte sau
imagini care nu-i apartin, ori care
probeaza ca 1in publicatiile sale
candidatul a inclus parti copiate din
literatura sau din alte surse (inclusiv
manuscrise nepublicate ale altor
autori)

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva b)
Vi =A*+A+B +C+D > 32

V1 membru comisie =

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva b)
Prag PiI= A*+A+B > 16

Pl membru comisie —

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva c)
Vo= A*+A+B +C+D > 48

V2 membru comisie =

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva c)
Prag P,= A*+A+B > 12

P2 membru comisie —

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva d) V3 membru comisie = Indeplinit/Neindeplinit
V3;>36
Nl =1 Nl membru comisie = indepllnlt/Neindephnlt

No=Noi + Nop=3

N2 membru comisie =

Indeplinit/Neindeplinit




Punctaj proba I:

Vl membru comisie T Pl membru comisie T V2 membru comisie T P2 membru comisie T V3 membru comisie T Nl membru comisie

+ N2 membru comisie =

Punctaj minim din standard:
Vi+Pi+Va+P2+ V3 +Ni+ N2 =

Nota proba I se stabileste in functie de valoarea calculata a raportului
»Punctaj proba I/ Punctaj minim din standard” astfel:

e pentru valori intre 1 si 1,199: Nota proba I =5

e pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota proba [ = 5,5
e pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota proba [ =6
e pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota proba [ = 6,5
e pentru valori intre 1,8 si 1,999: Nota proba [ =7

e pentru valori intre 2 si 2,499: Nota proba [ = 7,5

e pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota proba [ = 8

e pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5

e pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota proba [ =9

e pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba I =9,5

e pentru valori peste 4,5: Nota proba [ = 10

Nota proba I

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

Profesor universitar

Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performanta privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | An univ. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi1= Kso= Ks3= Ks = (Ksi+ Kst Ks3)/3=
Kc 2 0,9 Kci= Kco= K= Kc = (Kcit+ Keat+ Kes)/3=




Perspectiva b)
Articole de specialitate In domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte) din
categoria A* sau A. (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor

didactice din Tnvatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de
Informatica din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinta, Categoria Punctaj
volum, pagini, anul) A* sau A 12p| 8p
TOTAL (prin insumare) A*+A=

Articole de specialitate Tn domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte) din
categoria B (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din Invatdmantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de
Informatica din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinta, volum, pagini, Punctaj
anul) 4p
TOTAL (prin Insumare) B =

Articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte) din
categoria C sau D (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor
didactice din Invatdmantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de
Informatica din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinta, Categoria Punctaj
volum, pagini, anul) Csau D 2p |1p
TOTAL (prin insumare) C+D =

Perspectiva c)

Citari In articole de specialitate Tn domeniul disciplinelor postului aparute in forumuri (reviste si
conferinte) din categoria A*, A sau B. (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru
conferirea titlurilor didactice din invatamantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul CNATDCU)

Nrc | Lucrarea citatd (Autori, titlu, Date despre lucrarea care citeaza Categoria | Punctaj

rt revista / conferintd, volum, pagini, | (Autori, titlu, revista / conferinta, A*|A|B | 12p|8p [4p
anul) volum, pagini, anul)

TOTAL (prin insumare) A*+A+B =

Citari in articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in forumuri (reviste si conferinte)
din categoria C sau D , teze de doctorat, rapoarte de cercetare, monografii sau carti editate (conform
standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatdmantul
superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatica din cadrul
CNATDCU)



Nrc | Lucrarea citata (Autori, titlu, Date despre lucrare / revista / Categoria | Punctaj
rt revista / conferintd, volum, pagini, | conferintd/teza / rapoarte de C|D 2p | 1p
anul) cercetare / monografie /carte care
citeaza (Autori, titlu, revista /
conferintd, volum, pagini, anul)

TOTAL (prin insumare) C+D =

Perspectiva d)

Evaluarea academicd (conform standardelor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea
titlurilor didactice din invatdmantul superior si a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a
comisiei de Informaticd din cadrul CNATDCU)

Nr.crt | Date de identificare pentru fiecare item Calcul detaliat Punctaj
completat
Cirti de autor” si capitole publicate* (se va preciza tipul)

Editor proceedings la conferinte (se va preciza tipul)

Publicarea de cursuri universitare

Director / Editor de revista (se va preciza tipul)

Director/ membru al unui grant / proiect / contract / program de cercetare

Membru in comitetul stiintific al unor conferinte, simpozioane, workshop-uri (se va preciza

tipul)
Organizare de evenimente stiintifice/ scoli de vara

Keynote/ invited speaker / professor la evenimente/ universitati (se va preciza tipul)

Profesor/ cercetator asociat/ visiting (se va preciza tipul universitatii)

Consolidarea de echipe de cercetare (se va preciza tipul)

Membru in comisii de evaluare a tezelor de doctorat (se va preciza tipul universitatii)

Membru in comisii de indrumare a doctoranzilor

| | |

Dezvoltarea de pachete si instrumente software, dezvoltarea de resurse si colecaii de date

Pozitii de conducere 1n organizatii profesionale (se va preciza tipul)

Premii si alte merite

TOTAL (prin Vi=
insumare)

Carti stiintifice de specialitate in domeniul disciplinelor postului publicate, ca autor sau co-autor, de
la data ocuparii functiei didactice actuale.

\ Nr.crt. \ Date lucrare (Autori, titlu, , anul, nr. pagini) \ Editura \ ISBN \




TOTAL (prin insumare)

N1 =

Lucrari publicate cu studenti/doctoranzi in reviste de specialitate sau prezentate in cadrul unor
conferinte de specialitate internationale sau nationale.

Nr.crt Titlu

Autori

Date despre
revistd/conferintad

Total (prin insumare) N21=

Coordonarea lucrarilor de finalizare a studiilor de licentd/master.

Nr.crt Titlul lucrarii

Specializare/ An universitar

Total (prin insumare) N2.o=

Standard minimal (SM)

Punctaj obtinut (PO)

Perspectiva a)

Gradul didactic nu se acorda in cazurile in care
existd evidente care probeazd cd autorul isi
atribuie  (implicit sau explicit) rezultate
(teoretice sau empirice), texte sau imagini care
nu-i apartin, ori care probeaza ca in publicatiile
sale candidatul a inclus parti copiate din
literatura sau din alte surse (inclusiv manuscrise
nepublicate ale altor autori)

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva b)
Vi=A*+A+B +C+D > 56

V1 membru comisie =

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva b)
Prag Po = A*+A >24

Po membru comisic =

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva b)
Prag Pi= A*+A+B > 40

Pl membru comisie —

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva c)
V,=A*+A+B +C+D > 120

V2 membru comisie =

Indeplinit/Neindeplinit

Perspectiva c)
Prag P,= A*+A+B > 40

P2 membru comisie —

Indeplinit/Neindeplinit

Prag P

Perspectiva d) V3 membru comisie = Indeplinit/Neindeplinit
V;>60
P erspectiva d) P membru comisie — indephnlt/N eindeplinit




Minim un proiect, cu echipa de cel putin 2(doi)
membri, obtinut de candidat prin competitie la
nivel national sau international

N =1 N1 membru comisic = Indeplinit/Neindeplinit

No=Nai + Nop=3 N2 membru comisie = Indeplinit/Neindeplinit

Punctaj proba I:

Vl membru comisie T P0o membru comisie T Pl membru comisie T V2 membru comisie T PZ membru comisie T V3 membru comisie T P

membru comisie T Nl membru comisie T N2 membru comisie —

Punctaj minim din standard:
Vi+Po+Pi+Vo+Pr+V3+ N+ Ny =

Nota proba I se stabileste n functie de valoarea calculata a raportului
»Punctaj proba I/ Punctaj minim din standard” astfel:

e pentru valori intre 1 si 1,199: Nota proba I =5

e pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota proba [ = 5,5
e pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota proba [ =6

e pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota proba [ = 6,5
e pentru valori intre 1,8 si 1,999: Nota proba [ =7

e pentru valori intre 2 s1 2,499: Nota proba [ = 7,5

e pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota proba [ = 8

e pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5

e pentru valori intre 3,5 s1 3,999: Nota proba [ =9

e pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba I =9,5

e pentru valori peste 4,5: Nota proba [ = 10

Nota proba I

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

II. PRELEGEREA DIDACTICA (si/sau alte probe stabilite prin procedura proprie a facultatii)

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilitatile necesare pentru ocuparea postului. Punctajul
acordat tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului.

Nota acordata: minimum (obligatoriu de obtinut) — 8, maximum — 10.
In situatia in care candidatul nu obtine nota 8, acesta nu promoveaza proba Il si, in consecintd, nu

poate ocupa postul pe care candideaza.

Nota proba II




NOTA FINALA
(obtinuta ca medie aritmetica, calculata cu doud zecimale exacte, a notelor de la probele I si II)

in urma evaludrii candidatului , Inscris la examenul de

promovare in cariera didacticd pentru postul de , pozitia
)

Departamentul , Facultatea

, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (daca este

cazul), acesta ocupa pozitia si propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a sustinut

examenul.

Data Membrul comisiei




UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3
la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica in Universitatea din Oradea

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII CERINTELOR SI STANDARDELOR MINIMALE

pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica

Domeniul MATEMATICA
I DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE
CNP
Postul pentru care se 1inscrie la examen Disciplinele
Pozitia in Statul de functii Departamentul
Facultatea
Gradul  didactic  actual Pozitia in  Statul de  functii
Disciplinele
Departamentul Facultatea
II DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CONDITIILOR DE INSCRIERE
1. Studii universitare de licentd si masterat
Nr. Institutia de invatdmant superior Domeniul Perioada Titlul
crt. ’ ’ acordat




2. Studii universitare de doctorat

Nr. o . . . Titlul stiintifi
Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada THUE SHIBILHC
crt. ’ acordat

3. Studii si burse postdoctorale

Nr.

ort Institutia organizatoare Domeniul Perioada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia
hr. Institutia Domeniul Perioada didactica/
crt. ’ gradul

profesional

III DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CERINTELOR SI STANDARDELOR

1. Lector universitar/sef de lucrari
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minimd de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in invatdmantul superior in
cadrul UO;

c) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in ultimii 3 ani calendaristici,

urmadtoarele conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii
3ani: Ka=>1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

— coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: Kc > 0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;
e) publicarea a minimum 5 lucrari (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau n
volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau internationale,

f) elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a unei carti
de specialitate, In domeniul postului;

g) alte standarde suplimentare, specifice fiecarei facultati/departament, prevazute in procedura
proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO:
- minimum doua dintre lucrari sa fie in reviste cotate ISI.




Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performanta privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | An univ. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks>0,8 Ksi1= Ksy= Ks3= Ks = ( Ksi+ Ksat+ Ks3)/3=
Kc>0,9 Kci= Keo= Kes= Kc = (Kot Keat Kes)/3=

Articole publicate 1n reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau
internationale

Nr | Titlu Autori Date despre revistd/conferintd | Revista
crt cotatd ISI!
DA/NU
Total (prin insumare) Articole Ni=
Articole in reviste ISI  Nisi =

Material didactic de specialitate sau carti de specialitate In domeniul disciplinelor postului

Nr.crt. | Date lucrare (Autori, titlu, anul, nr. pagini) Editura ISBN

Total (prin insumare) N2=

INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

2. Conferentiar universitar
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in Tnvatdmantul superior in
cadrul UO;

c) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in ultimii 3 ani calendaristici,
urmatoarele conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii
3ani: Ka>1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks>0,8;
- coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: K¢ > 0,9.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;

e) Indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatamantului superior
nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare:



Standard CNATDCU Punctaj obtinut de candidat

S>25 Scandidat =
Srec > 1,5 Srec candidat —
C>6 Ceandidat =

f) alte standarde suplimentare, specifice fiecarei facultati/departament, prevazute in procedura
proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO:

- a publicat, ca autor sau co-autor, cel putin o carte cu caracter stiintific in domeniul
disciplinelor postului tiparitd sau in format electronic postatd pe platforma e-
learning a UO

- are, cumulativ, cel putin cel putin 3 lucrari de tipul:

- lucrari (articole, studii) scrise 1n colaborare cu studenti/doctoranzi
- lucrari coordonate de finalizare a studiilor de licentd/master

Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performantd privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | Anuniv. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks>0,8 Ksi= Kso= Ks3= Ks = (Ksit Ksxt Ks3)/3=
Kc2>0,9 Kci1= Keo= Kes= Kc = (Kcrt Keat Kes)/3=

Articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in reviste cotate ISI' cu SRI> > 0,5 (a se
vedea Tabelul 1)

Nr | Date lucrare (Autori, titlu, revista, volum, SRI Publicat in | Calcul detaliat

crt | pagini, anul) ultimii 7 (SRI/numar autori)
ani
DA/NU

Total partial (pentru articole din ultimii 7 ani, prin insumare) Srec=

TOTAL (prin insumare) S=

Citari provenind din articole publicate in reviste stiintifice cotate ISI cu SRI > 0,5 (autocitarile sunt
excluse) (a se vedea Tabelul 1)

Nr | Articolul citat (Autori, titlu, revista, volum, | Revista si articolul in care | Factor SRI al
crt | pagini, anul) a fost citat revistei unde a
fost citat

Total citari C=




Carti stiintifice de specialitate in domeniul disciplinelor postului publicate ca autor sau co-autor

Nr.crt. | Date lucrare (Autor, titlu, , anul, nr. pagini) Editura ISBN

TOTAL (prin insumare) Ni=

Lucrari publicate cu studenti/doctoranzi in reviste de specialitate sau prezentate in cadrul unor
conferinte de specialitate internationale sau nationale

Nr.crt Titlu Autori Date despre
revistd/conferinta

Total (prin insumare) N2.1=

Coordonarea lucrdrilor de finalizare a studiilor de licentd/master

Nr.crt Titlul lucrarii Specializare/ An universitar

Total (prin insumare) N2.2=

INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

3. Profesor universitar

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;
b) detinerea atestatului de abilitare;

c¢) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invatdmantul superior in
cadrul UO;

d) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani, indeplinind, in ultimii 3 ani calendaristici,

urmadtoarele conditii:

— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din ultimii
3ani: Ka>1,5;

— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

— coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: Kc > 0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitatii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.
e) sd nu aiba o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii;

f) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar,
standarde aprobate conform art. 156 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare:



Standard CNATDCU Punctaj obtinut de candidat

S>5 Scandidat =
Srec > 2,5 Srec candidat —
C=>12 Ceandidat =

g) alte standarde suplimentare, specifice fiecarei facultiti/departament, prevazute in procedura
proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO:

- a publicat, ca autor sau co-autor, de la data ocuparii functiei didactice actuale, cel
putin o carte cu caracter stiintific in domeniul disciplinelor postului tiparita sau in
format electronic postata pe platforma e-learning a UO

- are, cumulativ, cel putin cel putin 3 lucrari de tipul:

- lucrari (articole, studii) scrise 1n colaborare cu studenti/doctoranzi
- lucrari coordonate de finalizare a studiilor de licentd/master

Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performanta privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | An univ. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= Kso= Ks3= Ks = (Ksi+ K>+ Ks3)/3=
Kc>0,9 Kci= Kco= K= Kc = (Kot Keat Kes)/3=

Articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in reviste cotate ISI' cu SRI*> > 0,5 (a se
vedea Tabelul 1)

Nr | Date lucrare (Autori, titlu, revista, volum, SRI Publicat in | Calcul detaliat

crt | pagini, anul) ultimii 7 (SRI/numar autori)
ani
DA/NU

Total partial (pentru articole din ultimii 7 ani, prin insumare) Srec=

TOTAL (prin insumare) S=

Citiri provenind din articole publicate in reviste stiintifice cotate ISI' cu SRI*> > 0,5 (autocitirile
sunt excluse) (a se vedea Tabelul 1)

Nr | Articolul citat (Autori, titlu, revista, volum, | Revista si articolul in care | Factor SRI al
crt | pagini, anul) a fost citat revistei unde a
fost citat

Total citari C=




Carti stiintifice de specialitate in domeniul disciplinelor postului publicate, ca autor sau co-autor, de
la data ocuparii functiei didactice actuale.

Nr.crt. | Date lucrare (Autori, titlu, , anul, nr. pagini) Editura ISBN

TOTAL (prin insumare) Ni=

Lucrari publicate cu studenti/doctoranzi in reviste de specialitate sau prezentate in cadrul unor
conferinte de specialitate internationale sau nationale.

Nr.crt Titlu Autori Date despre
revistd/conferinta

Total (prin insumare) N21=

Coordonarea lucrarilor de finalizare a studiilor de licenta/master.

Nr.crt | Titlul lucrarii Coordonatori Specializare/
An universitar

Total (prin insumare) N2.2=

INDEPLINIT /
NEINDEPLINIT

Tabelul 1 Lista factorilor SRI ale revistelor considerate in anii t-5, t-4, t-3, t-2, t-1, unde t este anul
depunerii dosarului.

Numele revistei Factor SRI
Anul | Anul Anul Anul | Anul
t-5 t-4 t-3 t-2 t-1

' lista revistelor ISI sunt cele aflate pe listele ISI Thomson disponibile in momentul depunerii
dosarului

2 factorul SRI (Scorul Relativ de Influent), este calculat conform cu standardele minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din Tnvatamantul superior si a gradelor
profesionale de cercetare-dezvoltare propuse de comisia de Matematica din cadrul CNATDCU

Confirm prin prezenta ca datele mai sus mentionate sunt reale si se refera la propria mea
activitate profesionala si stiintifica.

Data Candidat




UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4
la Metodologia proprie privind organizarea §i
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica in Universitatea din Oradea

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului inscris la examenul de promovare in cariera didactica

Domeniul MATEMATICA
DATE DESPRE CANDIDAT
NUMELE PRENUMELE
CNP Postul pentru care se inscrie la examen
Disciplinele
Pozitia in Statul de functii Departamentul

Facultatea

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Lector universitar

Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performantd privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | Anuniv. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= K= Kg3= Ks = (Ksit Ksot Ks3)/3=
Kc>0,9 Kci= Kco= Kcs= Kc = (Kert Keat Kes)/3=

Articole publicate in reviste de specialitate sau in volume ale unor manifestari stiintifice nationale sau
internationale

Nr | Titlu Autori Date despre revista/conferintd | Revista

DA/NU

crt cotatd IST!




Total (prin insumare) Articole Ni=
Articole in reviste ISI  Nisi =

Material didactic de specialitate sau carti de specialitate In domeniul disciplinelor postului

Nr.crt. | Date lucrare (Autor, titlu, anul, nr. pagini) Editura ISBN
Total (prin insumare) N2=
Standard minimal (SM) Punctaj obtinut (PO)
N; =5 N1 membru comisie =
Nis1 = 2 NISI membru comisie =
Ny =1 N2 membru comisie =
Punctaj proba I: N1 membru comisie TINIST membru comisie N2 membru comisie =
Punctaj minim din standard: Ni+Nisi+N2 =

Nota proba I se stabileste n functie de valoarea calculata a raportului
»Punctaj proba I/ Punctaj minim din standard” astfel:

e pentru valori intre 1 s1 1,199: Nota proba I =5

e pentru valori intre 1,2 s1 1,399: Nota proba I = 5,5
e pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota proba [ =6

e pentru valori intre 1,6 s1 1,799: Nota proba [ = 6,5
e pentru valori intre 1,8 si 1,999: Nota proba [ =7

e pentru valori intre 2 s1 2,499: Nota proba [ = 7,5

e pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota proba [ = 8

e pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5

e pentru valori intre 3,5 s1 3,999: Nota proba [ =9

e pentru valori intre 4 si 4,499: Nota proba I =9,5

e pentru valori peste 4,5: Nota proba I = 10

Nota proba I

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

Conferentiar universitar

Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performanta privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari



Standard minimal | An univ. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit
DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks > 0,8 Ksi= Ks>= Kss= Ks = ( Ksi+ Ksot Ks3)/3=
Kc>0,9 Kc1= Keo= Kes= Kc = (Kert Keat Kea)/3=
Articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in reviste cotate ISI cu SRI> 0,5 (a se vedea
Tabelul 1)
Nr | Date lucrare (Autori, titlu, revista, volum, SRI Publicat in | Calcul detaliat
crt | pagini, anul) ultimii 7 (SRI/numar autori)
ani
DA/NU

Total partial (pentru articole din ultimii 7 ani, prin insumare)

Srec=

TOTAL (prin insumare)

S:

Citari provenind din articole publicate in reviste stiintifice cotate ISI cu SRI > 0,5 (autocitarile sunt
excluse) (a se vedea Tabelul 1)

Nr
crt

Articolul citat (Autori, titlu, revista, volum,
pagini, anul)

Revista si articolul in care
a fost citat

Factor SRI al
revistel unde a
fost citat

Total citari

C

Carti stiintifice de specialitate in domeniul disciplinelor postului publicate ca autor sau co-autor

Nr.crt. | Date lucrare (Autori, titlu, , anul, nr. pagini)

Editura ISBN

TOTAL (prin insumare)

N1 =

Lucrari publicate cu studenti/doctoranzi in reviste de specialitate sau prezentate in cadrul unor
conferinte de specialitate internationale sau nationale

Nr.crt Titlu

Autori Date despre
revistd/conferinta

Total (prin insumare) N2i=

Coordonarea lucrdrilor de finalizare a studiilor de licentd/master

Nr.crt Titlul lucrarii

Specializare/ An universitar




Total (prin insumare) N2.2=

Standard minimal (SM) Punctaj obtinut (PO)
S =25 S membru comisie =

rec — 1,5 Srec membru comisie —
C=6 C membru comisie =
N =1 N1 membru comisie =
No=Na1 + Non=3 N2 membru comisie =

Punctaj proba I:

S membru comisie +Srec membru comisie +C membru comisie T Nl membru comisie T NZ membru comisie

Punctaj minim din standard:
S+ Sreet C+ Nj+ Na2=

Nota proba I se stabileste in functie de valoarea calculata a raportului
»Punctaj proba I/ Punctaj minim din standard” astfel:

e pentru valori intre 1 si 1,199: Nota proba I =5

e pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota proba [ = 5,5
e pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota proba [ =6

e pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota proba [ = 6,5
e pentru valori intre 1,8 s1 1,999: Nota proba [ =7

e pentru valori intre 2 si 2,499: Nota proba I = 7,5

e pentru valori intre 2,5 s1 2,999: Nota proba [ = 8

e pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5

e pentru valori intre 3,5 s1 3,999: Nota proba [ =9

e pentru valori intre 4 s1 4,499: Nota proba [ = 9,5

e pentru valori peste 4,5: Nota proba I = 10

Nota proba I

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

Profesor universitar

Valoarea coeficientilor de evaluare a performantelor personale, de evaluare din partea studentilor si
de performantd privind activitatea in departament/ facultate/ universitate Ka, Ks, Kc calculati in
ultimii 3 ani universitari

Standard minimal | Anuniv. | An univ. An univ. Criteriu
/ / / indeplinit




DA/NU
Ka/an univ > 1,5 | Ka= Ka= Ka= -
Ks>0,8 Ks1= Ksr>= Ks3= Ks = (Ksit Kst Ks3)/3=
Kc 2 0,9 Kci= Kcr= K= Kc = (Kcit+ Keat+ Kes)/3=

Articole de specialitate in domeniul disciplinelor postului in reviste cotate ISI cu SRI> 0,5 (a se vedea
Tabelul 1)

Nr | Date lucrare (Autori, titlu, revista, volum, SRI Publicat in | Calcul detaliat

crt | pagini, anul) ultimii 7 (SRI/numar autori)
ani
DA/NU

Total partial (pentru articole din ultimii 7 ani, prin iInsumare) Srec=

TOTAL (prin insumare) S=

Citari provenind din articole publicate in reviste stiintifice cotate ISI cu SRI > 0,5 (autocitarile sunt
excluse) (a se vedea Tabelul 1)

Nr | Articolul citat (Autori, titlu, revista, volum, | Revista si articolul in care | Factor SRI al
crt | pagini, anul) a fost citat revistei unde a

fost citat
Total citari C=

Carti stiintifice de specialitate in domeniul disciplinelor postului publicate, ca autor sau co-autor, de
la data ocupadrii functiei didactice actuale.

Nr.crt. | Date lucrare (Autori, titlu, , anul, nr. pagini) Editura ISBN

TOTAL (prin insumare) Ni =

Lucrari publicate cu studenti/doctoranzi in reviste de specialitate sau prezentate in cadrul unor
conferinte de specialitate internationale sau nationale.

Nr.crt Titlu Autori Date despre
revistd/conferinta

Total (prin insumare) N2i=

Coordonarea lucrarilor de finalizare a studiilor de licenta/master.

Nr.crt Titlul lucrarii Coordonatori Specializare/
An universitar




Total (prin insumare) N2a=

Standard minimal (SM) Punctaj obtinut (PO)
S =5 S membru comisie =

Srec = 2,5 Srec membru comisie =

C =12 C membru comisie =

N =1 N1 membru comisie =

No=Nyi + Ny, =3

N2 membru comisie =

Punctaj proba I:

S membru comisie T Srec membru comisie T C membru comisie T Nl membru comisie T N2 membru comisie —

Punctaj minim din standard:
S+ Srect C+ N1+ No=

Nota proba I se stabileste n functie de valoarea calculata a raportului
»Punctaj proba I/ Punctaj minim din standard” astfel:

e pentru valori intre 1 si 1,199: Nota proba I =5

e pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota proba [ = 5,5

e pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota proba [ = 6

e pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota proba [ = 6,5

e pentru valori intre 1,8 si 1,999: Nota proba [ =7

e pentru valori intre 2 s1 2,499: Nota proba [ = 7,5

e pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota proba [ = 8

e pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5

e pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota proba [ =9

e pentru valori intre 4 s1 4,499: Nota proba [ = 9,5

e pentru valori peste 4,5: Nota proba [ = 10

Nota proba I

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE /
NEINDEPLINITE

II. PRELEGEREA DIDACTICA (si/sau alte probe stabilite prin procedura proprie a facultitii)

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilitdtile necesare pentru ocuparea postului. Punctajul
acordat tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului.

Nota acordata: minimum (obligatoriu de obtinut) — 8, maximum — 10.
In situatia in care candidatul nu obtine nota 8, acesta nu promoveaza proba 11 si, in consecintd, nu
poate ocupa postul pe care candideaza.



Nota proba II

NOTA FINALA
(obtinuta ca medie aritmetica, calculata cu doud zecimale exacte, a notelor de la probele I si II)

in urma evaludrii candidatului , Inscris la examenul de

promovare in cariera didacticd pentru postul de , pozitia
)

Departamentul , Facultatea

, prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (daca este

cazul), acesta ocupa pozitia si propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a sustinut

examenul.

Data Membrul comisiei




