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INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT

EXPERIENTA PROFESIONALA
Februarie 2019-prezent

Octombrie 2015- februarie 2019

Noiembrie 2015- prezent

Noiembrie 2013- noiembrie 2015

EDUCATIE S| FORMARE

2014-2018

Curriculum Vitae Lungu Luiza- Corina

LUNGU LUIZA — CORINA

LECTOR UNIVERSITAR
Departamentul Drept Privat
Facultatea de Drept

Universitatea "Titu Maiorescu” din Bucuresti

Asistent universitar dr.
Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti, Facultatea de Drept

Titular — februarie 2019
Tipul sau sectorul de activitate cadru didactic Tnvatamant superior
Cadru didactic asociat - Asist. univ.drd.

Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti, Facultatea de Drept
Tipul sau sectorul de activitate cadru didactic invatdmant superior

Avocat definitiv
SCA Magda Volonciu si Asociatii , Baroul Bucuresti

Tipul sau sectorul de activitate avocatura

Avocat stagiar
SCA Magda Volonciu si Asociatii , Baroul Bucuresti
Tipul sau sectorul de activitate avocatura

Doctor in drept
Scoala doctorala a Universitatii “Titu Maiorescu” din Bucuresti,

Domeniul Drept — Specializarea Dreptul Muncii
Teza de doctorat cu fitlul : "Concedierea colectiva’/ "Collective Redundancy”

Titlu acordat n baza Ordinului Ministrului Educatiei Nationale nr. 5474 din 14.11.2018
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SKGUFOPUSS Curriculum Vitae Lungu Luiza Corina

2017  Absolvent al programului de formare psihopedagogica, nivelul | si Il
Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti, Departamentul de Specialitate cu profil Psihopedagogic

2012-2013  Master Drept Maritim
Universitatea ,,Ovidius” Constanta

Lucrare de disertatie “Aspecte teoretice si practice privind naviosirea navei nude (bare-boat
charter party)”

2012-2014  Master Cariera Judiciara
Universitatea ,Nicolae Titulescu”, Bucuresti , absolvent promotia 2013

Lucrare de disertatie ” Elemente novatoare aduse executérii silite de noul cod de procedurd civild”

2008-2012  Licentiat in Drept
Universitatea din Bucuresti, Facultatea de Drept, promotia 2012

Lucrare de licentd "’ Procedura arbitralé in comertul international”

Colegiul National ,Mircea cel Batran” Constanta , Judetul Constanta.
2004-2008

COMPETENTE PERSONALE |

Limba(i) materna(e) = Romana

Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la )
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
Engleza C1 C1 C1 C1 C1
Cambridge Advanced English si First Certificate in English
Franceza B1 B1 Al Al Al
ltaliana B1 B1 Al Al Al

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi straine

Competente de comunicare - Capacitatea de prezentare si explicare a conceptelor juridice complexe
- Abilitati de sustinere a prelegerilor si prezentarilor stiintifice
- Moderarea dezbaterilor academice si a activitatilor de curs/ seminar
- Comunicare eficienta in contexte academice, institutionale si juridice, inclusiv in limba

engleza
Competente - Organizari de evenimente si activitati sociale in activitatea profesionala.
organizationale/manageriale - Organizare si coordonare manifestari stiintifice

- Membru in comitete stiintifice si comitete de organizare ale conferintelor de profil
- Implicare in managementul activitatilor academice si institutionale
- Moderare panel manifestare stiintifica

- Coordonare de grup in proiecte culturale internationale (Franta, Spania, Danemarca, Lituania,
Italia, Turcia) - de exemplu Proiectul cultural ,,Europeade”.
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Competente dobandite la locul de
munca

Competenta digitala

Alte competente

Informatii suplimentare

Curriculum Vitae Lungu Luiza- Corina

- Organizare eficienta a timpului de lucru

- Dezvolarea relatiei interumane pe plan profesional

- Proiectarea, organizarea si sustinerea activitatilor didactice (cursuri si seminare) in domeniul
Dreptului muncii si securitatii sociale

- Elaborarea materialelor didactice: suporturi de curs, fise de seminar, instrumente de
evaluare si subiecte de examinare

- Aplicarea metodelor moderne de predare si invatare: studii de caz, dezbateri academice si
simulari de spete juridice

- Evaluarea performantelor studentilor in conformitate cu standardele ARACIS si
regulamentele institutionale

- Adaptarea si actualizarea continutului didactic pentru programele de invatamant cu
frecventa si invatamant la distanta (ID)

- Cercetare juridica aplicata in domeniul dreptului muncii

- Analiza si interpretarea jurisprudentei nationale si europene

- Utilizarea bazelor de date juridice si academice (legislatie, doctrind, jurisprudenta)

- Corelarea dreptului intern cu dreptul Uniunii Europene si cu standardele Organizatiei
Internationale a Muncii

AUTOEVALUARE
Procesarea . Creare de . Rezolvarea de
. .. Comunicare . Securitate
informatjei continut probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grila de auto-evaluare
ECDL Core Certificate — Certificat ECDL Complet. Permisul european de conducere a computerului Complet

Studii muzicale - pian /cor .

Studii coregrafice —balet si dansuri populare

Membru al ansamblului artistic de folclor din cadrul Colegiului National ,Mircea cel Batran ” Constanta
Membru al Corului aceluiasi Colegiu

Instruire in tehnologia ID conform programului departamentului ID UTM
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Publicati

(selectie reprezentativa — 10

lucrari)

ANEXE

Curriculum Vitae Lungu Luiza Corina

1. Magda Volonciu, Luiza Lungu, "Dreptul muncii”, Bucuresti, Editura Hamangiu, 2025, ISBN 978-606-
27-2930-1- Curs universitar

2. Luiza Lungu,”Concedierea colectiva”, Craiova, Editura Sitech, 2020, ISBN 978-606-11-7204-7

3. Luiza Lungu ,The Bradford Factor. Another point of view on the application of the criteria for
determining the order of priority for dismissal.”- Volumul Conferintei Internationale de Drept, Studii
Europene si Relatii Internationale, organizata de Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti, Editia a
Vll-a Bucuresti, Editura Hamangiu, 2019 - ISSN: 2668-0114, ISBN 978-606-27-1474-1

4.Luiza Lungu, ,Unele aspecte privind timpul de lucru in contextul tehnologiei actuale” , Volumul
Conferintei Intenationale de Dreptul muncii — "Noile tehnologii- consecinte asupra raportului de
munca”, Bucuresti, 2020, ISBN: 978-606-39-0636-7

5. Luiza Lungu,”Scurta privire asupra evolutiei somajului tehnic in Romania ante si postdecembrista”,
Volumul Conferintei Internationale de Drept, Studii Europene si Relatii Internationale, organizata de
Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti, Editia a VIll-a, Bucuresti, Ed. Hamangiu, 2020, ISBN 978-
606-27-1595-3

6. Luiza Lungu, "Dreptul la deconectare - demarcatie necesara intre viata profesionala si cea privata-
Volumul Conferintei Intemationale de Drept, Studii Europene si Relatii Intemationale, organizata de
Universitatea Titu Maiorescu din Bucuresti, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2021, ISBN 978-606-
39-0912-2, ISSN 2668-0203 si ISSN-L 2668-0203

7. Luiza Lungu, ,Abordare istoricd a conceptului de concediere colectiva in legislatia romana si a
Uniunii Europene” - lucrare publicata in Nr. 11/ noiembrie 2021 al Revistei Universul Juridic ( pag.61)
— Revista online lunara de doctrina si jurisprudenta ( pag.61), Bucuresti, 2021, ISSN 2393-3445

8. Luiza Lungu, “Termenul de preaviz- masura de protectie sociald sau imperativ legal formal?” —
Volumul nr. 13/2023 al Revistei ,Ars Aequi” al Universitatii ,Ovidius” din Constanta (pag 55.) ISSN:
1842-1059

9. Luiza Lungu, Concilierea conflictelor colective de munca, lucrare publicata in Nr. 8/ August 2025 al
Revistei Universul Juridic - Revistd online lunara de doctrind si jurisprudentd, Bucuresti, 2025 -
indexata Hein Online si Ebsco, ISSN 2393-3445

10. Luiza Lungu , Medierea si arbitrajul litigilor de munca, publicat in nr. 10 /Octombrie 2025 al
Revistei Universul Juridic- Revista online lunara de doctrina si jurisprudenta, Bucuresti, 2025, ISSN
2393-3445

Se prezinta obligatoriu si in format PDF, obtinut prin conversie a fisierului Word sau Excel, cu semnatura in clar, fara semnatura olografa (nu

scanat).

Data 08.01.2026

LUNGU LUIZA - CORINA
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