Concurs pentru ocuparea postului de confereﬁ_ s universitar
Facultatea de Politie, Departamentul Drept Privat

Pozitia 110, Disciplinele "Drept civil. Contracte speciale. Succesiuni” si " Dreptul muncii”
Domeniul Stiinte juridice

Candida_t:
Lect.univ.dr. VASILE CATALIN DANIEL

A. Studiile universitare de licentd/masterat

?r: Institutia de mviﬁg:::ltv ;uﬁperlor si facultatea Diisaiiil Peitonids Titlul acordat
B Universitatea Titu Maiorescu, Bucuresti. Stiinte Juridice. 1997-2001 Diploma de licentii — stiinte juridice
Facultatea de Drept Specializare DREPT
2 Academie de Politie "Alexandru loan Cuza", Drept 2001-2002 Diploma studii postuniversitare
Specializarea
..Dreptul muncii §i securitatii sociale™ B
3 Univesitatea de Stiinte Agronomice $i Medicind Pregitirea personalului didactic 2007 Certificat de absolvire studii
Veterninard psihopedagogice

B. Studiile universitare de doctorat

ch: Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Tidul stiinfific acordat
1. Academie de Politie "Alexandru loan Cuza" Drept 2005-2010 Doctor
C - Indeplinirea standardelor minimale ale Academiei de Politie “Alexandru Ioan Cuza” .

Declar pe proprie rispundere, cunoscind prevederile Codului Penal privind falsul in declarafii, ca indeplinesc toate standardele minimale necesare §i

obligatorii de prezentare la concurs ale Academiei de Politie ,,Alexandru loan Cuza” in momentul inscrierii la concurs si sustin veridicitatea informatiilor

prezentate in prezenta figa de verificare.

Data: 03.06.2025 * Semndtura: _

/



Fisa de verificare
a indeplinirii standardelor minimale pentru dobandirea calititii de conferentiar universitar
conform Anexei la Ordinul nr.6129/2016
Lect.univ.dr. VASILE CATALIN DANIEL

1. Punctaje:
I 1 — Carti publicate la edituri internationale de prestigiu, la edituri de prestigiu din striinatate sau la edituri din tara cu prestigiu recunoscut in
domeniul stiintelor juridice, dupa cum urmeaza:

, Elementul pentru
Indicator - Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
‘ punctajul
MONOGRAFH 2 8 Pe carte

IACOB BAC[U - sindicate (presedinte comisie) STEFAN TEOROC - sindicate
VICTOR FLORESCU - sindicate DRAGOS MIHALACHE - patronate MIHAI
DRAGOS - fundatii si asociatii; prof. univ. dr. ALEXANDRU TICLEA (coordonator)
lect. univ. dr. CORNELIU BENTE lect. univ. dr. ADELINA DUTU conf. univ. dr.
MONICA GHEORGHE lect. univ. dr. CATALIN VASILE studiu ”"MODUL DE ,
1. APLICARE A DIRECTIVELOR UNIUNII EUROPENE $I A CONVENTIILOR 8:10 8 038
ORGANIZATIEI INTERNATIONALE A MUNCII (OIM) PRIVIND RELA TIILE ’
DE MUNCA IN LEGISLATIA ROMANEASCA” Consiliul Economic si Social —
2022; chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.ces.ro/newlib/PDF/2024/Modul-
de-aplicare-a-Directivelor-UE-2023.pdf

Vasile Citilin Daniel, REPREZENTAREA PERSOANELOR IN ACTELE
JURIDICE CIVILE, Editura Sitech, ISBN 978-606-11-1828-1, Craiova, 2011;

Vasile Catilin  (coautor), ROLUL EXCEPTIILOR PROCESUALE IN 8
3: PERSPECTIVA UNUI NOU COD DE PROCEDURA CIVILA, Editura Pro 8:5 1,6 )
Universitaria, ISBN 978-973-127-269-6, Bucuresti, 2009;

Vasile Citilin (coautor), STUDII PRIVIND ARMONIZAREA LEGISLATIEI 8

ROMANESTI, PRIVIND SOLUTIONAREA CONFLICTELOR DE MUNCA CU

4. DREPTUL EUROPEAN FATA DE DOCTRINA §I PRACTICA 8:18 0,45
CONTROVERSATA, Editura Cermaprint, ISBN 978-606-552-012-7, Bucuresti, 2009:




Vasile Citilin (coautor), RECURSU” ‘N SOLUTIONAREA CONFLICTELOR DE

1,67 |

5 MUNCA IN ROMANIA. ARMONL...{REA CU DREPTUL EUROPEAN, Editura 8:5 A
Cermaprint, Bucuresti 2009, ISBN: 978-606-552-011-0; /
TOTAL » 12,45
CURSURI UNIVERSITARE i Pe carte Al
1 Vasile Citalin Daniel, DREPT CIVIL. CONTRACTE SPECIALE. Curs universitar, - 7 7
’ Editura Sitech, ISBN 978-606-11-8763-8 Craiova, 2024
) Vasile Citilin Daniel, Bente Corneliu, CURS UNIVERSITAR DE DREPTUL 79=35 o 35
: MUNCII, Editura Sitech, ISBN 978-606-11-8762-1, Craiova, 2024 - g
3 Vasile Ciitilin Daniel, Drept comercial roméan. Note de curs IFR. Editura Mustang, - v 7
’ Bucuresti, 2016 978-606-652-088-1
4 Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, DREPT CIVIL. CONTRACTE SPECIALE, 7235 7 35
) Noul Cod civil, Editura Cermaprint, ISBN 978-606-552-093-6, Bucuresti, 2012; R ’
5 Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, Dumitrache Stefania, DREPTUL MUNCII, 732234 7 234
’ Editura Cermaprint, ISBN 987-606-552-090-5, Bucuresti, 2012; Sy ’
Vlad Barbu, Mihiild Stefan, Vasile Catalin Daniel, Ivan Stefania, DREPT 7
6. COMERCIAL ROMAN, Editura Cermaprint, ISBN 978-606-552-089-9, Bucuresti, 7:4=1,75 175
2012;

- Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, DREPT CONSTITUTIONAL $I INSTITUTII 79235 9 35
; POLITICE, Editura Cermaprint, ISBN 978-606-552-072-1, Bucuresti, 2011; o g
3 Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, Ivan Stefania, CURS UNIVERSITAR DE 7:3=2 34 7 234
’ DREPTUL MUNCII, Editura Cermaprint, ISBN 978-606-552-073-8, Bucuresti 2011; R ?

Vlad Barbu, Mihiilid Stefan, Vasile Catilin Daniel, Ivan Stefania, INSTITUTII DE 7

9. DREPT COMERCIAL ROMAN, Editura Cermaprint, ISBN 978-606-552-041-7, 7:4=1,75 1,75
Bucuresti, 2010;
Vlad Barbu, Gheorghiu Valeria, Vasile Citilin Daniel, DREPT CIVIL. 7 V&

10. CONTRACTE SPECIALE, editie revizuita si adaugita, Editura Cermaprint, ISBN 7:3=2,34 %4
978-973-1887-53-3, Bucuresti, 2009 ;
Maierean Laura, Vasile Citilin Daniel, INSTITUTII DE DREPTUL 7

11 CONCURENTEI COMERCIALE, Editura Cermaprint, ISBN 978-973-1887-65-4, 7:2=3,5 3,5
Bucuresti, 2008;

12 Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, [van Stefania, Vlad Mihai, DREPTUL MUNCII, 7-4=1.75 7 1.75

’ Editura Cermaprint, ISBN 978-973-1887-42-5, Bucuresti, 2008; R ’

Vlad Barbu, Gheorghiu Valeria, Vasile Citilin Daniel, Cernat Cosmin, Ivan Stefania, 7

13. DREPTUL MUNCII. CURS UNIVERSITAR, Editura Cermaprint, [SBN 978-973- 7:5=1,4 1.4

1887-04-3, Bucuresti, 2008;




Vlad Barbu, Vasile Catialin D- ‘el, Gheorghiu Valeria, DREPT CIVIL.
CONTRACTE SPECIALE, Editura « /maprint, [ISBN 978-973-1887-12-8, Bucuresti,

2008;

7:3=2,34

2,34

15.

Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, Gheorghiu Valeria, Cernat Cosmin, DREPTUL
MUNCII - SINTEZE UNIVERSITARE-, Editura Cermaprint, ISBN (10) 973-7667-
54-9, ISBN (13) 978-973-7667-54-0, Bucuresti, 2007;

7:4=1,75

1,75

16.

Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, Gheorghiu Valeria, DREPT CIVIL.
CONTRACTE SPECIALE, Editura Cermaprint, ISBN (10) 973-7667-52-2, ISBN (13)
978-973-7667-52-6, Bucuresti, 2007;

7:3=2,34

2,34

14

Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, Gheorghiu Valeria — INSTITUTII DE DREPT
PENAL, ISBN (10) 973-7667-09-3, ISBN (13) 978-973-7667-09-0, Editura
Cermaprint Bucuresti, 2006;

7:3=2,34

2,34

18.

Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, Gheorghiu Valeria — INSTITUTII DE DREPT
CIVIL, ISBN (10) 973-7667-27-1, ISBN (13) 978-973-7667-27-4, Editura Cermaprint
Bucuresti, 2006;

7:3=2.34

2,34

19.

Voicu Costici, Vlad Barbu, Pisleag Tutu, Serb Stancu, Biter Florin, Perianu
Constantin, Drighici Constantin, lacob Adrian, Ignat Dragos Andrei, Draghici lon,
Gheorghiu Valeria, Vasile Citilin Daniel, Tarcd Cornel, Voinic Cristina, Stefan
Cristian Eduard - MANUALUL POLITISTULUI COMUNITAR, Editura Cermaprint,
ISBN (10) 973-7667-30-1, ISBN (13) 978-973-7667-30-4, Bucuresti, 2006;

54 1)

0,47

Total

5

TOTAL

o

* na — numarul de autori

12 - Articole/Studii care prezinti contributii in extenso, publicate in reviste stiintifice de prestigiu in domeniul stiintelor juridice*

Elementul
2 PR : ntru care |
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj p:e  iras 'I'otal
) Sl  punctajul
12 Articole/Studii care prezint contributii in extenso, publicate in reviste stiinfifice cu prestigiu recunoscut in 0 s hiPe
domeniul stiintelor juridice sau indexate in baze de date internationale recunoscute articol/studiu
1 Vasile Citilin Daniel, Buna-credinti si abuzul de drept in raporturile juridice de muncd, Revista 1 1 1
’ Romani de dreptul muncii nr.2/2025, ISSN 1582-7534
5 Vasile Catilin Daniel, Studiu privind medierea, Revista Roména de dreptul muncii nr.3/2025, ISSN 1 1 V

1582-7534.




Vasile Catilin Daniel, “Expertul in  slatia muncii — actor in Justitia sociald” — R« ta romana de

3. Dreptul Munci, Bucuresti, Issue 2 2022 (Z45-246), publicat in sectiunea Agora 1 |
https://heinonline.org/HOL/LandingPage? handle=hein journals/rrlabostard2022&div=32&id~&page =
Vasile Citilin Daniel, Dumitrache Stefania Alina, “Mijloace juridice interne pentru protectia
drepturilor cetdtenilor romdni ce lucreazd in strdindtate”, Human Rights in Law and Enforcement Vol. 1:2=0.5 0.5

4. | VIIISSUE 1/2018 2=, ;
https:/iwww.ceeol.com/search/journal-detail?id=2263
Vasile Citilin Daniel, Camelia Chereji (Cosma), Incetarea de drept a raporturilor de serviciu ale

S; politistilor, Revista Pro Patria Lex nr. 1/2015, ISSN 1584-3556 1:2=0,5 0,5
https://www.proquest.com/openview/8be282¢26be6592b5711d305a274e56b/1?pq-origsite =gscholar&cbl=2029646
Vasile Citilin Daniel, Ana Maria Bibeanu Maicéarescu ,.Aspecte privind incheierea contractului
individual de muncd in unele state membre ale uniunii europene” Revista Pro Patria Lex nr. 2/2014,

6. | ISSN 1584-3556; 1:2=0,5 0.5
htips://openurl.ebsco.com/EPDB%3Agcd%3A2%3414454018/detailv2?sid=ebsco%3Aplink%3Ascholar&id=ebsco%3Agcd%3A102853519&crl=
c&link_origin=scholar.google.com
Vasile Citilin Daniel, Disciplinary research for certain categories of civil servants, Published

7. by: Societatea de Stiinte Juridice si Administrative, Volume I, Issue I, 2012, ] 1
https://www.ceeol.com/search/viewpdf?id=479301
Vasile Catilin Daniel, Critical remarks on disciplinary liability of civil servants, in Romania, Valahia

8. University, Law Study, volume XIX, Issue 1, 2012, 2247-9937-1584-4056; 1 1
https://www.analefsj.ro/ro/reviste/numarul 1 9/nr19.pdf
Vasile Catilin Daniel, Macirescu Ana Maria, Comments about the content of disciplinary decision ,

9. Valahia University, Law Study, volume XX, Issue 2, 2012, 2247-9937-1584-4056; 1:2-0.5 0,5
htips://www.analefsj.ro/ro/reviste/numarul 20/nr20.pdf
Vasile Catilin Daniel, Micirescu Ana Maria, Unele precizari privind cdile de atac in dreptul disciplinar

10. | Special (Some explanations regarding appeal in special disciplinary law), Tribuna Juridica, Vol 1, Issue 1:2=0.5 0.5
1, Bucuresti, Iunie 2011, ISSN: 2247-7195;
https://www.ceeol.com/search/article-detail?id=194485
Vasile Catilin Daniel, ., Rdspunderea juridica in domeniul reprezentdrii”, in Pro Patria Lex — Revisti de

11. | studii si cercetari juridice vol.VIII, nr.2(17)/2010, ISSN 1584-3556; 1 1
htips://www.ceeol.com/search/viewpdf?id=899567

12 Vasile Citilin Daniel, Unele aspecte privind somatia de platid conform ultimelor modificari legislative, 1 1

| Revista de drept comercial nr.1/2006, ISSN 1220-8515;
13 Vasile Catilin Daniel, Avantajele cesionarii creantelor de la asociatiile de proprietari, Revista de | |
’ executare silitd nr.5/2005, ISSN 1584-8892 ;
: TOTAL 10,5




13 - Capitole de carte, studii in volume colective sau in volume ale conferintelor care prezinti contributii in extenso, publicate la edituri cu prestigiu
recunoscut in domeniul stiintelor juridice.

Elementul

Indicator Denumirea indicatorului Punctaj pentru care se Total
acorda punctajul

Capitole de carte, studii in volume colective sau in volume ale conferintelor care prezinta

13 contributii in extenso, publicate la edituri cu prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor i Pe publicatie_} ‘
juridice ' : _ ‘
Vasile Citilin Daniel, Dumitrache Stefania Alina, ”"Consideratii generale privind corpul
1 instructorilor de ordine publici din institutiile de invitimant ale M.A.L” Conferinta 1:2=0.5 1 0.5

Stiintifica Internationald, Provociri si strategii in ordine si siguranta publica, Editia a VIII-a,
Bucuresti, 5-6 decembrie 2019, ISSN 2559-3277;

Vasile Citilin Daniel, Dumitrache Stefania Alina, “Some legislative vulnerabilities in the
matter of equal treatment and the principle of non-discrimination in the legal service
9. relations of police officers”, 1. Ludovika International Law Enforcement Research 1:2=0.5 1 0.5
Symposium Online conference Faculty of Law Enforcement, University of Public Service 5 '

26 October 2022, ISBN 978-615-6456-14-14, https://tudasportal.uni-
nke. hu/xmlui/handle/20.500.12944/24979

Vasile Citilin Daniel, Dumitrache Stefania Alina, ”Unele aspecte privind concedierea
3. disciplinard in dreptul disciplinar comparat” Conferinta Stiintificd Internationald, 1:2=0,5 1 0,5
Provociri si strategii in ordine si siguranta publica, Bucuresti, 2014, ISSN 2559-3277;

Vasile Citilin Daniel, Marinescu Dorel Cosmin “Consideratii privind contractul
de salarizare in interiorul profesiei de avocat”, Conferinfa S$tiinifica
4. Internationald, Provocari si strategii in ordine s§i siguranfa publica, Editura 1:2=0,5 1 0,5
Universitard, Bucuresti, 28-29 mai 2015, Vol.I, ISBN (general) 978-606-28-0244-
8, ISBN 978-606-28-0229-5

Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, ,.Solufionarea contestatiilor la deciziile de
sanctionare ale functionarilor publici de citre instantele de judecatd”, Conferinta
5 internationald ,,Aspecte controversate in interpretarea §i aplicarea prevederilor 1:2=0,5 1 0,5
Codului muncii si ale Legii dialogului social”, Editura Universul Juridic, Sibiu,

2013, In Honorem Prof univ.dr. Ion Traian Stefinescu ISBN 978-606-673-022-8;

Vasile Citilin Daniel, Gheorghiu Valeria, Repere ale reformei legislative in
materia falimentului, Sesiunea Stiintifica Internationald, Editia a II-a, Uniunea 1:220.5 1 0.5
Europeani Spatiu de Libertate, Securitate si Justifie, Editura Universitard, - :
Bucuresti, 2013, ISBN 978-606-591-723-1




Vlad Barbu, Vasile Catilin Dausél, Consideratii privind condifiile de fona .
formd ale deciziei de sanctionare disciplinara, Sesiunea stiintifica cu participare
internationald ,,Uniunea Europeand spaiu de libertate, securitate si justitie”, Vol.I,
Editura Sitech, Craiova, 2011, ISBN 978-606-11-2011-6;

1:2=0,5

0,5

Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, Observatii referitoare la cauzele care inlaturd
raspunderea disciplinard, Sesiunea de comunicari stiintifice internationald
JAfacerile interne si justitia in procesul integrarii europene si globalizarii”,
Sectiunea stiinte juridice, Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”, Bucuresti,
mai 2010, ISSN 2066-995X;

1:2=0,5

0,5

Vasile Catilin Daniel, Ivan Stefania, Consideratii privind notiunea raspunderii
disciplinare, Sesiunea de comunicari stiingifice cu participare internationald
,Stabilitatea si securitate regionald”, sectiunea Drept, Volumul II, Editura
Universitatii Nationale de Aparare ,,Carol I”, Bucuresti, 2009 ISBN general 978-
973-663-718-6, ISBN 978-973-663-748-3;

1:2=0.5

0,5

10.

Vasile Catalin Daniel, Maierean Laura, Politica U.E. in domeniul dumpingului si
subventiilor, Sesiunea Stiintificd internationald ,Afacerile interne si justifia in
procesul integrarii europene si globalizirii”, sectiunea stiinte juridice, Academia de
Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”, Bucuresti, 2009, ISSN 2066-995X;

1:2=0,5

0,5

11.

Vasile Catalin Daniel, Vlad Cristina, Aspecte de drept comparat privind avocatul
in diferite state ale Uniunii Europene, Sesiunea de comunicdri stiintifice cu
participare internationald Universitatea Nationald de Aparare “Carol I”, Bucuresti,
9-10 aprilie 2009, ISBN 978-973-663-718-6 (general), 978-973-663-748-3;

1:2=0,5

0,5

12.

Vasile Catalin Daniel, Ivan Stefania, Uniunea europeand si antiterorismul.
Riposta impotriva terorii §i respectarea drepturilor omului in Europa, Sesiunea
stiingifica internationala ,,Afaceri interne si justifia in contextul integrarii europene
si al globalizarii”, Volumul II, Editura Pro Universitaria, Bucuresti, 2008,
Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, ISBN general 978-973-129-297-7;
ISBN vol.II 978-973-129-229-1;

1:2=0,5

0,5

13,

Vasile Catalin Daniel, Vlad Mihai, Formarea profesionald a persoanelor aflate
in ciutarea unui loc de muncd, Sesiunea stiintifica internationala ,,Afaceri interne
si justifia in contextul integrarii europene si al globalizarii”, Volumul II, Editura
Pro Universitaria, Bucuresti, 2008, Academia de Polifie Alexandru loan Cuza”,
ISBN general 978-973-129-297-7; ISBN vol.IT 978-973-129-229-1;

1:2=0,5

0,5

14.

Vasile Citilin Daniel, “Capacitatea si reprezentarea legald a persoanei fizice” -




Editura Universititii Nationale «e Aparare “Carol I”, Sesiunea anuala <
comunicdri stiintifice cu participare internationald, Bucuresti, aprilie 2007, ISBN
978-973-663-516-8,;

15.

Vasile Citilin Daniel, Gheorghiu Valeria, The preferential order in witch the
different types of credence’s will be honored according to the new regulation
appeared in the insolvency domain, The XI-th International Conference Nicolae
Bilcescu” Land Force Academy, Man in the knowledge based organization, Sibiu,
noiembrie 2006 , ISBN 973-7809-51-3: 978-973-7809-51-3;

1:2=0,5

0,5

16.

Vasile Catalin Daniel, Scheme facultative de pensii ocupationale, Editura
Academiei Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu”, Sesiunea de comunicarii
stiintifice cu participare internationald — Ledership si management la orizonturile
Secolului al XXI —lea, Sibiu, noiembrie 2005, ISBN 973-7809-29-7;

L7

Vasile Catalin Daniel, Gheorghiu Valeria, Transpunerea aquisu-lui comunitar
privind accesul la profesiile reglementate in Romdnia —, Editura Academiei
Fortelor Terestre ,Nicolae Balcescu”, Sesiunea de comunicarii stiinfifice cu
participare internationald — Ledership si management la orizonturile Secolului al
XXI —lea, Sibiu, noiembrie 2005, ISBN 973-7809-29-7;

1:2=0,5

0,5

18.

Vasile Catalin Daniel, Gheorghiu Valeria, Corpul National al Polifistilor —
Organizatie sindicald sau asociafie cu caracter personal —, Editura Universitafii
Nationale de Aparare “Carol I”, Sesiunea anuald de comunicdri stiintifice cu
participare internationald, Bucuresti, aprilie 2006, ISBN (10) 973-7854-35-7, ISBN
(13) 978-973-7854-35-3 (general), ISBN (10) 973-7854-49-7, ISBN (13) 978-973-
7854-49-0. -

1:2=0,5

0,5

19.

Vasile Catalin Daniel, Dumitrache Stefania Alina, Unele aspecte privind convedierea
disciplinard in reptul disciplinar comparat Conferinta Stiingifica Internationald, Provociri
si strategii in ordine si siguranfa publica, Editura Universitard, Bucuresti, 2015

1:2=0.5

0.5

TOTAL

10,5




1 4 — Traduceri in limba romana de: articole/studii oJ prezinta contributii in extenso, publicate in revi. ﬁ/%‘tiintiﬁce internationale de prestigiu in domeniul
stiintelor juridice; studii in volume colective internationale sau in volume ale conferintelor internationale care prezinta contributii in extenso, publicate la

edituri cu prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor juridice.

15 - Director/Responsabil in




I 8 — Membru in echipi in granturi de cercetare sau contracte directe de cercetare nationale

Indicator

Denumirea indicatorului

Punctaj

Elementul
pentru care se
acordi punctajul

Total

18

Membru in echipa in granturi de cercetare sau contracte directe de cercetare nationale

Pe grant/contract

Vasile Catilin Expert in cadrul studiului cu tema "MODUL DE APLICARE A
DIRECTIVELOR UNIUNII EUROPENE SI A CONVENTIILOR ORGANIZATIEI
INTERNATIONALE A MUNCII (OIM) PRIVIND RELA TIILE DE MUNCA IN
LEGISLATIA ROMANEASC. {” Consiliul Economic si Social —2022;

chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglcleﬁndmkaj/https://www.ces.ro/newlib/PDF/2024/Modul-
de-aplicare-a-Directivelor-UE-2023.pdf

Vasile Catilin Expert procedurd civila in cadrul echipei de implementare a proiectului:
“«ELIMINAREA FACTORILOR PENTRU INFLATIA DE CAUZE, IDENTIFICAREA
ELEMENTELOR NORMATIVE SI A TENDINTELOR DE AGLOMERARE -
EFICIENTA ” Cod SIPOCA/ MySMIS: 752/129914 — perioada octombrie 2020- iulie 2021;

Vasile Catilin membru echipa de cercetare — IMPREUNA SPRE ORIZONTURI VERZI
inregistrat la AFM nr.75174/21.09.2010 in cadrul ,Programului vizdnd educatia si
congtientizarea publicului privind protectia mediului” finantat din Administratia Fondului
pentru Mediu;

Vasile Catalin membru in Proiectul cu tema ,,COMBATEREA MIGRATIEI ILEGALE,
DREPTUL LA AZIL S$I DREPTURILE OMULUI’ finantat de fnaltul Comisariat ONU
pentru Refugiati, Director proiect prof.univ.dr. Vlad Barbu, Contract nr.2477/2010, 2010-2011;

Vasile Catalin Daniel membru in echipa de cercetare ROLUL EXCEPTIILOR
PROCESUALE IN PERSPECTIVA UNUI NOU COD DE PROCEDURA CIVILA, program
grant CNCSIS;

Vasile Catalin Daniel membru in echipa de cercetare STUDII PRIVIND ARMONIZAREA
LEGISLATIEI ROMANESTI PRIVIND SOLUTIONAREA CONFLICTELOR DE
MUNCA CU DREPTUL EUROPEAN FATA DE DOCTRINA SI PRACTICA
CONTROVERSATA finantat de Academia Romand, Director proiect conf.univ.dr. Lozneanu
Verginel, Contract nr. 194/2007, 2007-2009;

10




Vasile Citilin Daniel membru in _ aipa de cercetare RECURSUL IN SOLUTIO! {EA
CONFLICTELOR DE MUNCA IN LEGISLATIA ROMANEASCA SI IN
7 REGLEMENTARILE ALTOR STATE MEMBRE ALE UNIUNII EUROPENE IN ) 2 2
VEDEREA ARMONIZARII CU DREPTUL EUROPEAN finantat de Academia Roména,
Contract nr.195/2007, Director proiect prof.univ.dr. Vlad Barbu, 2007-2009;

TOTAL 14

I 9 — Citiri ale publicatiilor candidatului in ciirti, capitole de cirti sau volume, publicate la edituri roménesti cu prestigiu recunoscut in domeniul
stiintelor juridice, precum si in reviste stiintifice roménesti de prestigiu in domeniul stiintelor juridice

Indicator Elementul

pentru care se Total
acorda
punctajul

Denumirea indicatorului i Punctaj
Nr. crt.

Cltarl ale pubhcatulor candidatului in carti, capltole de carti sau volume, publlcate la edituri i
19 | romanesti cu prestigiu recunoscut in domeniul stiintelor juridice, precum si in reviste stuxmﬁce : 0,255 s Pe citare
romanesti de prestigiu in domeniul stiintelor Jundlce ; : ;

Lucrarea citata: 0,2 0,2
Vlad Barbu, Mihaild Stefan, Vasile Citilin, Dumitrache Stefania, Drept comercial romdn,
Editura Cermaprint, Bucuresti, 2012

R 0,2
Citata in:
Stefan Mihiild, Dumitrescu Aida Diana, Drept comercial roman, Editura CH Beck, Bucuresti,
2013, p.170

Lucrarea citata: 0,2 0,2
Vlad Barbu, Mihiild Stefan, Vasile Citilin, Dumitrache Stefania, Drept comercial romdan,
2. Editura Cermaprint, Bucuresti, 2012 0,2
Citata in:

Stefan Mihiild, Drept comercial roman, Editura Sitech, Craiova, 2015, p.23

Lucrarea citata: 0,2 0,2
Vlad Barbu, Mihiila Stefan, Vasile Citilin, Dumitrache Stefania, Institutii de drept comercial
3. roman, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2011 0,2
Citata in:

Stefan Mihiild, Drept comercial roman, Editura Sitech, Craiova, 2015, p.28

Lucrarea citata: 0,2 0,2
4. Maierean Laura, Vasile Citilin, Institufii de dreptul concurentei comerciale, Editura Cermaprint, 0,2
Bucuresti, 2008, p.14-16
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Citata in:
Stefan Mihaila, Drept comercial roman, Editura Sitech, Craiova, 2015, p.33
Vasile Catilin Persoanele i reprezentarea acestora in actele Jjuridice civile, Editura Universul 0,2 0,2
5 Juridic, Bucuresti, 2011, p.28-30 0.2
’ Citata in: :
Stefan Mihiila, Drept comercial roman, Editura Sitech, Craiova, 2015, p42
Vlad Barbu, Vasile Citilin, Dumitrache Stefania, Curs universitar de dreptul muncii, Ed. 0,2 0,2
Cermaprint, Bucuresti, 2011, pp. 120-189
6. T 0,2
Citata in:
Maierean Laura Elena, Drept european al concurentei, Editura Universitard, Bucuresti, 2014, p.74
Vasile Catalin, Persoanele si reprezentarea acestora in actele juridice ccivile, Editura Universul 0,2 0,2
7 Juridic, Bucuresti, 2021, p.95-135 0.2
’ Citata in: 7
Maierean Laura Elena, Drept european al concurentei, Editura Universitara, Bucuresti, 2014, p.91
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Cernat Cosmin, Gheorghiu Valeria, Vasile Citilin, Dumitrache Stefania, Dreptul
8. muncii. Curs universitar, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008; 0,2
Citati in:
Boboc Stefan, Rispunderea penald in dreptul muncii, Editura Sitech, Craiova, 2013, p.31
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Vasile Citiilin, Dumitrache Stefania, Dreptul muncii, Editura Cermaprint, Bucuresti,
9. 2012 0,2
Citati in:
Boboc Stefan, Raspunderea penala in dreptul muncii, Editura Sitech, Craiova, 2013, p.34
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Vasile Citilin, Dumitrache Stefania, Curs universitar de dreptul muncii, Editura
10. Cermaprint, Bucuresti, 2011 0,2
Citata in:
Boboc Stefan, Raspunderea penal in dreptul muncii, Editura Sitech, Craiova, 2013, p.99
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Vasile Citilin, Dumitrache Stefania, Curs universitar de dreptul muncii, Editura
1 Cermaprint, Bucuresti, 2011 0.2
’ Citati in: ?
Dumitrescu Bogdan, Rispunderea disciplinara a avocatului. Manual al disciplinarului avocatial,
Editura Sitech, Bucuresti 2014, p. 56
12 Lucrarea citata 0.2 0,2 0,2
= Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint, ”




Bucuresti, 2008

Citata in:

Dumitrache Stefania Formele raspunderii salariatilor pentru prejudiciile cauzate angajatorilor si
cumul acesteia cu alte forme de rispundere juridicd, Revista Pro Patria Lex nr. 1 (24)/2014, p.206

Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Vasile Citilin Daniel, Dumitrache Stefania Alina, Curs universitar de dreptul

13 muncii, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2011 0.2

’ Citati in: ?

Micirescu Ana Maria, Incheierea contractului individual de munca. Aspecte Teoretice i practice,
Editura Sitech, Craiova, 2015, p.39
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citiilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,

14 Bucuresti, 2008 0.2

* | Citata in: 2

Dumitrache Stefania Alina, Raspunderea disciplinard in dreptul muncii intern si comparat, Editura
Sitech, Craiova, 2011, p.12
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Cosmin Cernat, Valeria Gheorghiu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Dreptul muncii —
curs universitar, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008

15. S 0,2
Citata in:
Dumitrache Stefania Alina, Raspunderea disciplinara in dreptul muncii intern si comparat, Editura
Sitech, Craiova, 2011, p.53
Vasile Citilin, Reprezentarea personaleor in actele Jjuridice civile, Ediura Sitech, Craiova 2011, 0,2 0,2
p.135-136

16. Citata in: 0,2
Dumitrache Stefania Alina, Rispunderea disciplinari in dreptul muncii intern si comparat, Editura
Sitech, Craiova, 2011, p.157
Lucrarea citati 0,2 0,2
Vlad Barbu, Cosmin Cernat, Valeria Gheorghiu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Dreptul muncii —
curs universitar, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008

17. . 5% 0,2
Citata in:
V. Zanfir Forta majora in raporturile juridice de munc, Editura Wolters Kluwer, Bucuresti, 2010,
p.236
Lucrarea citata 0,2 0,2

18 Vlad Barbu, Cosmin Cernat, Valeria Gheorghiu, Catilin Vasile, Stefania Ivan, Dreptul muncii — 0.2

curs universitar, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008
Citata in:




Cernat Cosmin, Dreptul muncii. Curs diversitar, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2. t, p.21

19.

Lucrarea citata:

Vlad Barbu, Cosmin Cernat, Valeria Gheorghiu, Vasile Catalin, Stefania Ivan, ,Dreptul muncii
— curs universitar”, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008

Citata in:

Cosmin Cernat, ,,Dreptul muncii. Curs universitar”, Editura Universul Juridic, Bucuresti, 2009, 8,
10.

0,2

0,2

0,2

20.

Lucrarea citata:

Vlad Barbu, Cosmin Cernat, Valeria Gheorghiu, Vasile Citilin, Stefania Ivan, w»Dreptul muncii
— curs universitar”, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008

Citata in:

Cosmin Cernat, ,,Dreptul muncii. Curs universitar. Editia a Ill-a revazuta si addugita”, Editura
Universul Juridic, Bucuresti, 2011, p. 8, 11

0,2

0,2

0,2

21.

Lucrarea citatia

Vlad Barbu, Citillin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008

Citati in:

Dumitrache Stefania Alina, Macirescu Ana-Maria, Aprecieri privind sanctiunile disciplinare
generale, International Scientific Session . Internal Affair and Justice in the Process of the
European Integration and Globalization” — 3rd Edition, Bucuresti, 13-14 may 2010, p.116

0,2

0,2

0,2

22.

Lucrarea citati

Vlad Barbu, Cosmin Cernat, Valeria Gheorghiu, Catilin Vasile, Stefania Ivan, ,,Dreptul muncii
— curs universitar”, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008.

Citata in:

E. Boisteanu, ,,Unele reflectii teoretice privind parteneriatul social in sfera muncii din Republica
Moldova”, aap.gov.md, vol conferintei Administratie Publica nr. 4/2012.

0,2

0,2

0,2

23

Lucrarea citata

Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008

Citata in:

Dumitrache Stefania Alina, Rolul instantelor de judecaté in cazul raspunderii pentru prejudiciile
cauzate in exercitarea raporturilor juridic ede munca, Institutul de Economie Mondiala, Bucuresti,
2015, p.22

0,2

0,2

0,2

24.

Lucrarea citata

Vlad Barbu, Vasile Citilin, Dumitrache Stefania, Curs universitar de dreptul muncii, Editura
Cermaprint, Bucuresti, 2011

Citata in:

0,2

0,2

0,2
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Dumitrache Stefania Alina, Rolul irn. _telor de judecata in cazul raspunderii pentru p adiciile
cauzate in exercitarea raporturilor juridic ede munca, Institutul de Economie Mondiali, Bucuresti,
2015, p.27
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008
25. | Citata in: 0,2
Barbu Vlad, Stefania Dumitrache, Theoretical and practical consideration regarding competent
authorities to apply disciplinary sanctions in the curent regulation, Valahia University Law Study,
Vol.XX, Issue 2, 2012, p.12
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008
2; Citata in: 0.2
Stefania Dumitrache, Reflections about juridical nature of the deadlines for applying discplinary
sanctions Valahia University Law Study, Vol. XX, Issue 2, 2012, p.154
Lucrarea citati 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008
2l Citati in: 82
Dutu Oana Adelina, Statutul juridic al profesiei de psiholog, Editura Universul Juridic, Bucuresti,
2012, p.117
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008
2% Citata in: 0.2
Micirescu Ana Maria, Privire generald asupra notiunii de raspundere juridica, Revista Pro Patria
Lex, vol.IX, nr.2(19)/2011, p.159
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Cernat Cosmin, Gheorghiu Valeria, Vasile Catilin Daniel, Ivan Stefania, Dreptul
29 Muncii, Curs Universitar, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008 0.2
* | Citata in: ?
Dumitrache Stefania, Instrumente teoretice si practice de clasificare a abaterilor disciplinare,
Revista Pro Patria Lex, vol.IX, nr.2(19)/2011, p.150
Lucrarea citata 0,2 0,2
30. | Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint, 0,2
Bucuresti, 2008
15
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Citata in: )

Vlad Barbu, Stefania Dumitrache, Consideratii privind inlocuirea si suspendarea executdrii
sanctiunilor dicilinare. Problema acordarii despagubirilor in cazul sanctionararilor disicplinare
netemeinice sau nelegale, Tribuna Juridica, Vol I, Issue 1, Bucuresti, lunie 2011, p.45

Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008
31. | Citata in: 0,2
Ivan Stefania, Vlad Cristina, Reglementari speciale privind incadrarea strdinilor in munca,
Volumul Sesiunii Stiintifice Internationale, Afaceri Interne si Justittia in procesul integrarii
europene si globalizirii, Bucuresti, 2009, Editura Pro Universitaria, p.279
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008
Citati in:
32. | Viad Barbu, Ivan Stefania Trasaturile si elementele constitutive ale abaterii diciplinare Sesiunea 0.2
de comunicari stiintifice internationald ,,Afacerile interne si justitia in procesul integrérii
europene si globalizarii”, Sectiunea stiinte juridice, Academia de Politie ,,Alexandru loan
Cuza”, Bucuresti, mai 2010, ISSN 2066-995X p.35
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Cernat Cosmin, Gheorghiu Valeria, Vasile Catilin Daniel, Ivan Stefania, Dreptul
Muncii, Curs Universitar, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008
Citata in:
33. | Viad Barbu, Ivan Stefania Trasaturile si elementele constitutive ale abaterii diciplinare Sesiunea 0.2
de comunicari stiintifice internationala ,,Afacerile interne si justitia in procesul integrarii
europene si globalizarii”, Sectiunea stiinte juridice, Academia de Politie ,,Alexandru loan
Cuza”, Bucuresti, mai 2010, p.36
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008
Citati in:
34. 0,2

Vlad Barbu, Ivan Stefania Fenomenul muncii fird forme legale in spatiul comunitar Sesiunea de
comunicdri stiintifice internationald ,,Afacerile interne si justifia in procesul integrarii
europene si globalizarii”, Sectiunea stiinte juridice, Academia de Politie ,,Alexandru loan
Cuza”, Bucuresti, 2009, p.163
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Lucrarea citata Vlad Barbu, Catili.. Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul munc _Editura 0,2 0,2
Cermaprint, Bucuresti, 2008
Citata in:

35. | Stefania Dumitrache Assessments on the duties of the contemporary policeman from the 0,2
perspective of preventing and combating the criminal phenomenon, revista Curentul Juridic, Year
XXV no.4 (91), 202, p.106
https://reveurentjur.ro/old/arhiva/attachments_202204/recjurid224_10F pdf
Lucrarea citati Vasile Catilin, Reprezentarea personaleor in actele juridice civile, Ediura 0,2 0,2
Sitech, Craiova 2011
Citati in:

36 Valeria Gheorghiu, Stefania Dumitrache, Unele aprecieri privind ciile de atac impotriva 0.2

" | hotararilor pronuntate in solutionarea contestatiei deciziei de sanctionare disciplinard in Volumul ’

I1 al Sesiunii stiintifice cu participare internationald ,,Uniunea Europeand spatiu de libertate,
securitate si justitie”, Academia de Poliie ,,Alexandru loan Cuza”, Editura Sitech, Craiova, 2012,
p.145
Lucrarea citati Vlad Barbu, Cernat Cosmin, Gheorghiu Valeria, Vasile Catalin Daniel, Ivan 0,2 0,2
Stefania, Dreptul Muncii, Curs Universitar, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008
Citatd in: Gheorghiu Valeria, Ivan Stefania, Reglementiri interne si internafionale privind

37. | protectia tinerilor incadrati in munci, Sesiunea stiintifica internationald ,,Afaceri interne si justitia 0,2
in contextul integrarii europene si al globalizarii”, Volumul I, Editura Pro Universitaria, Bucuresti,
2008, p.116-117
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008

38 Citata in: 0.2

| Ivan Stefania , Vlad Cristina, Aspecte privind Trdsdturile Raspunderii Disciplinare, (Issues On ;

Features Of Disciplinary Liability), Sesiunea de comunicari stiintifice cu participare internationald
,.Stabilitatea si securitate regionald”, sectiunea Drept, Volumul II, Editura Universitatii Nationale
de Apirare ,,Carol I, Bucuresti, 2009, p.882-884
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Gheorghiu Valeria, Vasile Catalin, Institufii de drept civil, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2006

39. Citata in: 0,2

Stefania Alina Dumitrache, Illegal acts - condition of liability for damages caused in exercising
legal labor relations, International Conference “Perspectives of Business Law in the Third
Milenium”, Bucharest, noiembrie 2014 p.87
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Lucrarea citata y 0,2 0,2
Vlad Barbu, Vasile Catalin. Dumitrache Stefania, Curs universitar de dreptul muncii, Editura

40 Cermaprint, Bucuresti, 2011 0.2

* | Stefania Alina Dumitrache, Illegal acts - condition of liability for damages caused in exercising !

legal labor relations, International Conference “Perspectives of Business Law in the Third
Milenium”, Bucharest, noiembrie 2014 p.87
Lucrarea citati 0,2 0,2
Vlad Barbu, Citalin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,

41. Bucuresti, 2008 0,2
Citata in
Vlad Barbu, Dreptul muncii. Curs universitar, Editura Morosan, Bucuresti, 2017, p.305
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Cernat Cosmin, Gheorghiu Valeria, Vasile Catélin Daniel, Ivan Stefania, Dreptul

42. | Muncii, Curs Universitar, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008 0,2
Citati in
Vlad Barbu, Dreptul muncii. Curs universitar, Editura Morosan, Bucuresti, 2017, p.315
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Catilin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008

- | Citati in 0:2
Teodor Mara, Consideration on suspension of the individual labor contract, Jornal of Legal
Studies, "Vasile Goldis” Western University of Arad, p.84
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Cernat Cosmin, Gheorghiu Valeria, Vasile Catalin Daniel, Ivan Stefania, Dreptul

44 Muncii, Curs Universitar, Editura Cermaprint, Bucuresti, 2008 0.2

’ Citata in ’

Vlad Barbu, Ordean Constantin, Dreptul Muncii, Curs universitar, Editura Mustang, Bucuresti,
2024, p.266
Lucrarea citata 0,2 0,2
Vlad Barbu, Catdlin Vasile, Stefania Ivan, Mihai Vlad, Dreptul muncii, Editura Cermaprint,
Bucuresti, 2008

L Citata in 02
Vlad Barbu, Ordean Constantin, Dreptul Muncii, Curs universitar, Editura Mustang, Bucuresti,
2024, p.253 _

‘ Total 9,00
18 o



1 10 — Citéri ale publicatiilor candidatului in u), capitole de cirti sau volume, publicate la e )ri cu prestigiu international, respectiv articole in
reviste striine de prestigiu in domeniul stiintelor juridice

I 11 — Punctaj supllmentar. minimum douizecl de citiri ale unui articol/studiu al candidatului care prezinti contributii in extenso, publicat in reviste

I 12 — Premii ale Academiei Roméne, ale celorlalte academii infiintate pri

1 13 - Redactor al unei reviste editate sau in tard, de prestigiu in domeniul stiintelor juridice




"Membra in Consiliu Editorial al Revistei Pro Patria Lex nr1(22)2013;

nr.2(25)/2014; nr.2(29)2016 Y 1,5
Membru in Consiliul Stiintific al Revistei Studii si Cercetari privind Afacerile 0.5x3 15
Interne nr.1/2008; nr.2/2009 si nr.3/2009 ? ’
Membru in Consiliul Stiintific al Revistei de Investigare a Criminalitatii anul

VI/numirul 2/2014; anul VII/nr.1/2015; anul VIII/numarul 2/2015; anul VIIT 2015 0,5x5 2.5
numdr special; Anul IX/ numarul 1/2016

Membru in Consiliul Stiintific al Revistei Human Rights in Law Enforcement,

PEER-REVIWED SCIENTIFIC VolIL Issue 1 (1 0of 2018), Issue 2 (2 of 2018); 0,5x5 2,5

Vol. VII Issuel/2019; VoL.IX Issue 2/2020 si Vol. X Issue 1/2020.
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I 16 - Organizator de conferinte nationale

Indicator

Denumirea indicatorului

Punctaj

Elementul
pentru care se
acorda
punctajul

Total

116

Organizator de conferinfe nationale sau internationale

Pe conferinta

Uniunea Nationala a Expertilor in Legislatia Muncii "UNELM Fest 2025 organizeaza
evenimentul cu tema: “Evolutia relatiilor de munca de la traditional la modernism”:

- 3 aprilie 2025 — ,,Summitul International al Expertilor in Legislatia Muncii”

- 4 aprilie 2025 — ,,Conferinta Nationala a Expertilor in Legislatia Muncii”.
https://www.unelm.ro/media/noutati/unelm-fest-2025-34-aprilie-institutul-national-de-statistica—
din-bucuresti

Uniunea Nationala a Expertilor in Legislatia Muncii, in parteneriat cu Universitatea LJArtifex” din
Bucuresti si LexAcademy, organizeazi in data de 20 februarie 2025, in intervalul orar 14.00 —
18.00, Conferinta Nationald pentru Justitie Sociali, avind ca tema Combaterea discrimindrii si
hartuirii la locul de muncé (Comitetul stiintific).
https://www.unelm.ro/media/noutati/conferinta—nationala-pentru-justitie—sociala--editia—a-iva

Uniunea Nationali a Expertilor in Legislatia Muncii v invita sa faceti parte din Consiliul
Stiintific de Organizare al ,,UNELM Fest 2024”, evenimentul cu tema: ,, Lumea muncii intr-o
continud schimbare”

Evenimentul ,,UNELM Fest 2024” se va organiza:

« 4 aprilie 2024 — ,,Summitul International al Expertilor in Legislatia Muncii”

« 5 aprilie 2024 — ,,Conferinta Nationala a Expertilor in Legislatia Muncii”.

Centrul de Studiu al Relatiilor de Munca (CSRM) din cadrul Universitatii ,,Artifex” din Bucuresti,
in parteneriat cu Uniunea Nationald a Expertilor in Legislatia Muncii si cu LEXAcademy -
Institutul pentru Studii Administrative si de Legislatia Muncii, organizeaza in data de 21 februarie
2022, , Conferinta Nationald pentru Justifie Sociald, avind ca tema principald ,, Expertul in
legislatia muncii — actor in Justitia sociald”.

Academia de Politie “Al.L.Cuza” Conferinta stiintific cu participare internationald ”Provocdri si
strategii in ordine si siguranta publica” Editia a IX-1 Sesiunea cadre didactice, Bucuresti 24-25
mai 2023

Academia de Politie ”Al.L.Cuza” Conferinta stiintifici cu participare internationald *Provocdri si
strategii in ordine i siguranta publicd” Sesiunea Studenti, Bucuresti 25-26 apeilie 2023

Academia de Politie "AlLCuza” Conferinta stiintifica a studentilor de la programele de studii
universitare de licentd si masterat 2021 Importanta invatimantului in cadrul societéii bazate pe
cunoastere Editia a IX-a




3 Academia de Politie ”Al..Cuza”  aferinta Stiinifica Internationald, Provocari i ategii in I 1 |
' ordine si siguranta publica, Editia a II-a, Bucuresti, 28-29 mai 2015
9 Academia de Politie ”Al.I.Cuza” Conferina Stiintificd Internationala, Provocari si strategii in 1 1 1
' ordine si siguranta publica, Editia a XVI-a, 2016 Bucuresti
Total 9
I 17 — Prticipare la conferinte nationale in calitate de:
: Elementul
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj pentru carese | Total
acordi punctajul |
117 | Prticipare la conferinte nationale in cahtate de (punctajul se dubleazi pentru confenntele L nferin;a"":-h. e
‘internationale): ,
Keynote speker (2p conferinte nationale) (4p pentru conferinte internationale)
1. Uniunea Nationala a Expertilor in Legislatia Muncii — Evenimentul UNELM Fest 2022-
Keynote speker in cadrul:
Sectiunea internationald (4p) — ,, Oportunitatea reglementdrii profesiei de expert in
legislatia muncii pe baza exemplelor de bune practici existente la nivel european si 4p
international” si se acceptd prezentarea lucririi dvs. cu titlul ,,Managementul
relatiilor de muncd in context european”.
Sectiunea na;ionala (2p) — ., Flexibilizarea, transparenta i previzibilitatea relatiilor
de muncd” si se acceptd prezentarea lucrdrii dvs. cu titlul ,,Organizarea flexibild a 2p
1 muncii’. 2p/4p 12
2. Uniunea Nationald a Expertilor in Legislatia Muncii — Evenimentul UNELM Fest
2022- Keynote speker in cadrul sectiunii ,,Revista Romana de Dreptul Muncii - 20
de ani de profesionalism” si se acceptd prezentarea lucrdrii dvs., in coautorat cu dna. 2p
Stefania Alina Dumitrache, cu titlul ,,Aplicabilitatea principiului bunei-credinte in
relatiile de munca” (2p).
3. Uniunea Nationali a Expertilor in Legislatia Muncii, in parteneriat cu Universitatea
,Artifex” din Bucuresti si Grupul editorial Universul Juridic, organizeaza in data de 21 2p
februarie 2022 - Conferinta ,,Expertul in legislatia muncii — actor in Justitia sociald” (2p).
Speaker (1p conferinte nationale) (2p pentru conferinte internationale )
2 Conferinta Stiintifici Internationald, ”Probleme actuale de drept”, Universitatea Bioterra 2p 1p/2p 2p
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3 Moderator (0,5p conferinte nationa. 1p pentru conferinte internationale) 0,5p/1p 0
Total 14
I 18 — Coordonarea unor programe de studii universitare
Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
118 Coordonarea unor programe de studii universitare 1 Pe program de studii
1 PSUM Managementul resurselor umane in sistemul autoritatilor de ordine publica 1 1
2 PSUM Managementul relatiilor de munca in context national $i european 1 1
Total 2
I 19 - Mobilitati de predare in cadrul programelor de cooperare internationali (Erasmus, Fulbright, DAAD
Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
Mobilitati de predare in cadrul programelor de cooperare internationala (Erasmus, S
119 Fulbright, DAAD etc) 1 Pe universitate
I 20 — Profesor asociat/visiting/cadru didactic universitar la o universitate din strainitate
Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
120 Profesor asociat/visiting/cadru didactic universitar la o universitate din strainatate 1 re p;g:nc;t?j ast
I 21 - Studii si perfectionare in striinitate:
Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
121 Studii si perfectionare in strdinatate: Pe comisie
1 master la o universitate din strainatate 1 0
2 doctorat in strdindtate sau in cotutela cu o institutie din straindtate 2 0
3 efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel putin o luna la o 1/lun de stagiu

universitate din strainatate
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I 22 - Participarea, in calitate de expert, la comisiile pentru elaborarea proiectelor unor acte normative

Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
122 Participarea, in calitate de expert, la comisiile pentru elaborarea proiectelor unor acte Pe proiect <.1e act
normative normativ
Participarea in calitate de expert, la comisiile pentru elaborarea proiectelor unor acte
normative:
1. Proiect de amanedare Legea dialogului social nr.62/2011 — act normativ nou
2. Hotararea Guvernului nr.1260/2011 privind sectoarele de activitate
3. Proiect de amanedare OG nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii - act normativ
1 i o : s 3px6=18 18
4. Proiect de amanedare Hotdrdrea Guvernului privind organizarea si functionarea P
Oficiului de Mediere si Arbitraj a Conflictelor Colective de Munca
5. Proiect de amanedare HG nr.25/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului
Consultirii Publice si Dialogului Social
6. Proiect de amanedare Legea nr.24/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social
2 Constitutie, coduri fundamental 10 0
2 Coduri specializate sau profesionale, alte acte normative 2p 0
Total 18
I23 - Participarea la comisiile de concursuri sau/si examene organizate de profesiile juridice
Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
123 !’ax:tif:iparea la comisiile de concursuri sau/si examene organizate de profesiile 0.5 s
juridice
124 - Redactarea de opinii stiintifice solicitate de autoritati, institutii publice sau corpuri profesionale
Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
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124 Redact.area de_opinii stiintifice solic _te de autoritati, institutii publice sau 1 Pe opinie
corpuri profesionale
I25- Membru in comisii pentru ocuparea prosturilor didactice
Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acordia Total
punctajul
125 Membru in comisii pentru ocuparea prosturilor didactice Pe comisie
- Din invatamantul juridic superior
Perioada 2012 — 2015 Universitatea “Bioterra” Bucuresti — 12 comisii
Anul 2018 — Academia de Politie ”Al.I.Cuza” — 3 comisii
Anul 2019 — Academia de Politie ”Al.1.Cuza” — 3 comisii
| Anul 2021 — Universitatea Artifex Bucuresti -1 comisie 0.2530 0.2 6
Anul 2021 — Academia de Politie ”Al.I.Cuza” — 2 comisii ’ ’
Anul 2022 — Academia de Politie ”Al.I.Cuza” — 4 comisii
Anul 2023 - Universitatea ”Bioterra” Bucuresti — 2 comisie
Anul 2024 - Academia de Politie ”Al.1.Cuza” — 2 comisii
Anul 2024 - Universitatea “Bioterra” Bucuresti - 1 comisie
- Din invatimantul preuniversitar
Total 6
126 - Membru in comisiile de bacalaureat si in comisiile electorale
Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
126 Membru in comisiile de bacalaureat si in comisiile electorale 0,1 Pe comisie
127- Referent de specialitate in comisiile pentru sustinerea publici a tezelor de doctorat
Elementul pentru
Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
127 g:gf;?;t de specialitate in comisiile pentru sustinerea publici a tezelor de 0.5 B,
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128 - Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare al Consiliului National al Cercetirii
stiintifice, al consiliului sau comisiilor de specialitate ale Agentiei Roméne de Asigurare a Calitatii in Invitimantul Superior

Elementul pentru

Indicator Denumirea indicatorului Punctaj care se acorda Total
punctajul
Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare al Consiliului National al Cercetrii stiintifice, al consiliului sau comisiilor de Pe concinl/
128 specialitate ale Agentiei Romane de Asigurare a Calititii in invatimantul Superior 3 e

2. Standarde minimale

Nr.crt. Denumirea criteriului Standardul pentru conferentiar universitar Criteriul este
Ci Performanta de fond - teza de doctorat publicata la o editura din tara cu prestigiu recunoscut in domeniul
stiintelor juridice* INDEPLINIT
*rutd alternativa: pentru tezele susfinute inainte de 1 ian. 2015: publicare in format
tipérit electronic, la editura IOSUD unde s-a sustinut teza;
1. membru in echipa unui in grant de cercetare sau a unui contract direct de cercetare INDEPLINIT
2. participarea in calitate de expert la comisiile pentru elaborarea proiectelor unor
acte normative si in cadrul comisiilor, agentiilor, comitetelor sau grupurilor de lucru
ale organizatiilor sau asociatiilor profesionale internationale
- pentru conferentiar universitar: un curs universitar publicat, dupa obtinerea titlului INDEPLINIT
de doctor, in calitate de autor unic sau de prim autor.
C2 Numarul de articole/studii publicate >=10 INDEPLINIT
in reviste de prestigiu in domeniul 10,5 puncte
stiintelor juridice
C3 Numdrul de articole/studii publicate >=4
in reviste, de prestigiu in domeniul INDEPLINIT
stiintelor juridice, publicate dupa 8,5 puncte
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- obtinerea titlului de doctor -, ,
Cc4 Suma punctajului pentru indicatorii I | >= 40 INDEPLINIT
I-18 100,7 puncte
Cs Suma punctajului pentru indicatorii 1 >=6 INDEPLINIT
9-111 9 puncte
C6 Suma punctajului pentru indicatorii | >=15 INDEPLINIT
12-128 . 57 puncte
C7 Punctajul total (suma punctajului >=100 INDEPLINIT
pentru indicatorii | | - 128) 166 puncte
C8 Punctajul total (suma punctajului =>=65 INDEPLINIT
pentru indicatorii I 1-1 28), realizat 124,58 puncte
dupi obtinerea titlului de doctor

Declar pe proprie raspundere, cunoseand prevederile Codului Penal privind falsul in declarafii, cd indeplinesc toate siandardele minimaie necesare §i obligatorii de prezentare la concurs ale Academiei de
Politie ., Alexandru Jaan Cuza" in momentul inscrierii la concurs i susfin veridicitatea informaiilor prezentate in prezenta figd de verificare.

Data 03.06.2025 Lect.univ.dr. VASILE CATALIN DANIEL
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