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INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT

EXPERIENTA PROFESIONALA

1.06.2025-PREZENT

01.11.2024-30.06.2025

01.04.2010-30.05.2025

29.11.2023-09.02.2024

Scrieti datele (de la - pana la)
Scrieti datele (de la - pana la)

Scrieti datele (de la - pana la)

Curriculum Vitae

BATIS LAURA

ASISTENT UNIVERSITAR la Departamentul Disciplinelor Medico-
Chirurgicale si Profilactice, Facultatea de Medicina , pozitia din statul
de functii 211

[Descrieti separat fiecare loc de muncé. incepeti cu cel mai recent ]
DIRECTOR MEDICAL
Spitalul Municipal Oltenita, Strada Argesului 134, Oltenita 915400, contact@spitaloltenita.ro
= Scrieti principalele activitati si responsabilitati Activitate organizatorica-

Tipul sau sectorul de activitate Scrieti tipul sau sectorul de activitate

CADRU DIDACTIC ASOCIAT cu functia didactica de conferentiar universitar
UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU BUCURESTI- FACULTATEA DE MEDICINA

Elaborarea Fisei disciplinei , elaborarea materialului didactic pentru cursuri si lucrari practice, predarea
cursurilor, imbinarea si explicarea continutului cursurilor cu aplicarea lor n practica la stagiile clinice,
evaluarea studentilor si urmarirea abilitatilor practice pe parcursul semestrului scolar

Activitate didactica de predare la disciplina Ingrijirea persoanelor varstnice si geriatrie

MEDIC PRIMAR MEDICINA DE FAMILIE
Spitalul Clinic de Urgenta Sf IOAN Bucuresti
Medic in unitatea de primiri urgente-

CADRU DIDACTIC ASOCIAT cu functia didactica de sef lucrari/ lector universitar
UNIVERSITATEA TITU MAIORESCU BUCURESTI- FACULTATEA DE MEDICINA

Elaborarea Fisei disciplinei , elaborarea materialului didactic pentru cursuri si lucrari practice, predarea
cursurilor, imbinarea si explicarea continutului cursurilor cu aplicarea lor n practica la stagiile clinice,
evaluarea studentilor si urmarirea abilitatilor practice pe parcursul semestrului scolar

Activitate didactica de predare la disciplina Ingrijirea persoanelor varstnice si geriatrie

MEDIC SPECIALIST GERIATRIE SI GERONTOLOGIE de la 10.09.2024-prezent
ENAYATI Medical City

Medic in cadrul Revera Assisted

Atribuiti in examinarea, evaluarea , tratarea pacientilor din clinicile de medicina interna, recuperare
medicala, ingrijiri paliative precum si evaluarea pacientilor din Centrul de permanenta . Colaborarea cu
toate sectiile in probleme medicale ale pacientilor geriatrici.

MEDIC SPECIALIST GERIATRIE SI GERONTOLOGIE de la 01.01.2021-

31.12.2024
PROFESIONAL Klinic SRL Bucuresti
Medic cabinetul de geriatrie si gerontologie

MEDIC PRIMAR MEDICINA DE FAMILIE de la 1.02.2021- 12.03.2025
PONDERAS ACADEMIC HOSPITAL
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01.11.2003-31.12.2020

01.09.2001-30.10.2003

01.06.2001-31.01.2004

01.03.2000-28.02.2001

EDUCATIE S| FORMARE

Medic in camera de garda

Atribuiti in evaluarea clinica si paraclinica a pacientilor care se prezinta la camera de garda,
investigarea prin recoltare de probe biologice si interpretarea acestora, imagistic ,tratarea si
recomandarea tratamentului la domiciliu sau decizia de internare in colaborare cu medicii de garda
din specialitatea bolii pacientului

MEDIC SPECIALIST /PRIMAR MEDICINA DE FAMILIE
PROFESIONAL Klinic SRL
Medic medicina de familie

Atribuiti in evaluarea clinica pacientilor ,recomandarea tratamentului la domiciliu,

MEDIC MEDICINA GENERALA

SC RANGONI SRL

Medic de intreprindere

Atribuiti Tn evaluarea starii de sanatate a angajatilor, monitorizarea continuua a angajatjlor cu probleme
de sanatate, evaluarea periodica prin recoltarea probelor biologice conform specificului activitatii
muncii prestate

MEDIC MEDICINA GENERALA

Collaborator SERVICIUL DE AMBULANTA BUCURESTI SI ILFOV

Medic consultati la domiciliu

Consulltatii la domicilui ale pacientilor care fac apel la serviciul de ambulanta, evaluarea clinica, decizia
de a raméane la domiciliu cu recomandari sau de a fi transportati catre un spital la cei cu necesar de
ingrijiri medicale complexe

MEDIC STAGIAR
Spitalul Clinic COLTEA
Medic stagiar clinica de chirurgie si medicina interna

Absolventa a programului de Competenta de Asistenta medicala din cadrul
structurilor de primire a urgentelor

[Adaugati campuri separate pentru fiecare etapa de formare. incepeti cu cea mai recenta.]

15.11.2024-15.05.2025

EDUCATIE S| FORMARE

01.03.2022-30.08.2022

EDUCATIE S| FORMARE

01.02.2020-30.03.2022

EDUCATIE S| FORMARE

Absolvent scriefi nivelul EQF,
daca il cunoasteti

UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE CAROL DAVILA

Atestat ultrasonografie generala I/11

Competenta ultrasonografie generala scriefi nivelul EQF,
UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE CAROL DAVILA daca il cunoaste
Echografie generala

Atestat Asistenta medicala de urgenta prespitaliceasca

Competenta n asistenta medicala de urgente prespitalicesti scriefi nivelul EQF,

. . - . . . daca 1l cunoasteti

Centrul national de perfectionare in domeniul sanitar Bucuresti T
Urgente prespitalicesti

Titlul de Medic primar medicina de familie
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Mai .2021

EDUCATIE S| FORMARE

17.07.2017-15.05.2020

EDUCATIE S| FORMARE

Mai 2017

EDUCATIE S| FORMARE

Mai 2002

EDUCATIE S| FORMARE

Februarie 2000

COMPETENTE PERSONALE

Curriculum Vitae

Primar medicina de familie
MINISTERUL SANATATII

Rezidentiat a 2- a specialitate geriatrie si gerontologie

MEDIC SPECIALIST GERIATRIE S| GERONTOLOGIE
MINISTERUL SANATATII- UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE CAROL

GERIATRIE SI GERONTOLOGIE,NEUROLOGIE, RECUPERARE, MEDICINA
FIZICA SI BALNEOLOGIE, RECUPERARE GERIATRICA

Titlul de medic specialist medicina de familie

Competenta managementul serviciilor de sanatate
Institutul national de management al serviciilor de sanatate

Leadership, management strategic, luarea deciziilor, putere si autoritatea
— delegarea autoritatii, managementul schimbarii, managementul timpului,
comportament organizational, managementul calitatii, mecanisme si
tehnici pentru asigurarea si imbunatatirea calitatii);

Competenta medicina de intreprindere

UNIVERSITATEA DE MEDICINA S| FARMACIE CAROL DAVILA

intocmirea si gestionarea dosarului de obiectiv ce contine datele
referitoare la conditiile de munca analizate de echipa multidisciplinara
coordonata de medicul de medicina muncii participa la evaluarea starii de
sanatate a angajatilor; examen clinic de bilant la incetarea activitaji;
urmarirea examenelor medicale complementare, a analizelor de laborator
si a explorarilor paraclinice necesare in functie de tipul de expunere si de
solicitarile postului de munca recomandate de medicul de medicina
muncii; participarea la realizarea managementului accidentelor de munca
in intreprindere; acordarea de primul ajutor; trimitere catre spital;
urmarirea evolutiei accidentatului;

Facultatea de medicina generala a Universitatii Titu Maiorescu
Licentiat UNIVERSITATEA DE MEDICINA SI FARMACIE CAROL DAVILA

Abilitati in prevenirea, diagnosticarea, tratamentul si monitorizarea bolilor, precum si
oferirea de consiliere si suport medical pacientilor de toate varstele.

scrieti nivelul EQF,
daca il cunoasteti

scrieti nivelul EQF,
daca 1l cunoasteti

scrieti nivelul EQF,
daca 1l cunoasteti

scrieti nivelul EQF,
daca 1l cunoasteti

scrieti nivelul EQF,
daca 1l cunoasteti

[Stergeti cdmpurile necompletate.]
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Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

ENGLEZA

FRANCEZA

Competente de comunicare

ROMANA
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare_ la Discurs oral
conversatie
B1/B2 B1/B2 B1/B2 B1/B2 B1/B2
B1/B2 B1/B2 BIE2 BME2 B2

scrieti denumirea certificatului. scrieti nivelul, dac il cunoastet.

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi stréine

scrieti competentele de comunicare detinute. Specificati contextul in care au fost acestea dobandite.
-Abilitatea de ascultare activa pentru a intelege nevoile si preocuparile celor din jurul tau,
prezenta Tn conversatii si atentie la detalii, empatia fata de pacient, ceea ce este esential
n orice rol profesional.

-Abilitatea de a adapta stilul de comunicare in functie de stilului celorlalti participanti la
conversatie, folosirea limbajului si a unei tonalitati potrivite astfel incat mesajul sa fie conform cu
asteptarile audientei si cel pe care vreau sa il transmit.

-Abilitatea de a vorbi in public clar si concis, sa folosesti limbajul potrivit si sa mentii atentia
audientei. Fii constient de tonul vocii si de limbajul nonverbal pentru a transmite incredere
si profesionalism in fata celorlalti.

-Abilitatea de a comunica ideile intr-un mod clar si concis cu atentie structura mesajului,
organizarea Tnainte de a vorbi sau de a scrie , cu transmiterea informatiilor esentiale intr-
un mod accesibil si usor de inteles pentru ceilalti, cu utilizarea unui limbaj simplu si clar, cu
explicarea termenilor necunoscuti
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Q\‘KGUFOPOSS Curriculum Vitae Scrieti numele si prenumele

Competente  Scrieti competentele organizationale/manageriale. Specificati contextul in care au fost acestea
organizationale/manageriale  dobandite. De exemplu:
= leadership Tn prezent, sunt responsabila de o echipa de 10 persoane)

Competente dobandite la loculde  Scrieti competentele dobandite la locul de munca si care nu au fost mentionate anterior. Specificati
munca  contextul in care au fost acestea dobandite. De exemplu:
= 0 buna cunoastere a proceselor de control al calitaji (in prezent fiind responsabil cu auditul calitatji)

Competenta digitala AUTOEVALUARE
Procesarea c . Creare de . Rezolvarea de
. e omunicare . Securitate
informatjei continut probleme
UTILIZATOR UTILIZATOR UTILIZATOR UTILIZATOR UTILIZATOR

INDEPENDENT | INDEPENDENT | INDEPENDENT | INDEPENDENT | INDEPENDENT

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grild de auto-evaluare
Scrieti denumirea certificatului.

Scrieti altre competentele informatice. Specificati contextul in care au fost acestea dobandite. De

exemplu:

= 0 buna stapanire a suita de programe de birou (procesor de text, calcul tabelar, software pentru
prezentari)

= bune cunostinte de editare foto.

Alte competente  Scrieti alte competente care nu au fost mentionate anterior. Specificati contextul in care au fost
acestea dobandite.

INFORMATII SUPLIMENTARE -
- Disability Pension- Cambrige scholars publishing , Chapter — Reabilitation for vissually impaired people..; ISBN 978-

1-0364-4801-1, 2025........
- Tehnologii asistive pentru pacientii cu deficiente de vedere, Volum de rezumate, 5-7  Septembrie 2024, Editura
medicala Etna, ISBN 978-630-6644-03-2; Conferinta Medicina de familie 2024;Dr. loana Soare, Universitatea Titu
Maiorescu, Bucuresti; Editura medicala Etna , ISBN 978-630-6644-03-2;Dr. Laura Batis, cadru universitar asociat
Universitatea Titu Maiorescu Bucuresti; ~ Maria -Victoria Batis , studenta, Facultatea de Medicina, Universitatea Titu
Maiorescu, Bucuresti;Dr. Simona Claudia Stefan, Conferentiar Farmacologie Universitatea ,Dunarea de Jos"Gal
-OBEZITATEA GENERATA DE FACTORI DE MUNCA Laura BATIS, Conf. univ. Prof.dr. loana SOARE, Conf. univ.
Prof.dr., Claudia Simona STEFAN, Conf. univ. Prof.dr., Maria Victoria BATIS, Studenta,, volum rezumate Conferinta
UTM 2024
- Adapting computer programs to help vissually impaired people , Dr loana Soare, Student Abdurahman Suher, Dr
Laura Batis, student Maria Batis

Pledoarie pentru diagnostic clinic rapid al bolilor oncologice- Dr Simona Mihutiu, Dr loana Soare, Dr Laura Batis,
Revista medicinii de Familie, Vol 7/ nr 1/ martie 2024

Se prezinta obligatoriu si in format PDF, obtinut prin conversie a fisierului Word sau Excel, cu semnatura in clar, fara semnatura olografa (nu
scanat).

Data

(prenume, nume, semnatura)
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