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FIȘA DE VERIFICARE PRIVIND STANDARDELE MINIMALE NECESARE ȘI OBLIGATORII SPECIFICE PENTRU ÎNSCRIEREA LA EXAMENUL DE PROMOVARE ÎN CARIERA DIDACTICĂ
Parte constituentă a dosarului de examen de promovare în cariera didactică pe postul de
ȘEF DE LUCRĂRI UNIVERSITAR
DOMENIILE: MEDICINĂ, MEDICINĂ DENTARĂ, FARMACIE

Poziția: 47
Departamentul I
Din cadrul Facultății de  FARMACIE
Disciplina(ele) postului : Medicamente homeopate si medicamente veterinare ( opțional),  Entrepreneuriat pharmaceutique (opțional ) (FFR),  Elemente de nutritie, Sante publique et management  (FFR) , Medicamentes biologiques ( FFR) , Bioethique et deontologie (FFR), Pharmacogenetiques (FEN), Terminologie medicale ( FFR), Metodologia cercetarii stiințifice.
CANDIDAT:

Nume și prenume: CRIȘAN FLAVIA
Grad didactic:  ASISTENT UNIVERSITAR
Titlul științific:   DOCTOR IN MEDICINA
Titlul medical:    FARMACIST SPECIALIST
Sesiunea de examen APRILIE-IULIE 2026
Partea I

CERTIFICAREA CONDIȚIILOR MINIME LEGALE DE ÎNSCRIERE LA EXAMEN 

	Nr.
	Documentul
	Deținere
	Certificarea Oficiului Juridic al UMFVBT (semnătură)

	
	
	DA
	NU
	

	1.
	să fi avut calificativul „foarte bine“ în ultimii 3 ani
	X
	
	

	2.
	să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii
	X
	
	

	3.
	vechime minimă de 3 ani în calitate de cadru didactic în cadrul UMFVBT
	X
	
	

	4.
	deținerea diplomei de doctor;
	X
	
	

	5.
	deținerea titlului de medic/ medic dentist/ medic stomatolog/ farmacist specialist sau a unui titlu medical/farmaceutic superior în specialitatea postului propus pentru examenul de promovare, după caz
	X
	
	

	6.
	dovada parcurgerii unui program universitar de formare psihopedagogică pentru învățământul superior, de 30 de credite de studii transferabile ECTS/SECT sau o declarație ca va parcurge un astfel de program în termen de 2 (doi) ani de la data ocupării postului
	X
	
	


Avizul juridic de înscriere la examen





Semnătura,

	DA
	
	NU
	
	
	


	Nr.
	Standardele ştiinţifice, specifice UMFVBT - vor fi inserate în a doua parte în tabele

	1.
	Minim 3 articole originale în reviste cotate ISI cu factor de impact peste 0,5

	· 2 articole în calitate de prim-autor (poziția 1 din lista autorilor); 
· 1 articol în calitate de co-autor;

· din domeniul postului;

· cu afilierea  candidatului la UMFVBT 

Existența unui singur articol original ISI cu factor de impact peste 1,5 echivalează cu îndeplinirea condițiilor de mai sus, candidatul fiind obligatoriu prim-autor (poziția 1 din lista autorilor). 

	Nu sunt acceptate rezumatele, recenziile altor publicații, materialele editoriale sau scrisorile către editor, corecțiile. Nu sunt admise adeverințe sau certificările din partea editorului că un articol a fost acceptat pentru publicare.


Partea a II-a

CERTIFICAREA STANDARDELOR ŞTIINŢIFICE MINIMALE NECESARE ȘI OBLIGATORII SPECIFICE PENTRU ÎNSCRIEREA LA EXAMENUL DE PROMOVARE ÎN CARIERA DIDACTICĂ PE POSTUL DE
ȘEF DE LUCRĂRI UNIVERSITAR
1. Minimum două articole ISI prim autor cu factor de impact peste 0,5, din domeniul postului, cu afilierea candidatului la UMFVBT 
	Nr.
	Autori
	Titlu articol
	Revista,

An, Vol., Nr. Pag. **
	Factor de impact***
	Afilierea autorului

trecută în articol

	1.*
	Bociort F, Macasoi IG, Marcovici I, Motoc A, Grosu C, Pinzaru I, Petean C, Avram S, Dehelean CA.
	Investigation of Lupeol as Anti-Melanoma Agent: An In Vitro-In Ovo Perspective.
	Curr Oncol. 2021 Dec 2;28(6):5054-5066. doi: 10.3390/curroncol28060425.
	3.10
	UMFT

	2.*
	
	
	
	
	

	...n
	
	
	
	
	


2. Minimum un articol ISI coautor cu factor de impact peste 0,5, din domeniul postului, cu afilierea candidatului la UMFVBT 
	Nr.
	Autori
	Titlu articol
	Revista,

An, Vol., Nr. Pag. **
	Factor de impact***
	Afilierea autorului

trecută în articol

	1.*
	Pinzaru I, Tanase A, Enatescu V, Coricovac D, Bociort F, Marcovici I, Watz C, Vlaia L, Soica C, Dehelean C.
	Proniosomal Gel for Topical Delivery of Rutin: Preparation, Physicochemical Characterization and In Vitro Toxicological Profile Using 3D Reconstructed Human Epidermis Tissue and 2D Cells.
	Antioxidants (Basel). 2021 Jan 10;10(1):85. doi: 10.3390/antiox1001008510;10(1):85.
	7.67
	UMFT

	...n
	Boța M, Vlaia L, Jîjie AR, Marcovici I, Crişan F, Oancea C, Dehelean CA, Mateescu T, Moacă EA.
	Exploring Synergistic Interactions between Natural Compounds and Conventional Chemotherapeutic Drugs in Preclinical Models of Lung Cancer.
	Pharmaceuticals (Basel). 2024 May 8;17(5):598. doi: 10.3390/ph17050598.
	4.8
	UMFT


* Se vor înscrie în tabel MINIM DOUĂ ARTICOLE prim-autor şi UNUL co-autor din categoria ISI.

Existența unui singur articol original ISI cu factor de impact peste 1,5 echivalează cu îndeplinirea condițiilor de mai sus, candidatul fiind obligatoriu prim-autor (poziția 1 din lista autorilor)

** Dacă articolul este apărut numai în formă electronică se va trece DOI.

*** Se ia în considerare FI al anului în care a fost publicat articolul. 

Se vor anexa în capitol distinct copii ale acestor articole, însoţite de coperta revistei şi/sau a site-ului electronic.
	Candidat:

	NUME :  CRIȘAN                              PRENUME : FLAVIA

	Semnătura ________________________________


Verificat îndeplinirea standardelor științifice minimale necesare și obligatorii specifice pentru înscrierea la examenul de promovare în cariera didactică pe postul de 

ȘEF DE LUCRĂRI UNIVERSITAR
CANDIDAT: CRIȘAN FLAVIA
	Comisia științifică privind verificarea informațiilor din fișa de verificare a îndeplinirii standardelor UMFVBT
	
	Semnătura

	Președinte:
	Prof.univ.dr. Andrei Anghel
	DA
	
	
	NU
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Membri:
	Prof. univ. dr. Codruța Marinela Șoica
	DA
	
	
	NU
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Prof. univ. dr. Laurențiu Pirtea
	DA
	
	
	NU
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Prof. univ. dr. Ligia Petrica
	DA
	
	
	NU
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Prof. univ .dr. Edward  Șeclăman  
	DA
	
	
	NU
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Prof. univ .dr. 

Emanuela-Lidia Petrescu


	DA
	
	
	NU
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Conf. univ .dr. 

Tiberiu Răzvan Bardan
	DA
	
	
	NU
	
	
	


Data _______________

Notă: Se consideră admis candidatul care întrunește avizul favorabil a jumătate plus unu din totalul membrilor comisiei prezenți. Deciziile comisiei se consideră valide în condițiile participării la evaluare a jumătate plus unu din totalul membrilor comisiei.
PARTEA a III-a

DOVEZILE ÎN FORMAT TIPĂRIT A MATERIALELOR ÎNSCRISE ÎN TABELE

Pagina 3 din 18

