PROCEDURA DE CONCURS/EXAMEN DE PROMOVARE
PENTRU POSTUL DE CONFERENTIAR

Concursul/examenul pentru ocuparea posturilor de conferentiar are trei
componente:

— evaluarea competentelor profesionale ale candidatilor de catre comisia de
concurs pe baza dosarului de concurs, conform criteriilor din anexa
regulamentului de concurs/examen si al Ordinului Ministrului nr. 6129/2016.

— evaluarea prelegerii publice de minimum 45 de minute de catre comisia de
concurs, 1n care candidatul prezinta si cele mai semnificative rezultate
profesionale anterioare si planul de dezvoltare a carierei universitare.

— evaluarea competentelor de comunicarea a candidatului printr-0 sesiune
obligatorie de intrebari din partea comisiei si a publicului, cu referire la
domeniul stiintific aferent postului.

US anuntd pe pagina web a concursului/examenului ziua, ora si locul desfasurarii
acestei probe, cu cel putin 5 zile lucratoare naintea desfasurarii probei. Tema
prelegerii este aleasa de comisie si este comunicata candidatilor cu 48 de ore 1naintea
datei fixate a concursului.

Fiecare membru al comisiei de concurs/examen (cu exceptia presedintelui) evalucaza
intr-un raport de analiza activitatea didactica si stiintifica a candidatilor, prelegerea
sustinuta, precum si alte aspecte relevante pentru procesul didactic si de cercetare.
Evaluarea candidatilor se realizeazd conform criteriilor stabilite de catre US pe
domeniile stiintifice aferente posturilor, redate n anexele regulamentului de
concurs/examen de promovare, si se bazeaza pe urmatoarele aspecte:

— relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

— capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

— competentele didactice ale candidatului;

— capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre
mediul economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

— capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor
stiintifice ale acestuia, in functie de specificul domeniului candidatului;

— capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

— experienta profesionald a candidatului 1n alte institutii.

Prelegerea va fi sustinuta de regula in limba maghiara, limba de predare de la
Universitatea Sapientia. Prin exceptie, in cazul disciplinelor predate in alta
limba, proba in cauzid se va desfisura in limba de predare a disciplinei
respective.



