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FIŞA DE VERIFICARE 
A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

 
I. DATE DESPRE CANDIDAT  
NUME: PRIPOAIE PRENUME: RODICA 
Postul pentru care candidează Profesor  
Departamentul de Științe Administrative și Studii Regionale 
Poziția în Statul de funcțiuni 5 
Facultatea de Drept și Științe Administrative 
 
II. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIȚIILOR DE CONCURS  
 

1. DOCTORAT 
 Doctor în Cibernetică și Statistică economică - confirmat prin O.M.E.C. nr. 3896 din 24.04.2003. 
 Atestat de abilitare în domeniul de studii universitare de doctorat Științe Administrative, Ordin 

M.E.C. nr. 3341 din 18.02.2025. 

2. Îndeplinirea condiţiilor minimale pentru înscrierea la examenul de promovare în cariera 
didactică, prevăzute la Cap. III art.10 din Metodologia de organizare şi desfăşurare a examenului de 
promovare în cariera didactică din cadrul Universităţii  “Dunărea de Jos” din Galaţi: 

(1) deținerea diplomei de doctor - Ordin M.E.C. nr. 3896 din 24.04.2003 – criteriu îndeplinit. 
(2) deținerea atestatului de abilitare – domeniul Științe Administrative, Ordin M.E.C. nr. 3341 din 
18.02.2025 - criteriu îndeplinit. 
(3) vechime minimă de 9 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în cadrul 
Universității „Dunărea de Jos” din Galați - adeverință vechime 11 ani și 4 luni în cadrul instituției UDJG - 
criteriu îndeplinit. 
(4) formare psihopedagogică - adeverință curs Pedagogie, media 10, urmat pe parcursul anului IV din cursul 
facultății, respectiv anul universitar 1995-1996. (Adeverința nr. 7036/24.07.1996) și declaraţie pe propria 
răspundere privind parcurgerea programului universitar de formare psihopedagogică în termen de 2 ani de 
la ocuparea postului dacă aceasta nu este echivalentă - criteriu îndeplinit. 
(5) Îndeplinirea standardelor minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice funcției didactice de 
profesor universitar, prevăzute de prezenta metodologie (criteriile stabilite de CNATDCU prin Ordinul 
M.E.N.C.S. nr. 6129/2016 (Anexa nr. 25 – Comisia de Sociologie, Științe Politice și Administrative – 
domeniul Științe Administrative) – (Tabelul 1) – criteriu îndeplinit. 
(6) Îndeplinirea standardelor specifice Facultății de Drept și Științe Administrative, conform Standardelor 
specifice facultăților, aferente examenului de promovare în cariera didactică (Anexa la HS nr. 
16/15.01.2026) - criteriu îndeplinit. 

 Standarde minimale naționale (Tabel 1) - criteriu îndeplinit 

 Condiții calitative specifice pe grade didactice, Profesor universitar (Tabel 2) - criteriu îndeplinit. 
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Tabel 1. Standarde minimale naționale - Anexa nr. 25 (Comisia Sociologie, ştiinţe politice şi administrative) 
la Ordinul 6129/2016 

Criteriu  Denumirea criteriului Standardul 
pentru 
profesor 
universitar 

Punctaj 
candidat 

Grad 
îndeplinire 
criteriu (%) 

Criteriu 

C1 (I1) Punctajul pentru indicatorul 
I1 

min:>/= 10 34,21 pct. 342,10 % Criteriu 
îndeplinit 

C2 Numărul de articole care 
prezintă contribuții 
originale, in extenso, 
conform condițiilor de la I2 

min:>/= 8 32 art. /  
67,07 pct. 

400 % Criteriu 
îndeplinit 

C3 Numărul de cărți la care este 
unic autor sau prim-autor 

min:>/= 1 9 cărți / 
90 pct. 

900 % Criteriu 
îndeplinit 

C4 (I1 - I8) Suma punctajului pentru 
indicatorii I1-I8 

min:>/= 100 206,26 pct. 206,26 % Criteriu 
îndeplinit 

C5 (I9) Suma punctajului pentru 
indicatorii I9 

min:>/= 10 235.62 2356,2 % Criteriu 
îndeplinit 

C6 (I1 - I23) Punctaj total (suma 
punctajului pentru indicatorii 
I1-I23) 

min:>/= 150 522.88 pct. 348,59% Criteriu 
îndeplinit 

C7 (I1 - I23 după 
doctorat) 

Punctaj total (suma 
punctajului pentru indicatorii 
I1-I23), acumulat după 
obținerea titlului de doctor 

min:>/= 100 518,23 pct. 518,23 % Criteriu 
îndeplinit 

Tabel 2. Condiții calitative specifice FDSA – grad Profesor universitar 

Standardul specific pentru profesor universitar Punctaj candidat Criteriu 
(1) Ca standard calitativ minim, candidatul îndeplinește cumulativ următoarele cerințe:  
a) minimum 5 (cinci) articole științifice publicate 
în reviste indexate în baze de date internaționale 
relevante pentru domeniul postului.   

 6 articole ISI/WoS cu IF; 
 32 articole BDI și 10 ISI Proceedings. 

Criteriu îndeplinit 

b) pentru posturile din domeniul Drept, o 
monografie publicată la o editură cu prestigiu 
internațional sau național recunoscută de CNCS 
sau CNATDCU.  

 Nu este cazul (post din domeniul Științe 
administrative) 
 4 monografii la edituri cu prestigiu 
național recunoscute. 

Criteriu îndeplinit 

(2) Dosarul candidatului include recomandarea 
scrisă a directorului de departament privind 
relevanța didactică și științifică a activității 
candidatului pentru domeniul postului. 
Recomandarea are caracter de apreciere și 
orientare a evaluării, fără a substitui standardele 
minimale naționale. 

 La dosar este recomandarea d-nei conf. 
univ. dr. Andreea – Elena Matic, director 
Departament Științe Administrative și 
Studii Regionale 

Criteriu îndeplinit 
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